PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 31 JANVIER 2022

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux 4 18 h 30, le Conseil Municipal diment convoqué s'est réuni
en réunion publique, 2 la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Date de'convocation
21/01/2022

Membres présents : 29
McmbresAayant doneé pouvoir : 2
Menmbre(s) excusé(s) : 0
Membre(s) non excusé(s). 2

Nombre de votants ;: 31

Affiché le 03/02/2022

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsleur Bernard GHESELLE, Madame
Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominigue DELSEAUX, Monsieur.
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie
DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame
Josiane BOUTOILLE, Madame Lyllane DUFQOUR, Madame Andréa ELYSE ?
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Fredéric CADET, Madame Aurore
WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR
Conseillers municipaux.

Absents excusés ayant donné pouveir : Monsieur Sébastlen BAILLET &
Monsieur Chartes LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE & Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s} excusé (s): 0

Absent (s) non excusé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE

Votants 1 31

Secrétaire de s@ance : Madame Josiane BOUTQILLE




Conseil Municipal du Lundi.31 Janvier 2022
A 18 h 30 Salle de la Corderie
Ordre du Jour

1) Approbation du compte-rendu de la séance précédente (page 1 & 28)

En préambule, Monsieur le Maire souhaite prendre un temps pour rappeler le décés de Monsieur
BAHEUX Jean-Claude qui nous a quittés a la fin de I'année 2021. Originaire de Frencg, pére de trois
enfants et grand pére de quatre petits-enfants, Jean-Claude BAHEUX a été chef de gare 4 Etaples-
sur-mer de 1989 a 2001, il s'était engagé auprés du Maire de I'époque, Marcel GUERVILLE, qui
l'avait nommé adjoint a I'enseignement. I a laissé de trés bons souvenirs dans ses fonctions, Elu en
2008 avec plus de 50 % des voix, il devient maire d'Etaples-sur-mer, jusqu'en 2014, Nous étions
quelques-uns & ses cbtés dans cette victoire de 2008.

Cest sous ce mandat que de gros travaux avaient ét¢ menés a la gare d'Etaples-sur-mer :

;

en 2009, électrification de la ligne du TER-GV, avec le rehaussement de la passerelle,

- le pont des trois arches

- le lancement du Domaine des Prés -

- la construction de la tribune-vestiaires du terrain synthétique,

— les travaux de restructuration de la Corderie, installation de la Médiathéque et rendre
'Office du Tourisme et Maréis plus visibles. '

1l a été également vice-président en charge du développement économique au sein de la Communauté
de Communes Mer et Terre d'Opale (CCMTO), Jean-Claude BAHEUX a contribué a I'installation
des premi¢res entreprises & Opalopolis. Une minute de silence est respectée en son honneur. Ce
conseil municipal est dédié & la mémoire de Monsieur Jean-Claude BAHEUX.

A propos de partenariat, Monsieur le Maire a pensé qu'il était nécessaire que le Conseil Municipal ait
de nombreuses informations et que les partenaires qui entourent et travaillent avec la Municipalité,
puissent s'exprimer de maniére & communiquer un maximum d'informations et d'éclairer les élus.
Aujourd'hui, on regoit ADEFI qui présentera les actions qu'ils organisent sur le théme de 'emploi.
ADEFI a pour mission principale la lutte contre le chémage et surtout favoriser I'emploi sur le
territoire.

Monsieur DEHAENE, Directeur Général présente ADEFI accompagné de ses collaboratrices,
Madame Julie KIFFEURT, Directrice Adjointe — Responsable de I’accompagnement Adultes et
Responsable de 1’antenne d’Hesdin, et Madame Natacha HANQUEZ, Conseillére en Insertion
Sociale et professionnelle sur le secteur d’Etaples-sur-mer.

Monsieur DEHAENE remercie Monsieur le Maire et son équipe qui tui permettent de présenter les
activités menées au sein de la ville ainsi que la mise & disposition de locaux au Village Arc en Ciel.
Il présente également Monsieur Henri DEJONGHE, Président qui malheureusement n’a pas pu se
rendre disponible. Ci-joint en annexe les activités présentées lors de la séance du Conseil Municipal.



Monsieur le Maire et Madame BOUTOILLE précisent qu’il était important que cette information soit
donnée au sein du Conseil Municipal.

Madame BOUTOILLE rappelle que dans le cadre de sa délégation, Pemploi, la formation, I’insertion
professionnelle, elle travaille réguliérement avec I’ ADEFI.

Elle assure une permanence réguiiére, et regoit du public qui correspond au profil d’ ADEFL

La ville d’Etaples-sur-mer ne peut pas se substituer & pdle emploi.

C’est un outil trés important de travailler avec ADEFT, ils se sont diversifiés depuis quelques années.

Monsieur LANQUETIN s’interroge & propos des 15-24 ans autour des prescnptxons a hauteur de 1%.
Quelles sont les passerelles entre le dispositif garanti jeune et les conseillers qu1 peuvent ceuvrer avec
I’ADEF] sur le territoire d’Etaples-sur-mer ? :

Monsieur DEHAENE précise qu’on a organisé les jonctions. La durée de solution n’est pas lide &
I’4ge mais liée au parcours de vie de la personne.

Monsieur BOUVILLE fait remarquer que les missions se limitent surtout & des CDD.

Monsieur DEHAENE répond qu’il voit toujours la réussite de Iinsertion en escalier. Trés peu de
personne signe directement un CDI Le 1 CDD dans une entreprise est généralement la phase d’essai
et aprés on peut déboucher vers un CDI.

Par rapport au déplacement, Monsieur BOUVILLE demande que fait ADEFI pour les personnes qui
habitent en milieu rural.

Monsieur DEHAENE signale qu’il y a des aides par exemple au code de la route, la location de
scooters électriques (appel aux associations existantes), location de voitures etc...

Monsieur le Maire demande a Madame BOUTOILLE de lister toutes les aides que I’on peut percevoir
4 la mobilité et 4 ’accompagnement. ‘

Madame BOUTOILLE précise que le Département accorde des subventions pour des contrats de
professionnalisation.

Momnsieur le Maire remercie intervention &’ ADEF],

Monsieur le Maire présente Madame FLIPO, responsable du setvice urbanisme, et Monsieur
PERSYN, responsable du pble cadre de vie, nouveaux cadres de la Mairie en remplacement de
Monsieur HAGNERE Pascal et Monsieur BRISEBARRE.

Madame FLIPO, responsable du service urbanisme précise qu’elle a exercé ses fonctions & la
Communauté de Communes de Desvres-Samer. Elle a réalisé le plan local d’urbanisme,

I’accompagnement des projets des communes et les opérations programmées de 1’amélioration de
I’habitat.

Monsieur PERSYN, responsable du pdle cadre de vie, signale qu’il a opéré pendant 22 ans auprés de
la ville du Touquet comme responsable du service des espaces verts et en tant que référent
développement durable, ,

Mousieur le Maire leur souhaite de prendre plaisir dans leurs différentes fonctions.

Le proces-verbal du 13 décembre est adopté & I"unanimité.

Monsieur le Maire réitére ses veeux a ’ensemble des élus, voeux de solidarité, d’énergie et d’audace

[




pour cette année 2022.

Audace parce que nous sommes élus, et qu’il faut avoir une vision d’avenir. Il nous faudra aménager
la ville du XXIéme siécle. C’est aujourd’hui qu’on y réfléchit, ¢’est aujourd’hui qu’on y pense ou
que I’on construit. Ne soyons pas passéiste sur le sujet, nous avons de belles choses a béatir. Il nous
faudra répondre aux nouvelles inspirations, aux changements des comportements. Ne rien bouger
aujourd’hui, §’il s’agissait que cela, nous n’aurions rien a faire ici autour de la table, autant mieux
rester chez nous. D’autres le feraient bien mieux & notre place. On est bien ici pour agir. Il sait compter
sur [’ensemble des €lus pour prendre de la hauteur et surtout pour avoir cette vision pour la ville. 11
demande aux élus de participer a tous ces échanges.

Les commissions sont bien animées, au cours de celles-ci, il y a de'la discussion et des propositions.

Monsieur le Maire demande & ’ensemble des élus de bien vouloir remplir le tableau de présence pour
les bureaux de vote aux élections.

2) Communications de Monsieur le Maire et information sur les décisions prises
en vertu des délégations données au Maire par le Consell municipal (page 29 a
102)

3) Direction Juridique ~ Service Urbanisme
- Délibération n® 1: Avis sur le projet de réglement local de publicité
intercommunal (RLPI) arrété par le Conseil Communautaire du 25 novembre

2021. (page 103 a 106)
- Délibération n® 2 : Ratification de la convention de mise a disposition du logiciel
CART@DS par la CA2BM. _ (page 107 a 116)
- Délibération n® 3 : Déclassement du domaine public. (page 117 a 120)

4) Direction des Ressources Humaines
- Deélibération n® 4 : Adhésion au contrat groupe d‘assurance statutaire du Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais - Budget annexe
« Maréis », (page 121 & 130)

- Délibération n® 5 : Adhésion au contrat groupe d’assurance statutaire du Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais — Budget annexe
« Office de Tourisme ». (page 131 a 140)

- Délibération n® 6 : Adhésion au contrat groupe d’assurance statutaire du Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais —~ Budget annexe « Port
de Plaisance ». (page 141 & 150)

- D(—‘;libération n® 7: Recrutement d'un apprenti au sein des services de la Ville
d’Etaples-sur-mer. (page 151 a 154)

t

5) Pé6le Tourisme « Corderie »
- Délibération n° 8 : Charte des terrasses et d'occupation du domaine public de la
ville d'Etaples-sur-mer. (page 155 a 174)

6) Etat-Civil - Cimetiére
- Délibération n® 9 : Gratuité d'une concession funéraire. (page 175 a 176)




i

7) Service Police Municipale
- Délibération n°® 10 : Projet Terminus - Extension parc vidéoprotection (page 177 &
180) '

8) Service Evénementiel
- Délibération n® 11 : Tarifs du marché du port pour la saison 2022. (page 181 & 182)
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SERVICE INGENIERIE DE PROJETS
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ACCOMPAGNEMENT DES ADULTES DONT 105 PERSONNES avec CONTRAT ENGAGEMENT

DES 26/ 65 ANS

Un accompagnement renforcé, individualisé et de proximité

Projet financé par les EPCI, I'Europe, 153 SOLUTIONS MOBILISEES OU EN COURS

le département, la Région

1 Création d’Entreprise,

ui peut étre accompagneé ?
O P pag 34 Contrats aidés,

- toute personne en démarche active / 67 CDD - 6 Mois,

En difficulté d’insertion sociale et/ou
professionnelle

28 Actions de formation (dont 19 professionnelles et 2 qualifiante),

8 actions de Mobilisation ou Orientation

- Bénéficiaires du RSA envoyés par le

département ou par décision du comité Le profil type

dlentrée - 54 Femmes/ 51 hommes * 8 personnessur 10 n'ont pas
- 55 %de bénéficiairedu ou peu de diplomes
- les demandeurs d'emploi de longue RSA - 46%de plus de 45 ans
duree ou les seniors - 4 personnessur 10 sont - 43 %de sortie positive (7
des demandeurs emploi+6 mois et 2 CDI)

d'emplois de longue durée

165 PERSONNES INFORM EN 2021

20XX Pitch Deck 4
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LE SERVICE EMPLOI

FINANCEMENT DES TERRITOIRES — DEPARTEMENT - REGION - EUROPE

o Facilitateur Clause d’Insertion:
Votre référente : Laetitia PLASSCHAERT

. Plateforme Proch'Emploi :
Vos référentes : Valérie FIEVET et Alexandra BERNAERT

° Projets emplois / recrutements / évenementiel :
Vos réféerentes : Vanessa LECAS et laura ATTAGNANT

* Coaching Emploi (BRSA et jeunes) accompagnement rapide, intensif pour mise & I'emploi immédiate
Votre référente : Ludivine Melin

20XX Pitch Deck 8
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_Centre nautique

Ecole Rombly

Voirie 2021 (opération
toujours en cours)

14 ETAPLOIS-ETAPLOISES CONCERNES

LA CLAUSE

D’INSERTIO

~ Heures
prévues

| 55

385

86 % d’hommes

4 717 heures de travail

6 480 heures ont concerné des opérations sur la
ville d’Etaples

10 opérations (3 ou le maftre d’ouvrage est la
ville d’Etaples et 7 avec un autre donneur d’ordre)

LES SOLUTIONS

Heures L Nombre de pers
. frealisées e R e
794 6 personnes dont 1 en CDI
69 2 personnes dont 1 emploi franc puis CDI
284 1 personne

20XX

- 1 emploi franc suivi d’un CDI
- 1 CDD suivid’un CDI

- 1 confirmation de projet avec une entrée en
formation magon VRD

Pitch Deck 10
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A3

LE O_._.br_\:OQm‘SmZ.:
EN PRIORITE POUR LES — 30 ANS

Infos logement, droits

Cautions visale

Action logement

situation professionnelle

B Apprenti, contrat
pro

25 PERSONNES RECUES

!
LESPROFILS

16% 12% = CDD TCplet
4% 12%
470 s S =CDDTPartiel
W &
CDITCplet
= DE _ situation Igt

® hébergés par famille

= hébergés par
parents

= hébergés par
parents concubin

SDF

40 % de femmes

84 %ont de 18 & 24 ans

48 % avec un revenu inf. ou égal & 750€/ mois
32 % sont demandeurs d’emploi

48 % sont célibataires

LES S@LUERIGNS

- 43 %ont trouveé une solution d’hébergement

Pitch Deck 12
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LE SERVICE INGENIERIE / PROJETS V4

A%

ADEFI

Une Expérimentation Québécoise : Facilitateur de parcours (FAP)
Votre référente FAP : Marine SEILLIER

Projets innovants / Projets communaux

Vos référents : Julie Kiffeurt et Fabrice Dehaene

M

mﬁ:da._..mwmv.o:
W, 2 Baves en Montecuillals

20XX Pitch Deck 14
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LES PRESCRIPTIONS
2021

(
T (31 %)

Pblejemploi (36 % )

"AIRIE (12 %)
MARCHES PERSONNELLES (12 %)

Associations (3 %)

Services internes de I'ADEFI (3 %)

LYCEE JULES VERNES - REGION (2 %)

Mission locale Montreuil (1 %)

20XX Pitch Deck
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&

Julien, 27 ans, bénéficiaire du RSA, entrée dans le PLIE le 23/07/2020

Problématique Notre aide

* Pas de projet professionnel l * Validation du projet de cariste/ préparateur de
o S Preh commandes par des immersions

ématique logement

* QOrientation CLLAJ
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Virginie, 40 ans, bénéficiaire du RSA, entrée dans le PLIE le 25/06/2019

Problématique Notre aide

» Sans activité depuis 2002 l * Remobilisation vers 'emploi

o Mobiliga * Positionnement Plateforme Inclusion

E
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POUR NOUS CONTACTER

_—
T

etaples

sur mer

20X

VOS QUESTIONS

SITE HESDIN, 7 RUE D'ENFER
03.21.81.77.42
HESDIN@ADEFI-MLR.FR

SIEGE ST POL, 1 RUE DES PROCUREURS
03.21.03.26.10

STPOL@ADEFI-MLR.FR

DES SITES A CONSOLIDER SUR LE MONTREUILLOIS ET
NOTAMMENT SUR ETAPLES-SUR-MER ET BERCK

D " D Rpetie
ADEFI MISSION LOCALE Awo © ‘! =

Pitch Deck 22






79
Actusé de réception - Ldinistére de fintérieur
[062-216203162-20211207-dec2021-12-03-AU ]

ACCUsE cenilié exécunoire
I Réceplian pat le préfer : 09121202 1]

sur met
pESTINATION » BAIE DE CANCHE

DECISION DU MAIRE N°2021-12-03
MAPA

i Création d'un Pumptracln

Marché 2021-018

Le Mdilre,
Vi le Code Géndral des Collectivités Teritorlales et notamment son arlicle L.2122-22,

Vu le Code de la Commande Publique,

Vu les délibérafions du Conseil Municipal en date du 25 mai 2020 concernadnt les délégalions du Maire
sulvant 'arficle L 2122-22 diinéa 4 du Code Général des Collectivités Teriotiales,

Vu la délibération n® 10 du Consell Municipal en dale du 10 juin 2020 adoptant le nouveau réglement
Intérieur de la Commande Publique,

Vu la délibération n° 13 du Conseil Municipal en date du 22 novembre 2021 modifiant le nouveau
réglement intérieur de la Commande Publique,

Considérant le souhalt de la Ville d'Etaples-sur-mer d'installer un pumplrack sur son terrifoire, rue des
Albatros,

Consldérant que la Ville d'Etaples-sur-mer s'est adjointe les services d'un mditre d'ceuvre sur ce dossier,
le cabinet OSMOSE INGENIERIE - 48 D rue de Wambrechies - 59520 MARQUETTE-LEZ-LILLE,

Considérant que la procédure adapiée s'imposait comple-teny du montant prévisionne! de
['opération inférleur aux seuils de procedures formatlisées des marchés de fravaux,

Consldérant les mesures de publicité sulvantes :

- Envoi avis d'appel public a concurrence av BOAMP le 27/10/2021.

. Avis publié ou BOAMP n® 21-144219 mis en lighe sur le site www.boamp.fr du 27/10/2021 au
22/11/2021

- AAPC restreint publié dans les journaux Nord Littorat Zone : Hebdos Le Touquet — Montreull -
Berck, L'Avenir de I'Artois, La Semaine dans le Boutonndis — Parulions du 3 novembre 2021,

Y




- Mise en ligne de I"'AAPC sur le sife de la Ville d'Etaples-sur-mer e 27 octobre 2021,

- Mise enligne de ' AAPC complet et mise & disposition du DCE surle profit d'acheteur dI'adresse ;
hitps://lavenirdelartois.e-marchespublics.com/ le 27 octobre 2021,

Supports de publications supplémentaires ;

- L'Avenir de I'Arfois
- E-marchespublics

- France Marchés,

Considérant que la date limite de réception des offres était fixee au 22 novembre 2021 & 11 heures et
que les offres suivantes ont &1é regues .

N° du Coordannées Proposition financiére
candidat
1 ID VERDE SAS Lot 1 ; Pumptrack
RD 231 Offre de hase : 145 314.75 € HT
ZAE Les 2 Caps Vari . . 152 972.06 €
62250 MARQUISE arlzfnte piste r'ouge 115 . HT
S{ége socia[: Délai: 12 semalnes.
4 avenue André Malraux En groupement avec
92300 LEVALLOIS PERRET RAS SARL — PROTRACKS
(mandataire du groupement) Pépiniere d'entreprises Dorret — Atelier 10
885 rue Louis Bréguet
62100 CALAIS
2 7one Indust _Ei:JROE;"'AI o \iaiiaot Lot 1 : Pumptrack
onhe Industiielle — Boulevard Valigo et 1E ettt o ; ' .
62630 ETAPLES-sur-MER }Jn.documen,t dep?se. IF s'agit d'un coumelr del entrepnsz'a
indiguant qu'elle n'est pas en mesure de répondre, le projet
n’entrant pas dans son champ de compétence.
Zone Industiele - Boulevard Valgot | OfICEde base : 128 767.36 € HT
3 62630 Etaples-sur-mer Varia.nte piste rlougg 1+13 182,40 € HT soit 141 969.76 £ HT
Sigge social Délaj : 11 semaines.
87 Route de Steendam
59210 COUDEKERQUE ~
BRANCHE
CITEOS Lot 2 : Electricité
5 rue Louis Lumiére
62280 SAINT MARTIN BOULOGNE .
4 Slége social PF'D( Q rOQOSé '11 000 €u‘ros.HT » . .
SAS SANTERNE NORD PICARDIE | Délai : 1 semaine {hors livraison du matériel — voir planning)
INFRA Le candidat n'a pas fourni son BPU cependant il peut lui étre
Route de Béthune demandé de régulariser son offre sans que cela la modifie
62223 SAINTE CATHERINE dans [a mesure ol tous les prix demandés dans le DQE
reprennent les montants indiqués dans le BPU.




ID VERDE SAS Lot 3 : Placette
RD 231
5 ZAE Les 2 Caps . .
62250 MARQUISE Prix proposé : 6 783,08 € HT

PSE1 (mobilier) : 6 623,36 € HT
PSE2 (Plantations): 232152 € HT
Délai : 1 semaine

SARL PLAETEVOET — Agence Lot 3 : Placette
d’Etaples-sur-mer
G Zane Industrielle — Boulevard Valigot

62630 Etapies-sur—mer Prix QfOEGSé :7213.00 €HT

Sidge social PSEL (mobilier) : 5 540.00 € HT
87 Route de Steendam PSEZ2 (Plantations): 1 368.00 € HT
59210 COUDEKERQUE - Délai; 1 semaine
BRANCHE

d'Etaples-sur-mer T
7 Zone Industrielle ~ Boulevard Valigot | | . .
62630 Etaples-sur-mer Prix propose : 15 420.00 € HT
Sidge social Délai: 1 semaine
87 Route de Steendam
59210 COUDEKERQUE ~
BRANCHE

Considérant le rapport d'analyse jeint en annexs,

Décide :
Aricle 1:

- D'aifribuer ie marché n° 2021-018 « Création d'un pumptrack - Lot 1 : Pumpirack » ala SAS IDVERDE,
RD 231, ZAE Les 2 Caps, 62250 MARQUISE pour un montant de fravaux s'élevant & 152 972.06 Euros
HT comrespondant & la solution de base + [a variante piste rouge. Le délai d'exécution des fravaux
proposé par I'attibutaire est de 12 semaines incluant la pérdode de préparafion de chaniier. Ce
délai commencera & courlr & compter de la date indiquée sur ['ordre de service qui sera délivré,
prescrivant de demarrer les fravaux.

- De metire en attente 'attibution du lot 2 « Eclairage ». En effet, les possibilités budgétaires de la
Commune ne permettent pas d'engager ce lot sur le budget 2021. L'offre étant valable 180 jours,
la Commune proposerda I'inscription de la dépense au budget 2022. En cas d'accord du Conseil
Municipal, le lot sera atiribué & CITEOS, 5 rue Louis Lumiére, 62280 SAINT MARTIN BOULOGNE pour un
montant de 11 000 Euros HT et un délai d'exécution de 1 semaine. Ce délai n'inclut pas le délai de
livraison du matériel.

- De déclarer sans suife les lots 3 et 4 pour le molif suivant ; disparifion du besoin. En effef, au regard
des co0ls, ia maitrise d'ouvrage effectuera ces fravaux en régie.

3|




Aricle 2;

Le Conseil municipdl sera informé de la présente décision |ors de sa prochaine réunion.

Arlicle 3 :

Madame la Directiice Générale des Services, Madame la Responsable de la Trésorerie de
Montreuil/mer, sont chargées, chacune en ce qui la conceme, de l'exécution de la présente décision.

Arficle 4 :

La présente décision sera transmise & Monsieur te Sous-Préfet de Montreuil-sur-mer pour l'exercice de
son contrdle de [égaiité,

Fait & Etaples-sur-mer, le 7 décembre 2021

Le Maire,
Conseiller Déparfementual,
Vice-Président de la CAZBM,

Philippe FAIT
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VILLE D'ETAPLES SUR MER Décembre 2021
Créalion d'un Pumptrack ACT

. PRESENTATION DU MARCHE ET DE LA PRGCEDURE

Objet
Le marché a pour objet les travaux de création d’un Pumptrack a Etaples-sur-mer.

Procédure
Ce marché est passé selon les dispositions des articles L. 2123-1 et R.2123-1 du code de la commande

publique.

Décomposition du marché
Le marché est un marché contenant 4 lofs et une variante exigée :

LOT 1 - PUMPTRACK

TRAVAUX PREALABLES

DEPOSE / DEMOLITION

TERRASSEMENTS

RESEAUX

BORDURES

PUMPTRACK

TRAITEMENT DES ABORDS

VARIANTE EXIGEE ~ VERSION AVEC PISTE ROUGE

~NAR RN =

LOT 2 — ECLAIRAGE

LOT 3 ~ PLACETTE

1 PARVIS

PSE 1: MOBILIER
PSE 2 : PLANTATIONS

LOT 4 - CLOTURES

Phases
Le marché se décompose en une selle phase.

Variantes

Variante exigée.
La réponse & la variante exigée est obligatoire.

Variante libre

Conformément a Farticle R2151-8 du code de la commande publique, les variantes libres sont autorisées.
Les variantes constituent des modifications, a l'initiative des candidats, de spécifications prévues dans fa
solution de base décrite dans les documents de 1a consuftation.

Les variantes sont autorisées & condition que le candidat réeponde a Foffre de base et & la variante exigée
conformément au cahier des charges. Sans offre de base, 'ensemble de l'offre du candidat sera rejeté.

Le candidat qui souhaite présenter des variantes, en plus de son offre de base, doit apporter les précisions
utiles & I'analyse de son offre ef les modifications éventuslies du Cahler des Clauses Techniques Particuliéres
afin de adapter a la variante proposée.

Dans ce cas le candidat produira, au fitre de son offre, un dossier intitulé « variante technigue » comportant un
acte d'engagement avec la mention « variante » diiment complété, daté et signé ainsi qu'un cadre de devis

correspondant.

Pour étre analysée chaque variante devra étre accompagnée d’une note d'une page A4 maximum présentant
sa description et l'intérét qu'elle apporte, Cette note de présentation pourra étre assortie de tous les éléments
technigues que le candidat jugera uiile d'apporier, les medifications ainsi apport&es et leurs répercussions sur
d'autres ouvrages sont sous fa seule responsabilite du candidat. L'absence d'une telle note de présentation
rendra la varfante irréguligre, elle ne sera pas analysée et écarlée.

© Osmose Ingenierie Page 3



VILLE D'ETAPLES SUR MER Décemnbre 2021

Création d'un Pumptrack ACT

Le nombre de varlantes sera limité a 1:
- Une (1) uniquement portant sur le parcours et ses niveaux de difficulté avec comme emprise maximum de

celui déja implanté sur te plan masse.
Le dépst d'un nombre supérieur de variante rendra toutes les variantes irréguliéres qui seront donc toutes

écartées.
La variante sur I'équipement devra prendre en compte la conséquence sur les abords et les éventuelles
adaptafions aux clbtures maintenues et aux différents raccordements notamment & la placette.

La variante ne pourra proposer une solution différente a la satisfaction des besoins qu'en respectant les
exigences minimales du marché :
- Maintien de la surface de roulement en enrobés.

© Osmose Ingéniatie
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VILLE D'ETAPLES SUR MER Décembre 2021
Création d'un Pumptrack ACT

il. RAPPEL DES CRITERES DE JUGEMENT

A. Critéres de jugement des offres

L'offre économiquement la plus avantageuse sera appréciee en fonction des critéres énoncés ci-dessotis avec leur

pondéeration :
1. Valeur technique {coef. 60)
2. Prix des prestations {coef. 40}
B. Baréme de notfation

Pour le jugement du critére « Valeur technique », il sera juge a partir des mémoires justificatifs détailles
selon [e baréme de notation suivant :

= Renseign on fo hnigue ne traite d'
| sous critére concerné,

Renseignements trés imprécis : le mémoire technique ne traite que de quelques éléments relatifs au
= projet pour le sous critére concems.
== | Ofire insuffisante pour le sous critére concerne

Renseignements incomplets et insuffisamment adaptes au projet. : le mémoire technique ne repond
que partiellement aux aitentes pour le sous critére concerne.
| Offre partiellement insuffisante pour le sous critére concerné

Renseignements fournis répondant aux attentes minimales du projet
Le mémoire technique traite des éléments principaux relatifs au projet mais ne présente aucun
avantage particulier par rappert aux autres candidats.
4 Offre suffisante pour Ie sous critére concerné
Z| Renseignements fournis correspondant aux attentes du projet, Le mémoire technlque présente un
| minimum d'avantages particuliers par rapporis aux autres candidats, ceci sans tomber dans la sur
qualité ou la surqualification
Offre jugée bonne et avantageuse pour le sous critere concerne
| Renseignements fournis complets, explicites et parfaitement adaptés au projet. le mémoire technique
! traite de fagon circonstanciée l'ensemble des éléments du projet pour le sous critére concerné. Le
S| mémoire technique présente un grand nombre d'avantages particuliers par rapports aux autres
candidats, ceci sans fomber dans la sur qualité ou ia surqualification
| Offre jugée trés intéressante pour e sous critére congerne

Modalités de calcul des notes ;

o Points abtenus par Loffre
Note de Foffre = l: Maximum de points constale j X80

Critére « Valeur technique » :
Ce critére sera jugé & partir de la proposition du candidat :

- Indications sur la qualilé des matériaux, matériels, nécessaires a la réalisation du projet, permetiant
d'apprécier leurs qualités au regard des performances décrites au Dossier de Consultation. (Sur 10)

- Proposition d'engagement du candidat sur des dispositions de garanties contractuelles et leurs éventuelles
couvertures par assurance. (Sur 10)

- Indication des procédés d'exécution envisagés, de la méthodologie suivie et des moyens humains et
matériels spécifiques & ce chantier qui seront utilisés, (sur 30)

- Programmation détailiée par tache des travaux avec indication des délais de livraison des principales
fournitures et dintervention des différents opérateurs économiques, et dispositions spécifiques en matiere
d'assurance de la qualité (sur 10)

© Osmose ingénierie Page 8




VILLE D'ETAPLES SUR MER Décembre 2021
Création d’'un Pumptrack ACT

Pour le jugement du critére « prix », le montant pris en compte est celui indiqué en EUROS H.T. dans l'acte
d'engagement,

La meilleure nofe sera attribuge & loffre dont le montant est le plus bas,

Les offres paraissant anormalement basses au Pouvoir Adjudicateur pourront &ire rejetées sur decision motivée.
Des précisions seront demandées et vérifiées, elles porteront nofamment sur des sous détalls des é&léments
constitutifs des prix des différents postes en distinguant :

~ Les colis directs décomposés en salaires et charges, dépenses de matériaux et de consommables,
dépense de matériels.
— Les frais genseraux, exprimes en pourcentage des colts directs

- La marge pour risques et bénéfices exprimés en pourcentage de l'ensemble des deux posles précédents.

Bareme de notation

. _ Prix minimum constaté
Note de l'offre = [ Prix de f'offre analysée ] x40
En cas d'erreurs de calculs ou de discordances constatées dans une oifre, les indications portées dans le bordereau
de prix unitaires prévaudront sur toute autre indication de {'offre, et I8 montant de l'offre sera rectifié en
conséquence, C'est le montant ainsi rectifié qui sera pris en considération pour le jugement des offres.
Si le candidat concerné est sur le point d'étre reteny, il sera invité, lors d'une mise au point, a rectifier son offre afin

de la metire en cohérence avec le prix unitaire correspondant. En cas de rafus, son offre sera éliminée comme non
cohérente et le marché sera attribué au candidat classé comme le second mieux-disant.

© Osmose Ingénietie Page 7
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VILLE D’ETAPLES SUR MER Décembre 2021
Création d'un Pumptrack ACT

IV. ANALYSE DES OFFRES LOT 1

A. Présentation des offres

BASE

145 314,75 € 14531475 €
126 787,36 € 128 78736 €

EXIGEE -VERSION AVEC PISTE ROUGE

T en
7 657,31 € 7 657,31 €
1318240 € 13 182,40 €

BASE + VARIANTE EXIGEE

152 972,06 €
141 969,76 €

152 972,06 €
141 969,76 €

Vérification des montants

ID VERDE : Une erraur de prix a été constatée pour le poste 6.1. Le prix est de 2.81¢ au DQE et 2.84€ au BPU,
nous avons conserve le prix BPU. Le prix total HT est tout de méme le prix correct pour ce poste. Ce qui laisse un
prix inchangé entre AE et montant recalculé.

Demande de sous détajl ou de précigions :
Aucune demande de sous-détail n'a été faite.

© Osmose Ingénierie Page 8




VILLE D'ETAPLES SUR MER
Créations d’'un Pumptrack

ACT

BDecembre 2021

Al Analyse de la valeur technigue
1, Analyse des mémoires techniques
» |IDVERDE
Critéres Commentaires Note
Indications Liste des praduits et de leur fournisseur
sur fa qualité
des Grave : TVS 0/31.5, gravillon 6/20, GNT 0/31.5, 0720, -STIMNKAL ; sable da remblal 0/4-CARRIERE DE LA VALLE
matériaux, HEUREUSE :
matériels, d
nécessaires A
la réalisation Enrobé : BB 0/8-LEM
dur profet, Sur
10 Régeaux : draln agrlcole-DROSTUB | tube PVC-DYKA ; holte pluviale-... | grile plate-EJ ;
Bordure ; P1-STRADAL : 810
Serrurerie : poteaux galvanlsés, brides de fixalions, -SIGNALS ;
Autre ! grillage avertisseur-NORTENE ; géotextile-TENCATE ; peinture routizre-MAESTRIA 1 gazon d'agrément -
CARNEAU ;
Les renselgnements correspandent aux attentes du projet, L'offre est jugée banne et avantageuse soit
810,
Proposltion Garanile décennale
d'sngagement | -
Sur 10 Les garanties présentées sont minimales. L'offre est jugée suffisante pour le sous critdre concerné, soit /10
6/10
Indication d
p':mzz;: e Moyens humalns ;
d'exécution Prise en compte de la coaclivité avec les autres lots.
envisagéds, de | Présentation du mandataire iD VERDE et du sous-raitant PROTRACK
la Organigramme des moyens humaina dédiés au chanfler: 1 conducteur de travaux, 1 chef de chantier, 1 équipe
méthodologle | do travaux de 3 & 4 personnes, et 1 équipa remplacement de 3 & 5 parsonnes et 1 équlpe PROTRACK de 34 5
sulvle et des personnes
o ains ot CV conducteur de fravaux st qualifications des aulres
matériels L.
spdcifiques a | Moyens matériels :
ce chantier Liste des moyans matérlels adaplés au chantier pour IDVERDE et PROTRACK
qui seront
utilisés, Méthodologie :
Suer 30 Analyse du site, des contraintes et organisation de chantier,
Fiohe méthodoelogique avec les moyens humains, matériels, contrale et méthodologie :
Instaliation de chantier et signalisation de chardier, implantation et sécolement, travaux de drainage, travaux 27136
d'assainissements, contrdle de compactage, décapage de TV, lemassements en déblais/remblals et évacuation,
couche de fondation et compactage, essais de plague, borduration béton, émulsion gravillonné, enrobés mantels,
modelage fond de forme du pumptrack, assistance mise en ceuvre enrobé, marguage des lignes de sol,
signalétigue, pose d'un panneau d'infarmation,
Plan de proposition de recalage de Ia piste par PROTRACK
Variante obligateire : Les tracés de variantes proposés Intégrent des plateformes (appelées surlargeurs) en haut
des virages. Ces surlargeurs font office de zones de stationnement pour les usagers et permetient de raguierle
trafic sur la pumptrack. 2 tracés sont propoesés pour Iz varlante,
Les renseignements fournis sont complets, explicites et parfaitement adapiés au projet. lls correspondent
aux attentes du projet, L'offre est jugse trds intéressante pour {s sous critére concarng, soit 910
n " AE : 12 semaines
regrammalio | pélais prépa : 2 semaines
n détailide Y .
Sur 40 Délals fravaux : 10 semaines
Le planning est détaillé par tAche avec les moyens humains
M0
Qualité : mesure d¢'auto conlrote, gestions das matériaux entrants, contréte interne, externe
Les délais sont cohdrents et ne dépassent pas ceux donné & FAE {14 semaines prépa inclues). L'offre est
jugée bonne ef avantageuse pour e sous critére concerné, soit 8/10
© Osmose Ingénierie Page 9




VILLE D’'ETAPLES SUR MER
Création d’'un Pumptrack

Décembre 2021
ACT

= PLAETEVOET

Note |

Critéres Commentaires

Indlcations Liste des produits et de leur fournisseur avec délal d'approvisionnement

sur la guatité

?::l eriaux Grave : graviion 4/14, GNT 0/20-CARRIERE DE LA VALLE HEUREUSE ;

fels,

o & | Enrobé : BB 0/6, émulslon-EUROVIA ; béton-EQUIOM ;

la réalisation

du projet, Sur | Réseaux : drain agricole, tube PVC, raccord -PIPELIFE holte pluviale- BONNA SABLA ; grille fohte—-SOLENO

10
Bordure : P1-ALKERN ; 0
Serrurerie
Autre : géotextile-FIBERTEX |
Les renselgnements correspondent aux attentes du prejet. L'offre est jugée bonne pour le sous critére
concerng, solt 710

Proposltion Garantie décennale

drengagement

Sur 10 Les garanties présentées sant minimales. L'offre est jugés suffisante pour le sous critére concerné, soft /10
6/10

Indication des .

procétés Moyens humains : :

drexécution Prasentation du mandataira PLAETEVOET et du sous-traitant MY TRAGK

envisagés, de | PLAETEVOET : 1 chef de chantier, 1 chef d'équipe, 2 & 5 cuvriers spéciallsés

la MY TRACK : 2 chefs d'équipe, 6 personnes pour lenrabé, 5 spéciaiistes MY TRACK, 2 enrobes PUMPTRACK

méthodologle | MY TRACK travaille en sous-traltance avec PUMPTRACK NL.

gulvie et des

rcrnd Moyens matériels :

matérlels Liste des moyens matériels adaptés au chantier

écift

zg ciaga:f a Mélhodologie ©

qui seront Travaux préparatoires,

utilsés, Tatrassement : décapage de TV, déblals/remblais, décapage, compactage, mise en ptace de remblais, modelags,

Sur 30 compactags,
Réseaux ot bordures ; tranchée, PVC diam 200, regard 60, pose de drain nu diam 65, puit d'infitration, bordure 24130
P1
Pumptrack, : pose du géotextils, modelage des obstacles et virages, compactages, creusage des noues,
réafisation couche d'enrcbé, marguage au sol
Traiternent des abords : ra nappage, chargé 4 la palle, remadelé, préparation de sol, nivellement fin,
engazonnement
Réalisation du parvis ; géotextile, couche de grave 0/60, grave 0720, stabilisé de 7 ¢m,
Pose du mobilier : implantation, massif béton, mise en plage du moblier
Plantation, pose de clbture
Proposition de consell et damélioration de 1a piste(p36)
Les renseignements correspondent aux attentas du projet. Ucfira est jugée bonne et avantageuse soit
810,

- i AE : 12 semalnes

fogrammatic | pi)aje prépa : 1 jours

n délaillée Ty .

Sur 10 Délais travaux : 8 semaines et 4 jours
Ls planning est détalllé par tache uniquement,
Las moyens humains et matériels ne sont pas indiqués dans te planning 7/40
Qualité : SOPAQ
Les délals sont cohérents ot ne dépassent pas ceux donné a VAE (14 semaines prépa inclues). U offre est
jugée bonne pour le sous critére concerns, soit 7/10

© Osmose Ingénierie Page 10
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VILLE D’ETAPLES SUR MER Décembre 2021
Création d’un Pumptrack ACT

2. Récapitulafif des notes — Valeur technique

B. Analyse du critére prix

E .
145 314,75 €
128 787,36 €

BASE + \{ARIANTE EXIGEE

E

152 972,06 €
141 969,76 €

EN ISE:

Demanda de sous-détails ;

Aucune demande de sous-détail de prix n'a élé effectuée auprés des entreprises,

C. Classements des offres et proposition

87,12
93,88

Au vu de 'analyse présentée, des dispositions du R.C et du co(t d'objectif des travaux, la maitrise d'ceuvre propose
au Pouvoir Adjudicateur de retenir I'offre économiquement la plus avantageuse présentée par Pentreprise ID VERDE
paur son offre base + variante exigée a 152 972.06 € H.T.

© Osmose Ingenierie Page 11
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VILLE D'ETAPLES SUR MER Décambre 2027
Création d’un Pumptrack ACT

V. ANALYSE DES OFFRESLOT?2

A. Présentation des offres

11 000,00 € 11 000,00 €

Vérification des montanis
Auckne erreur n'a été constatée

Demande de sous détail ou de réeisions .
Aucune demande de sous-détail n'a été falle.

Page 12
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VILLE: D'ETAPLES SUR MER

Dacembre 2021

Création d'un Pumptrack ACT
B. Analyse de la valeur techhique
1. Analyse des mémoires techniques
+ CITEOCS
Critéres Commentaires Note
Indications Listes des foumnitures et de leur fournisseur
sur fa gualité
des : . it N
matdrlaux, Projecteur ; Optivision LED Gen 3-PHILIPS
terinls, N
hboousaies 4 | Cables 1 L1000 R2V-NEXANS
la réalisation
du projet, Sur | Méts : VALMONT M0
10
Autre : anmolre -REDILEC :
Les renseignements correspondent aux attentes du prejet. L'offre est jugée bonne pour le sous crltére
concernd, soit 710
Proposifion Les projecteurs sont garantis 5 ans et 2 ans la main d'ceuvie
dengagement | Garantie décennale
Sur 10 7o
Les garanties sont adaptées aux projets. L'offre est jugée bonne pour le sous critére concerné, soit 7110
Indication des A
procddds Moyens humains :
d'exécution Organigramme des moyens humains dédiés au chantier : 1 responsable de projet, 2 chefs d'éyuipe, 2 momeuwrs ef
envisagés, de | 1 chauffeur
E CV des principaux intervenants
méthodologle
5““"9“‘: des | Moyens matériels :
ha s gt Liste des moyens matériels adaptés au chantier
matéilels . 24130
spécifiques 3 | Méthodologie ! ‘ . . . )
ce chantler Analyse des contraintes et de fa gestion technique du chantier, mise en couvre d'une signalétique
qui seront Etude et consultation du plan réseaux, mise en cauvre du matériet d'éclairage, dépese des luminalres existants,
gg‘r";%s' pose de candélabres, pose de projecteurs sur mat,
Les renseignements correspondent aux attentes du projet, L'offre est jugée bonne et avantageuss sait
8M0.
P o AE: 1 semaine
neateat® | Dalais prépa : non renseigné
Sur 10 Déiais fravaux : 4 jours
Les délais de livraison ne sont pas pris en compte, {1 y a environ 10 semaines de délai de iivraiscn
810
Qualite : controle
Les délais sont cohérents et ne dépassent pas caux donné a 'AE {2 semaines}. L'offre ast Jugée bonne et
avantageuse pour le sous critére concerné, soit 8110
© Osmaose Ingénierie Page 13



VILLE D'ETAPLES SUR MER Dacembre 2021
Création d'un Pumptrack ‘ ACT
2. Récapitulatif des notes — Valeur technique

| [ 46,001 6000

C. Analyse du critére prix

11.000,00 €

Demande de sous-défails :
Aucune demande de sous-détail de prix n'a été effectuée auprés des entreprises,

D. Classements des offres et proposition

Au vu de I'analyse présentée, des dispositions du R.C et du coit d'objectif des travaux, la mailrise d'ceuvre propose
au Pouvoir Adjudicateur de retenir offre économiquement la plus avantageuse présentée par I'entreprise CITEOS
pour son offre de 11 000 € H.T.

© Osmose Ingénierie Page 14
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VILLE D'ETAPLES SUR MER Décembre 2021
Création ¢'un Pumpirack ACT

vi. ANALYSE DES OFFRESLOT 3

A, Présentation des offres

BASE

6 783,08 € B 783,08 €
7 213,00 € 7 213,00 €

PSE 1 - MOBILIER

6 623,36 € 6 623,36 €
5 540,00 € 5 540,00 €

PSE 2 - PLANTATIONS

132152 € 132152€
1368,00 € 136800 €

BASE + TOUTE PSE

14727 96 € 14 727,96 €
14121.00 € T4 121.00 €

Vérification des montants ;

Aucune erreur de prix n'a été constatée,

Demande de sous détail ou de précisions :

Auctne demande de sous-détail n'a été faite.

© Osmose Ingénierle Page 156



VILLE O'ETAPLES SUR MER

Décembre 2021

Création d'un Pumpfrack ACT
B. Analyse de [a valeur technique
1. Analyse des mémoires techniques
« D VYERDE
Critéres Commentaires Note
Indications |lste des prodults et de Teur fournisseur
sur fa qualité
des Grave : 0/20,0/63 -STINKAL
matériaux,
nméitz::;?r'es 4 | Enrobé : stablisé renforcé -VH
la rdalisation
du projet, Sur
10 Wiobilier ; corbellle, fable de plque nigue, banc-MAGEQUIP 10
Plantation : plguets teurnes en pin fraité -NOVAGREEN ; amendement organique-VERT ET VERT ;
Autre :
Les renseignements correspondent aux attentes du projet. L'offre est jugée bonne pour {e sous critére
cencerné, soit 7/10
Proposition
d'engagement | Les vagétaux sont garantis 1 ans et le mobilier 2 ans
Sur ¢ 3,515
Les garanties sont adaptées aux projets. L offre est jugée banne pour le sous critére concerné, soit 7110
Indication des Moyens humalns :
procédés , e
dexéoution Prise en compte de la coactivité avec les autres fots.
envisagés, de | Organigramme des moyens humaine dédiés au chantier : 1 conducteur de travaux, 1 chef de chantier, 1 équipe
la da travaux de 3 & 4 personnes,
méthodologie | CV conducteur da travaux et qualifications des autres
sulvie et des
moyens Moyens matériels
humalns st Lisle des movena malérials adaptée au chaniler
matériels
spécifiques 8 | Méthodologle : 24130
ce chantier Analyse du site, des contraintes et organisation de chantler,
q:{:is:m“t Flche méthodologigue avec les moyens humains, matériels, controle et méthodologie :
gdr%os' Instaflation de chantier et signallsafion de chantier, implantation et récolement, terrassemant et évacuation,
couche de fondation et compactage, stabilisé calcaire avec fiant, PSE 1 : pose d'équipement par scellement, PSE
2 : Guide fil paur hate, plantation de conteneurs,
Les renselgnaments correspondent aux attentes du projet. L'offra est jugée bonne et avantageuse soit
BAMG.
p . AE : 2 semaines
iy © | Délais prépa : 2 semaines (selon délal fournitura)
Sw 10 Délais travaux : 1 semaine et 2 jours
Qualits : mesure d'auto controle, gestlons des matériaux entrants, contidle Intemne, externe 8110
Les délais sont cohérents et ne dépassent pas ceux donné i 'AE (2 semaines). L'offre est jugée bonne ef
avantageuse pour le sous critére concerné, soit 8/10
© Osmose Ingénierie Page 16

43




VILLE D'ETAPLES SUR MER
Créafion d'un Pumptrack

Décembre 2021
ACT

« PLAETEVOET

Critéres Commentaires Note
Indications Liste des produits et de leur fournisseur avec délai d'approvisionnement
sur laqualltd | Grave : gravilion 4/14, GNT 0/20-CARRIERE DE LA VALLE HEUREUSE ;
i Enrobé : BB 0/6, émutslon-EUROVIA ; béton-EQUIOM ;
nécessaires a . . . X
Ia réalisation Réseaux ! drain agricol, tube PVC, raccord -PIPELIFE ; boite pluviale- BONNA SABLA ; grille fonte—-SOLEND
du prajet, Sur
10 Bardure : P1-ALKERN ;
410
Serrurerie :
Autre : géotextile-FIBERTEX ;
Matériaux identiques & ceux dulet 1, qui ne répondent pas 4 fa demande du lot 3
Les renseignements ne correspondent pas aux attentes de ce lot, ['offre est jugée insuRisante pour fe
sous critére concerné, soit 4/10
Praposition Garantie décennale
d'engagement
Sur 10 Les garanties présentées sont minimales. L'offre est jugée suffisante pour le sous crifére concerné, soit 610
610
Indication des .
procédés Moyens humains : ‘
dexéeution Présentation du mandataire PLAETEVOET ef du sous-traftant MY TRACK
envisagss, de | PLAETEVOET : 1 chef de chantier, 1 chef d'équipe, 2 & 5 ouvrlars spécialisés
la . MY TRACK : 2 chefs d'équipe, 6 personnes pour Fenrober, 5 spéclallstes MY TRACK, 2 enrabe PUMPTRACK
méthodologie | MY TRACK travail en sous-traltance avec PUMPTRAGK NL.
suivie ot des
At Moyens matérlets : .
matériels Liste des moyens matériels adaptée au chantier
solth E]
22‘:;:325:? Méthodologie:
qud seront Travaux preparatotres.
utillsés, Terrassement | décapage de TV, déblaisfremblals, décapage, compactage, mise en place de remblals, modelage,
Sur 30 compactage,
Réseaux et bordures | tranchée, PVC diam 200, regard 60, pose de drain nu diam 65, puit d'Infiltration, bordure
P1 15130
Pumplrack, : pose du géotextite, modelage des obstacles et virages, compactages, creusage des noues,
réafisation couche d'enrobé, marguage au sol
Traitement das abords : fe nappage, chargé & |a pells, remodelé, préparation de sol, nivellernent fin,
angazonnement
Réalisation du parvis : géotextile, couche de grave 0/60, grave 0/20, stabilisé de 7 cm,
Pose du mobilier : implantation, massif béton, mise en place du mobilier,
Plantation, pose de cidture
Propasition de consel et d'amélioration de la piste(p3t)
La méthodologie est identique au iot 1, ce mémoire n'est pas spécifigue au lot 3
Les renselgnements ne répondent que partiellement aux atientes du projet, L.'offre est jugée tout juste
suffisante pour fe sous critére concerns, soit 510
P " AE : 2 semaines
regrammatio | pétals prépa : 1 jours
n détailide .
Sur 10 Délals travaux : 1 semaine
Le planning est détaillé par fache uniguement,
7110
Qualité | SOPAQ
Les délais sont cohérents et ne dépassent pas ceux donné & 'AE (2 semaines). L'offre est jugée honne
pour fe sous critére concernd, soit 710
© Osmose Ingénierie Page 17



VILLE D'ETAPLES SUR MER Dacembre 2021
Création d'un Pumplrack ACY
2. Récapitulatif des notes — Valeur technique

C. Analyse du critére prix
BASE + TOUTE PSE_
B — TONTARTRE 7
14 72796 €
1412100 €

Demande de sous-détails :

Aucune demande de sous-détail de prix n'a été effectude auprés des entreprises,

D. Classaements des offres ef proposition

Au vu de I'analyse présentée, des dispositions du R.C et du cott d'objectif des travaux, la maitrise d'ceuvre prapose
au Pouvoir Adjudicateur de retenir ['offre conomiquement la plus avantageuse présentée par I'entreprise ID VERDE
pour son offre a 14 727.96 € H.T.

© Osmose Ingénierie Page 18
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VILLE D'ETAPLES SUR MER
Création d'un Pumptrack

Décambre 2021

ACT

Vil. AMALYSE DES QFERES LOT 4

A, Présentation des offres

15 420,00 €

15 420,00 €

Vérification des montants :
Aucune erreur de prix n'a été constatée.

Demande de sous défail ou de précisions ;
Aucune demande de sous-détail n'a été faite.

© Osmose Ingénierie
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VILLE D'ETAPLES SUR MER

Création d'un Pumptrack ACT

Décembre 2021

B.

Analyse de la valeur technigue

1. Analyse des mémaires fechniques

+ PLAETEVOET

Critéres Commentaires Note
Indications Liste des produits et de leur fournisseur avec délal d'approvisionnement
::;!ﬂ qualité | Grave : gravillon 4/14, GNT 0/20-CARRIERE DE LA VALLE HEUREUSE ;
I ern’ | Enrabé : BB 0/6, émulsion-EUROVIA ; bétor-EQUIOM ;
nécessaires & . ) . ) .
(2 réafisation | Réseaux: drain agricole, tuhe PVC, raccord -PIPELIFE | boite pluvials- BONNA SABLA ;| grille fonte--S0OLENO
du projet, Sur
10 Bordure : PT-ALKERN ;
4110
Serrurerie
Atitre : géotextlle-FIBERTEX ;
, Matériaux Identiques 2 ceux du lot 1 et 3, qui ne répondent pas a la demande du lot 4
Les renselgnements ne correspondent pas aux atientes de ce lot. L offre est jugée insuffisanta pour le
sous ctitére concerng, soit 4110
Proposition Garantie décennale
d'engagement
Sur 40 Les garanties présentées sont minimales. L'offre est jugée suffisante pour le sous critére concermns, soit §10
6/MD
Indgication des .
procédés Moyens humains :
d'exécution Présentation du mandataire PLAETEVOET et du sous-traitant MY TRACK
envisagés, de | PLAETEVOET : { chef de chantier, 1 chef d’équipe, 2 A & ouvriers spécialisés
la MY TRACK : 2 chefs d'éguipe, 6 personnes pour Penrober, 5 spécialistes MY TRACK, 2 enrobe PUMPTRACK
méthodulogle | MY TRACK travall en sous-traitance avec PUMPTRACK NL.
sulvle et des
hm;nﬁ?:s ot Mayens matérlels ¢
matétiels Lisle des moyens matériels adaptés au chantier
éci E|
22 ;:!,',‘}ﬁﬁf Méthodologle :
guil seront Travaux préparatoires, 7
ulilisés, Terrassemant : décapage de TV, déblaisiremblals, décapage, compactage, mise en place de remblais, modelage,
Sur 30 compaciage,
Réseaux et berdures : franchée, PVC diam 200, regard 60, pose de drain nu diam 65, puit d'infiltration, bordure
P1 15130
Purnptrack, : pose du géotextile, modelage des obstacles et virages, compactages, creusage des noues,
réalisation couche d'enrobé, marguage au sol
Traitement des abords : re nappage, chargé 4 la pelle, remodelé, préparation de sol, nivellernent fin,
engazonnement
Réalisation du parvis : géotextile, couche de grave 0/60, grave 020, stabilisé de 7 cm,
Pose du mobilier : implantation, massif béton, mise en place du mobllier,
Plantation, pose de cloture ;
Proposition de conseil et d'amélioration de 1a piste(p36)
La méthodologie est identique au Iot 1 et 3, ce mémoire n'est pas spécifigue au lot 4
Les renseignements ne répondent que partiellemant aux attentes du projet. 1 offre est jugée tout juste
suffisante pour le sous critdre concerné, soit 6510
b " AE : 2 semaines
regrammatio | pejalg prépa : 1 jours
n détaillée . .
Sur 10 Délais travaux : 1 semaine
Le planning est détaillé par thche uniquement,
™a
Qualité : SOPAQ
Les délais sont cohérents et ne dépassent pas ceux donné a 'AE (2 semaines), L'offre est jugée bonne
pour le solis critére concernd, solt 7/10
© Osmose Ingénierie Page 20
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VILLE D'ETAPLES SUR MER Dacembre 2021
Création d'un Pumpirack ACT

2. Récapitulatif des notes - Valeur technique

C. Analyse du critére prix

15420,00 €

Demande de sous-défails ;
Aucune demande de sous-detail de prix n'a été effectuée auprés des entreprises,

D. Classements des offres et proposition

Au vu de I'analyse presentée, des dispositions du R.C et du coft d'objectif des travaux, la maitrise d'cauvre propose
au Pouvoir Adjudicateur de retenir loffre économiquement la plus avantageuse présentée par Ientreprise
PLAETVOET pour son offre de 15420€ H.T.

Dressé par la maitrise d'ceuvre
OSMOSE Ingénierie

Le 26/11/2021

Décision du Maltre d’Quvrage

Au regard du présent rapport d’analyse établi par OSMOSE Ingénierie, Mailre d'cauvre sur ce projet, st compte-tenu
du budget alloué 2 fopération par la Commune d'Etaples-sur-mer, if est décidé ;

= D'attribuer le marche n® 2021-018 « Création d'un pumptrack — Lot 1 ; Pumptrack » a fa SAS IDVERDE, RD
231, ZAE Les 2 Caps, 62250 MARQUISE pour un montant de travaux s'élevant & 152 972.08 Euros HT
correspondant 4 la solution de base + la variante piste rouge. Le délai d’exécufion des travaux proposé par
I'attributaire est de 12 semaines incluant la période de préparation de chantier. Ce délaj commencera a
courir & compter de fa date indiquée sur Fordre de service qui sera délivré, prescrivant de démarrer les
travaux.

» Dea metire en attente I'attribution du lot 2 : Eclairage. En effet, les possibilités budgetaires de la Commune ne
permettent pas d'engager ce lot sur le budget 2021. L'offre étant valable 180 jours, la Commune proposera
l'inscription de la dépense au budget 2022. En cas d'accord du Conseil Municipal, le ot sera attribué a
CITEQS, 5 rue Louls Lumiere, 62280 SAINT MARTIN BOULOGNE pour un montant de 11 000 Euros HT et
un délai d’exécution de T semaine. Ce délai n'inclut pas le délai de livraison du matérisl,

© Osmose Ingénierie Page 21
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VILLE D'’ETAPLES SUR MER Décembre 2021
ACT

Créafion d’'un Pumplrack

o . De déclarer sans suite les fots 3 et 4 pour le molif suivant ; disparition du besoin. En effet, au regard des
colts, la maitrise d’ouvrage effecttiera ces travaux en régie.

Fait 4 Etaples-sur-mer, le 7 décembre 2021

Le Maire,
Conseiller Départemental,
Vice-Président de [a CA2ZBM,

Philippe FAIT

© Osmose Ingénierie Page 22







Accusé de réception - Ministére de fintérieur

I 062-216203182-20211215-dec2021-12.04-CC
Accusé cerlifté exécutoire

| Receplion parie gréfal : 1774202021

SUr mer
DESTINATION » BAIE DE CANCHE

DECISION DU MAIRE N° 2021-12-04

MAPA

¢ Rénovation de I'Héfel de Ville ~ Place du Général de Gaulle ~ 62430 Etaples-sur-mer »

Marchés n®2021-019 & 2021-023

Le Madre,
Vu le Code Général des Collectivités Terdtoriales et notamment son arficle 1.2122-22,

Vu le Code de la Commande Publique,

Vu les délibérations du Conseil Municipal en date du 25 mai 2020 concemant les délégafions du Malre

~ suivant I'arlicle L 2122-22 alinéa 4 du Code Général des Collectivités Termiforicles,

Vu la délibération n® 10 du Conseil Municipal en date du 10 juin 2020 adoptani le nouveau réglement
intérieur de la Commande Publique,

 Vu la délibération n® 13 du Consell Municipal en date du 22 novembre 2021 modifiant le nouveau

réglement intérielr de la Commanda Publique,

Considérant la volonié de la Commune d'Elaples-sur-mer de faire récliser des fravaux de rénovation
ihermigque el énergélique de I'Hotel de Ville en vue de rédulre fortement les consommations
&nergéliques afin d’atteindre le critére « BBC ~ Rénovatiion »,

Considérant que la Ville d'Etaples-sur-mer s'est adjointe les services d' un maitre d’ csuvre sur ce dossier :
FEREST ING, Centre Vauban, 199-201 rue Colberi - 59000 LILLE,

Considérant que la procédure adaptée s'imposait compie-tenu du montant prévisionne! de
{'opération inférieur aux seulls de procédures formallisées des marches de fravaux,

Considérant les mesures de publicité sulvantes :

. AAPC envoyé pour publication au BOAMP le 10 novembre 2021,

&  AAPC publié au BOAMP n® 21-149925 mis en ligne sur le site du www.boamp.ft du 10/11/202] qu
03/12/2021

«  AAPC resireint publié le 17 novembre 2021 dans les journaux d'annonces locales « Les Echos du
Touquet » et 4 La Semaine dans le Boulonnais i.

ad
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3 0311212021 | Electionique | DOMECO SAS ' Prix proposé.: 214 859.74 Euros

atoh4s [ - 4 Chaussée de Rouvroy - | HT
) 80100 ABBEVILLE - - Délal : 19 semaines
D * | Date de démarrage : 19 semaines
‘I aprés 'OS

Lot 3 : Isolation intérleura — Platrerie — Pelnture - 1 variante axigée : Option de matériaux biosourcés

Numéro hzzi-ee Zt a Mode de
d'ordre récention transmission Nom du candidat Offre
'arrivée duppﬁ du pli*

1 71 08/12/2021 | Elsctronique |. - SAS IPC OPALE © | Selution. debase 181 137,70 Euros
ol d10h 35 R 411 Boulsvard Auguste Huguet. - J-HT
R A B 62480 LE. PORTEL ...} Varlante obligatoire: 60 108.40:
o FPEures HT
"t Varianta libre proposée ! 32 ?51 08
- Euros HT :
Délai: 20 semaines

Date de démarrag L non spécsﬁee

Lot 4 : Chauffage - VMC

Pate et

Numéro Mode de
d'ordre :éit;riiii fransmission Nom du candidat Offre
d'arrivée dup oli du pli?

S o] 03M12/2021 | Electronique ~EURL OMJ ENERGIE. . - | Prix proposd : 273 28200 Euros HT -
st el a1ons R I T oY Bouquinghen ~ -° Vanante hbren 1 280 049 00 Euros
Cove T L T 82250 MARQUISE |
B T S R I S ngagementde Qegformanc 195 ,
o SRR RSN SR LT TR Varﬁantellbren 2 27658900 Eums ,
i HT - :
Engagement de performance 3 65
v} Délal ; 26:semaines -. - S
o ';_Date de demarrag 0110212022

Chen Z AZTI F‘rix ngose 283 833 DE) Euros HT
: 4325 Route.dg Tournal - [} Engagernent de performance 13:43 |
T 59500 DOUAI < | Délal indigué & I'acte d' enqaqemenf
; o {6 semaines. :
Dale de démarrage 01/02/2022
Date de f'n 201’05!2022 NRLEE

, f oartai0ed
210 h20..

"3 .- ] 08M2/2021 | Eleclronique, ETABLISSEMENTS BONEL Pfix proposé © 224 568.43 Euros HT-
~ooocpea1gh22 foL 540 tie de-Cadchy  7:: | Engagement de performance : 3:66 .-
K N . 62129 ECQUES . ;* [ avec rendement annuel 129%
; s wy U e Dalat: Smals Yty - T

L Debui dea travaux B’i :'02!2022




e Mise en ligne de I'AAPC sur le site de la Ville d'Etaples-sur-mer le 10 novembre 2021,

s Mise en ligne de 'AAPC complet et mise & disposition du DCE sur le profil d'achefeur & ['adresse |

htps: //lavenirdelartois.e-marchespublics.com/ fe 17 novermnbre 2021,

Supports de publications supplémenialres
- L'Avenirde 'Arigis

- E-marchespublics
- France Marchés,

Considérant que la date limite de réception des offres était fixée au 3 décembre 2021 & 11 heures ot
que les ofires suivanies ont &6 reqgues

Lot 1 : Isolation thermique extérieurs — 1 variante exigée : Option de matériaux biesourcés

Numéro hztan'Z ilte Mode de
d’ardre réoeption fransmission MNom du candidat Offre
! e
darr!v§e du pli | du pli ‘ ~
1. 0| 03122021 | Blectranique .| . - “Sigesbeiel: .| Solution de base: 71036.94 Euros
R é9h49~: PRI S RHDF ClHT -
o 242 Boulevard Vollaire = -1 Variante obilgatoir 7? 393 14 Eums
75911 PARIS . CsLHT L I A

1 Délni 125emalnes :

62201 éOULOGNElMER Cedex L

Antenne ':; : - | Date prévisionnelle début des :':"": o
Lo TRHDF | favaux: 1mars 2022, 00 o
BP 80

Lot 2 : Menuiseries Extérietires

. Date ef
N?mero heure de MOd'? d‘.a .
d'ordre transmission Nom du candidat Dfire
N s réception o3
d'arrivée du ph du pli

é;Mh 04 NI . Bis Route ds Socx S HT

b ZA A Blerendyck ¢ Délal ; 26 samames

92/12;2021':_..'.Esl_a__c‘it.rqnfg_l.:lé * i IGAS BILLEF. 't P, grogosé 13@ 721 52 Eums

. ':. Data de demarrag nén specsf e,

e ", BO3BOBIERNE. -
iy ) artamont | Eiectraniave . SARL MENUISERIE DELA, L EHJ(_QIQEQ§§ 227 533 57 Euros,.;

ch o e aghsa L | -. - LACQUETTE © -« « 17 FHT
S T 05 S B B 700rueLanghem .- . -| Délal: .6 semalnes

P

‘ 82145 ESTREE-BLANCHE» - | Date de démarrage ; 01!0212022
, 3 "L~ Date de fin de travaux : 15/08/2022

Y

59




4 03/12/2021 | Electronique EIFFAGE ENERGIES Piix proposé : 269 308,29 Euros HT
aidh47, ’ SYSTEMES NORD Variante libre n® 1: 28 350.76 Euros
17/19 Rotte de fa Trésorerie | HT
62126 WIMILLE - ~ -, 'Engagement de gerformance 325
: ©- UL Délal 48 semaines
Date de démarrage ; janvier 2022
Le candidat propose. une moins-value
de - 16 578.80 Euros HT surles iots 4
eth
Lot § : Electricité
e R T
d’ordre réception transmisiion Nem du candidat Offre
d'arrivée du pli du pli
e 03212021 4 | E{ectz’qnique‘-f E!FFAGE ENERGiES - .| Prix proposé.; 31 278.5% Euros HT =7
Voo bhotoher. s ot UL 7 SYSTEMES NORD Varlapte. ]ibran 1:28:360.74, Euros
T 17;’19 Route:de‘la Trésoreria, | HT -~
62126"WIMILLE G Délai : 7 semalnes
e SO e Dals de démarrage : Janvier 2022
Le candidat.propose une moins-value
. de—18 579,80 Eurgs HT pour les Iots
: ‘Tdets T S
.2 03/12/2021 &-{ Eleclranigue SAS 0.T.G. (Organisation | Prix Qragosé 23 538 Q0 Euros HT
S Cdeh4s | o T “Technique Gestion) | Délal: 15 semaines - -
PR Lo : 1081 fue Joseph Daubrége Date de démarraqe . 31{01/2022
: 62155 MERLIMONT : e
! ) Sleg[e sociai
" 18 Route d'Haucourt
BQZZD.FORMEREE

Considérant Ie rapport d’analyse joinf en annexe,

- Aricle 1

Déclide !

De déclarer régulidre I'offre du candidat SAS DOMECO, 4 Chaussée de Rouvroy, 80100
ABBEVILLE au motif qu'elle est Incompléte et ne répond pas aux besoins explimés dans le
dossier de consuliation des entreprises en ferme de quantité. De plus, le candidat a modifie
le BPGF preseni dansle dossler inifial, Malgré la demande de précislons qui lul a éié fransmise,
le candidat n'a pas foumi les précisions nécessaires & ['analyse de son offre. La régularisation

n'a donc pas éié possible.

D' atiibuer les marchés de fravaux de la maniere sulvante ;

- AMarché n° 2021-019 « Rénovation de I'Hélel de Ville - Place du Général de Guulle - 62630 Efaples-
sur-mer - Lot 1 : isolation Thermigue Extérievre (LT.E) » & la SAS RHDF dont le siége social se sitlue
242 Boulevard Yolidire — 75011 PARIS, L'adresse postale estla suivante : SAS RHDF — BP 80 - 62201

BOULOGNE/MER Cédex.

Montant de travaux : 67 938.29 Euros HT {solution de base}.
Délai o’ exégullon : 12 semaines.




- Marché n® 2021-020 : « Rénovation de ['Héte! de Ville - Flace du Général de Gaulle - 62630 Etaples-
sur-mer — Lot 2 : Menuiseries Extérieures » & la SAS BILLIET - 1 bis Route de Socx - ZA du Blerendyck -

59380 BIERNE.

Mantant des jravaux : 211 328.68 Euros HT (Salution de Base).
Délal d'exécution : 26 semaines.

- Marché n° 2021-021 : « Rénovation de I'Hétel de Ville - Place du Général de Gaulle - 62630 Elaples-
sur-mer — Lot 3! Isolation infétieure (LT} - Plakrerie - Peinfure » & SAS IPC OPALE - 11 boulevard
Auguste Huguet ~ 62480 LE PORTEL.

Mopntant des fravaux ; 176 185,70 Euros HT
Délal d'exécution : 20 semaines.

- Marché n® 2021-022 : « Rénovation de 'Hélel de Ville - Place du Général de Gaulle - 62430 Efaples-
sur-mer ~ Lot 4 ¢ Chauffage - VMC » & A2T| - 4325 Route de Toumnai - 52500 DOUAI

Montant des fravauy : 262 243,07 Euros HT
Délai d'exécutlon @ 16 semaines

- Marché n°®2021-023 ; ¢« Rénovalion de 'Hotel de Ville ~ Place du Général de Gaulle - §2630 Efaples-
sur-mef — Lot §: Elechicité i & SAS OTG {Organisation Technique Gestion} — Siége socll 1 19 Route
a'Haucourt — 60220 FORMERIE - Antenne : 1081 rue Joseph Daubrége - 62155 MERLIMON

Montant des ravauy ; 23 534,60 Euros HY
Délal : 15 semaines

Les fravaux seront déclenchés par ordre de service.

Adlcle 2

Le Conselt municipal sera informé de la présente décision lors de sa prochaine réunion.

-Addicle 3 :

Madame la Direclrice Générale des Services, Madame la Responsable de la Trésorerie de
Monireuil/mer, sont chargées, chacune en ce quila concerne, de lexécution de la présente déclston,

Addicle 4 -

* La présente décision sera fransmise & Monsieur le Sous-Préfet de Montreuil-sur-mer pour lexercice de
: son confdle de légallié,

Fait & Flaples-sur-met, le 15 décembre 2021

Le Maire,
Conseiller Départemental,
Vice-Président de la CAZBM,

Philippe FAIT

/

-
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PR PR S LU

1 OBIJET DU RAPPORT

’analyse porte

sur les 5 lots de la consultation de Fopération « travaux de rénovation énergétique de

Hatel de Ville d’'Etaples »

O

@ & 0 ®

LOT 01 : Isotation Thermigue Extérieure (LT.E.};

LOT 02 : Menuiserias Extérieures ;

LOT 03 : Isolation Thermique Intérieure {1.T.I} - Platrerie - Peinture ;
LOT 04 : Chauffage —VMC;
LOT 05 : Electricité,

{.e Raglement de Consultation prévoyait gue les offres soient analysées selon les critéres suivants :

® Le critére « Prix des prestations » (_f50) :

]

Note = {Vaieor moins disant / Vateu de Poffre} x50

® Le critére « Valeur technique » concernant les Lot 01, 02,03 et 05 {_/50) :

a

Démarche du candidat {/20) : compréhension du besain, méthodologie mise en

place en phases d'études d'exécution et sur le chantier pour des travaux réalisés en
site occupé, service aprés-vente ;

Movens dédigs {/20}: organigramme de F'équipe projet, description des moyens

humains (CV, qualifications et références personnelles des principaux intervenants)
et des matériels et moyens techniques spécifiquement dédiés au chantier ;

Calendrier et délais de réalisation (/5) ; délai total sur lequel Pentreprise s'engage et

cohérence du calendrier &’intervention détaille ;

Démarche qualité, sociétale et environnementale que le candidat propose
d’adopter pour la réalisation de sa prestation {/5).

@ Le critdre « Valeur technique » concernant le Lot 04 { _/50}:

13

Démarche du candidat {/17) : compréhension du besoin, méthodalogie mise en

place en phases d'études d’exécution et sur le chantier pour des travaux réalisés en
site occupé, service aprés-vente ;

Movyens dédiés {/17) : organigramme de I'équipe projet, description des moyens

humains {CV, qualifications et références personnelles des principaux intervenants)
et des matériels et moyens technigues spécifiguement dédiés au chantier ;

calendrier et défals de réafisation {/3) : délai total sur lequel 'entreprise s'engage et

cohérence du calendrier d/intervention détaillé ;

Démarche qualité, sociétale et environnementale que le candidat propose
d'adopter pour la réalisation de sa prestation {/3) ;

Performance (COP) de fa PAC sur laquelle s'engage le candidat (/10}).

Les commentaires correspondants a 'analyse de chaque critére technique de chaque lot sont joints en
annexe. Loffre technigque a été apprécié en fonction du matériel proposé et du respect des prescriptions
du CCTP, du délai sur lequel le candidat s'engage et son mémoire technique.

décembre 21

FE —~ RAQ — RAPO1E Page 6 sur 38

€9




Rapport Analyse des offres- indB
Ville d'Etaples - Traveux de rénovation énergétique de 'Hbtel de Ville

- Ferest Energies

= 3hF FIIEE SLY 4t

2 ANALYSE LOT 01 : IsOLATION THERMIQUE EXTERIEUR

2.1 ENTREPRISES CANDIDATES

Vunigue entreprise ayant remis une offre est |a suivante |

@ RHDF

2.2 CRITERE FINANCIER

Z.2.1 BUDGET DU LOT

Le budget estimatif du lot concerné est de 174 000,00 € H.T. en base et de 264 000,00 € H.T. en variante
obligatoire (Fourniture et pose de matériaux biosourcés),

Les aidas estimées pour ce lot sont :

® CEE selon fiche standard référencée BAT-EN-102 pour {isolation thermique par
["axtérieur ; - 7 700,00 £ H.T.

2.2.2 NOTATION CRITERE PRIX EN BASE

Les prix par poste sont les suivants :

N 6 600,00 €
> 64 436,94 €
> -3098,65 €

RHDF est la moins-disante. Elie obtient ia note maximale.
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7.2.3 NOTATION CRITERE PRIX EN VARIANTE OBLIGATOIRE

L'entreprise RHDF a répondu 3 fa variante « Fourniture et pose de d'isolants biosourcés ». Les prix par poste sant
les suivants :

> 6 600,00 €
= 70793,14 €
> -3098,65 €

ITOTAL DES TRAVAUX: 294,49 €

RHDF est la moins-disante, Elle obtient [a note maximale.

2.3 CRITERES TECHNIQUES

- i
15,00
->
20,00
> 5,00}
> 5,001
>

[NOTATION TECHNIQUE (/:
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2.4 QUESTION POSEE AU CANDIDAT

A l'issue de la premigre analyse de ['offre et afin d’apporter des précisions sur son offre, la question
suivante a été posée au candidat ;

RHDEF :

@ Pouvez-vous chiffrer les CEE ?
Réponse : le candidat a chiffré les aides CEE & hauteur de 3 098,65 € H.T.

2.5 RECAPITULATIF

2.5,1 BASE

LOT 1 : ITE sans variante

|'offre de "entreprise suivante est la mieux-disante : RHDF pour un montant de 67 938,29€ H.T. en base. Ce prix
inclut 3 098,65 € H.T. d’aides CEE,

2.5.2 VARIANTE OBLIGATOIRE

LOT 1 : ITE avec variante

Uoffre de Fentreprise suivante est la mieux-disante ;: RHDF pour un montant de 74 294,49 € H.T. en variante
obligatoire. Ce prix inclut 3 098,65 € H.T. d'aides CEL.
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3 ANALYSE LOT 02 : MIENUISERIES EXTERIEURES

3.1 ENTREPRISES CANDIDATES

Les entreprises ayant remis une offre sont fes suivantes :

® DOMECCO, ce candidat a été éliminé pour non-conformité de son offre {cf §3.5)
® MENUISERIE DE LA LACQUETTE
® SASBILLIET

3,2 CRITERE FINANCIER

3.2.1 BUDGET DU LOT

Le budget estimatif du lot concerné est de : 96 000,00 € H.T.

3.2.2 NOTATION FINANCIERE EN BASE

Les prix par poste sont les suivants :

3 362,57 € 5129,97€
22417100 € 205198,71€
FEOTAL DES TRAVAURIO TEE e

SAS BILLIET est la molns-disante. Elle obtient la note maximale.
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3.3 CRITERES TECHNIQUES

[Comarche i candidat /.20 pts > 15,00;
Nioyens, dadiés /2075t > 15,00
Caléndriar et telals de réalisation /5 pts > ] 2,50:

> 3,75] 5,00:

-

[NOTATION TECHNIQUE {/:50 pts)’

3.4 QUESTIONS POSEES AUX CANDIDATS

Alissue de [a premiére analyse des offres et afin d'apporter des précisians sur leurs offres, les questions
sulvantes ont été posées aux candidats :

DOMECCO :

@ L'installation de chantier a été chiffrée alors que cette prestation ne concerne que le Lot
01 : & retirer du montant de la prestation car compte prorata géré par le lot 1. Pouvez-
vous transmettre vos docuiments mis 4 jour dans ce sens 7

Réponse : Une nouvelle DPGF a été transmise incluant la suppression du montant sur
Finstallation de chantier. Mais le nouvel Acte d’Engagement n'a pas été transmis.

® Pouvez-vous justifier |a quantité de « 5 » indiquée au poste « dépose des menuiseries » ?

Réponse : La quantité a £té modifiée de 5 4 25 sans Justification. La quantité initialement
estimée est de 59,

@ Letotal calculé dans [a nouvelle DPGF du candidat n'Inclus pas fe codit du poste « dépose »
Réponse ; aucune,

Malgré la demande faite au candidat, la régularisation de Foffre n’a pu se faire. Les réponses
apportées n’étant pas suffisantes.

MENUISERIE DE LA LACQUETTE :
& Pouvez-vous justifier les quantités de dépose et pose de menuiserles ?
Réponse : Le candidat confirme ses quantités.
@& Pouvez-vous justifier fes quantités de volets roulants et d'entrées d'alr ?

Réponse ! Le candidat confirme ses quantités.
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SAS BILLIET :
® Pouvez-vous justifier les quantités de dépose et pose de menuiseries ?
Réponse : Le candidat confirme ses quantités.
® Pouvez-vous justifier les quantités de valets roulants ?
Réponse : Le candidat confirime ses quantités.

® Pouvez-vous nous faire parvenir une nouvelle DPGF avec la modification des quantitatifs
tels guindiqués cl-dessous

« “"Dépose des menuiseries existantes” : 65 unités,
« "Fourniture et pose de fenétres et portes fenétres bois double vitrage" : 57 unités,

+  "Fourniture et pose de volets routants” : 23 unités,
«  "Fourniture et pose de chissis de tolt (type velux)" : 6 unités,

Réponse : Le candidat a cammuniqué sa nouvelle DPGF et son nouvel Acte d’Engagement
incluant les modifications vu ci-dessus et un compte prorata g2,5%.

{’analyse financiere de I'offre de ce candidat a donc été réalisée sur la base de ces nouvelles quantités.

3.5 RECAPITULATIF

LOT 2 : Menuiseries Extérieures

Uoffre de Pentreprise sulvante est fa mleux-disante : SAS BILLIET pour un montant de 211 328,68 € H.T.

Voffre du candidat DOMECCO reste irréguliére pour mangue de précision et madification du DPGF
présent dans le DCE.
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& ANALYSE LOT 03 : ISOLATION THERMIQUE INTERIEURE —
PLATRERIE - PEINTURE

4.1 ENTREPRISES CANDIDATES

L'unique entreprise ayant remis une offre est la suivante :

@ IpC

4,2 CRITERE FINANCIER

4.2.1 BUDGET DU LOT

Le budget estimatif du lot concerné est de : 111 260 € H.T. en base et de 124 300,00 € H.T, en variante
obligatoire « Fourniture et pose de matériaux biosourcés »,

Les aides estimées pour ce lot sont

® CEE selon fiche standard référencée BAT-EN-102 pour {isolation tharmigue par
Fintérieur ; -7 700,00 € H.T.

@ CEE selon fiche standard référencée BAT-EN-107 pour {'isolation thermique des toitures
-5 005,00 € H.T.

4.,2.2 NOTE CRITERE PRIX EN BASE

Les prix par poste sont les suivants

> 2676,911€
e 178 460,791€
- -2 072,00i€
> -2.880,00}€
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{PC ast [a moins-disante. Elle obtient 1a note maximale.

4.,2.3 NOTE CRITERE PRIX EN VARIANTE OBLIGATOIRE

L'entreprise |PC a répondu a |a variante « Fourniture et pose de d'isolants hiosourcés ». Les prix par
poste sont les suivants :

> 267691i€
= 238 569,191€
> -2072,00€
|
> -2 880,00;€

i
|
i
i

IPC est la moins-disante. Elle obtient la note maximale.
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4.3 CRITERES TECHNIQUES

> 15,00!

S 10,00;
> 3,75}
> 5,00}

-

4.4 QUESTION POSEE AU CANDIDAT

A l'issue de la premiére analyse de V'offre et afin d’apporter des précisions sur son offre, la question
suivante a été posée au candidat ;

IPC:

® Poste dépose : seuls les faux plafonds sont indigués comme déposés, avez-vous bien
compris la dépose des doublages existants ? De plus, pouvez-vous confirmer le prix
unitaire de ce poste ?

Réponse : Le candidat a hien prévu la dépose des doublages existants et confirme le prix
unitalre de ce poste,

@ Poste doublage ITI base ef variante ; pourquoi avoir modifié les compaositions demandées
? Pouvez-vous confirmer vos métrés ¢

Réponse : le candidot confirme avoir fait un mix de ce qui était demandé dans le CCTP et
demandd sur les plans, et a donc modifié¢ les compasitions demandées. le candidat
confirme ses métrés.

@® A quoi correspond le poste « Gaine fechnigue » rajouté ?

Réponse : le candidat confirme que cela correspond & fa gaine quf protége le condult VMG
représenté & cité de Fescalfer,

@ Poste Isolation en toiture : confirmez-vous respecter la totalité des demandes du CCTP
Sur ce poste ¢

Répanse : Le candidat confirme avoir respecté lo totalité des demandes sur ce poste, mais
avoir prévu de la laine biosourcée en variante, compte tenu de Vécart de prix important
entre la faine minérale et la laine biosotircée,
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® A quol correspond le poste « Plafonds 1 BA13, habillage de velux, retombée ossature
primalre » rajouté ? Pouvez-vous justifier ce prix ?

Réponse !
« il sogit des demandes de plafonds BA13 demandés sur plan,
s JI s'agit des velux présents dans les plafonds BA13 demandé sur plan,

o Jes retombées concernent la hauteur des plafonds dalles du RDC qui seront plus
bas gue la hauteur des fenétres, c’est pourquoi nous 'avons prévy,

o JPossature primaire est une assature supplémentaire nécessaire aux plafonds BA
13 en fonction du systéme d’accrochage et de la portée des plafonds,

e e prix se justifie par rapport & tous ces différents postes supplémentaires décrits
ci-dessus

® Pouvez-vous confirmer le prix de mise en place de I'échafaudage et du nettoyage en fin
de chantier ?

Réponse ; le prix de I'échafaudage se confirme par le fait que les hauteurs varient de 3,50
et 5m dans les différents étages, et que le plancher des combles est en trés mauvals état,
Il faudra donc que nous le protégions quand nous interviendrons 4 cet étage. Le condidat
confirme le prix du nettoyage par fe fait que I'approvisionnement est inclus dedans,

® Confirmez-vaus répondre intégralement au CCTP et avoir pris en compte la totalité des
travaux attenant a ce lot ?

Réponse : Le candidat confirme répondre intégralement au CCTP et avoir pris en compte
la totalité des travaux attenants & ce fot.

® Pouvez-vous chiffrer les CEE ?

Réponse : Le candidat a estimé un montant de subventions CEE total de 4 352,00 € H.T,

4.5 RECAPITULATIF

‘x 4,5.1 BASE

LOT 3 : ITI - Platrerie - Peinture sans variante

Uoffre de Pentreprise suivante est la mieux-disante : IPC pour un montant de 176 185,70 € H.T.

Ce prix inclut 4 952,00 € H.T. ’aides CEE.
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4.5.2 VARIANTE

LOT 3 : ITl - Platrerie - Peinture avec variante

L'offre de I'entreprise suivante est la mieux-disante : IPC pour un montant de 236 294,10 € H.T.
Ce prix inclut 4 952,00 € H.T. d'aides CEE.
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5 ANALYSE LOT 04 : CHAUFFAGE - VMIC

5.1 ENTREPRISES CANDIDATES
Les entreprises ayant remis une offre sont les suivantes :
@ AT
© BONNEL
® EIFFAGE ENERGIES SYSTEMES NORD
® OMJ ENERGIES

5.2 CRITERE FINANCIER

5.2.1 BUDGET DU LOT

Le hudget estimatif du lot concerné est de : 253 260,00 € H.T.

Les subventions estimées pour ce lot sont
® CEE selon fiche standard référencée BAT-TH-113 pour la PAC airfeau ! - 4 664,00 € H.T.

5.2.2 NOTE CRITERE PRIX EN BASE

Les prix par poste sont les suivants :

|

i

:
I '

- goole: 2 800,004 o€ 480,00 €
1A 1 .
' : :

e 273 4830716} 724 S6BA3IE 16730029 € ¢ 270818,00 €
i i :

> -4 240,003 €} 2 gas,gsfc -8000,00 € | -4240,00 €

'
[
o

BONNEL est la moins-disante. Elle obtient la note maximale.

5.2.3 NOTE CRITERE PRIX EN VARIANTE LIBRE

Seule 'entreprise OMJ ENERGIES a proposé une variante libre telle que demandé au RC : « Installation de 2 PAC
4 fa place d’'une seule. Les prix par poste sont les suivants :
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ENE T FRCEARUTEN

: : ;

> 0,00€ 2800,00;€ 08¢ 6490,00 €
i : a

g 273433,07}¢ 224 S6HA3IE 267300,28 € 274 119,00 €
s ;

> -4 240,00:€ -7 986,981€ 300000 £ | -4 240,00 €

i
i
]
i]

BONNEL est |3 moins-disante. Elle obtient la note maximale,

5.2.4 NOTE CRITERE PRIX AVEC DPTION

I’entreprise OMJ ENERGIES propose une option ; « Installation de PAC en cascade en toiture », Les prix par poste
sont les suivants :

2 am,oofe 0,00 €

> 6490,00 €

> 224 5684316 26730023 € | 281 819,00 £
; i

EN

-2986,381¢ BD000C € | -4 240,00 £

BONNEL est la moins-disante. Elle obtient la note maximale.

Remaraue : Nous déconseillons cependant fortement cette option car nous doutons de la possibilité de sa
réalisation du fait de la présence d’amiante en toiture,

5.3 CRITERES TECHNIQUES

fi}estaﬁnn {/ 3pts

e :
{Démarchd du candig > a5 ss0 | 425
: :
Mayens dedids [f 17 sk Hooe ] 1275 836 % 4,5
P H
‘Calentiler et dgials deréahsatloer(/:3 ptsk -> 08 1500 2253 550
_
t
. H s
¢4 > 1 300 3,00

INGTATIONFECHNQUE. /50 pts) -

décembre 21 EE- RAQ ~ RAPO1E Page 19 sur 38



]

Rapport Analyse des oifres- indB
Ville d'Etaples — Traveux de rénovation énergétique de PHotel de Ville

Ferest Energies

ot & HAUL TR H

5.4 QUESTIONS POSEES AUX CANDIDATS

AVissue de la premiére analyse des offres et afin d’apporter des précisions sur leurs offres, les questions
suivantes ont été posées aux candidats :

A2T1:

& Confirmez-vous vos métrés concernant la fourniture et pose d’un nouveall réseau d'eau
chaude ; 1 000m! ?

Réponse : Le candidat confirme ses métrés.

& Uinstallation de chantier a été chiffrée, cette prestation ne concerne que le Lot O%.
Pouvez-vous transmettre vos documents mis a jour dans ce sens ?

Réponse : Le candidat a repris sa DPGE et son Acte d’Engagement en supprimant son
chiffrage dans le Lot 00,

® Pouvez-vous confirmer les aides CEE proposées ?
Réponse : Le candidat a également revu ses aides CEF dans sa nouvelle DPGF,
BONNEL:
® Pourquol aveir chiffré 2 PAC de S0 kW ?

Réponse : Le candidat indique avoir prévu 2 pompes & chaleur de 45kW car une pompe &
chaleur de SOkW ne peut étre instaliée dans le local.

® Confirmez-vous vos métrés concernant |a fourniture et pose d’un nouveau réseau d'eau
chaude 3 918ml ?

Réponse : Le candidat confirme ses metrés

® Confirmez-vous le nombre de radiateurs et vannes thermostatiques chiffrés, soit 88
unités pour 98 dans les quantités estimées ?

Réponse ! Le candidat confirme ses quantités

® Vous avez modifié certains quantitatifs mais vous n'avez pas pris en compte ces
modifications pour calculer les colts totaux : les totaux indiqués sont le produit des
guantitatifs initiaux par votre codt unitaire. Nous avons donc pris en considération le prix
indiqué 3 ' Acte d’Engagement soit 224 568,43 € H.T. Pouvez-vous confirmer ce prixtotal ?

Réponse : L.e candidat confirme ses quantitatifs.

® Le candidat a chiffré I'intégralité du Lot 00 dont Uinstallation de chantier attribué au Lot
01,

Réponse : Le candidat confirme ce chiffrage,
® Pouvez-vous confirmer les aides CEE proposées ?

Réponse : Le candidat a intégré les subventions CEE dans son offre & hauteur de 2 986,98
€H.T.
OMI] ENERGIE :
® Des erreurs ont été relevées dans les calculs de votre DPGF et des incohérences avec les
Actes d’Engagement. Nous avons retenu les prix indigqués dans ceux-ci solt : 273 289,00 €
H.T. pour la base, 280 043,00 € H.T. en comprenant votre varlante 1 et 276 589,00 € H.T.,
avec la variante 2. Confirmeaz-vous ces prix ?
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Réponse : Le candidat a transmis de nouyvelles DPGF et de nouveaux Actes ' Engagement
qui ont été pris en compte dans Fanalyse.

® Linstallation de chantier a été chiffrée, cette prestation ne concerne que le Lot 01 : 3
retirer du montant de fa prestation car compte prorata géré par le lot 1. Pauvez-vous
transmettre vos documents mis & jour dans ¢e sens 7

Réponse : Le candldat a retiré la prestation d'installation de chantier de ses chiffrages.

5.5 RECAPITULATIF

5.5.1 BASE

Lot 04 : Chauffage - VMC sans options

Loffre de Yentreprise sulvante est la mieux-disante : A2TI pour un montant de 269 243,07 € H.T.

Cette offre comprend 4 240,00 € H.T. d'aldes CEE.

5.5.2 VARIANTE LIBRE

Lot 04 : Chauffage - VMC avec option 1

L'offre de "entreprise suivante est la mieux-disante | A2TI pour un montant de 269 243,07 € H.T.

Cette offre comprend 4 240,00 € H.T, d'aides CEE.
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5.5.3 QOPTION PROPOSEE

Lot 04 : Chauffage - VMC avec option 2

0
81,06
50,00 29,00 79,00
43,30 22,25 65,55
40,59 18,00 58,59

Uoffre de Pentreprise suivante est fa mieux-disante : AZT! pour un montant de 269 243,07 € H.T.

Cette offre comprend 4 240,00 € H.T, d'aldes CEE.
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& ANALYSE LOT 05 : ELECTRICITE

6.1 ENTREPRISES CANDIDATES

Les entreprises ayant remis une offre sont les suivantes :
@ EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES NORD
@ SASOTG

6.2 CRITERE FINANCIER

6.2.1 BUDGET bU LOT

te budget estimatif du lot concerné est de : 22 150,00 € H.T,

6.2.2 NOTE CRITERE PRIX EN BASE

Les prix par poste sont les suivants :

0,00}€ 0,00i€

31279,51l€! 23 536,00i€

|Eléctricite {F

-

SAS OTG est la moins-disante, Elle abtient la note maximale.

6.2.3 NOTE PRIX AVEC OPTION

L'entreprise EIFFAGE ENERGIES SYSTEMES NORD propose une option : « dalle DALl autogradable 3 la
place du circadien ». Les prix par poste sont les suivants :

-> 0,00i€: 0,00 €

- 28 350,76€ 23 536,00 €
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6.2 CRITERES TECHNIQUES

> 000 | . 15,00}

S dadies (/20 pts P 1500 20,00:

;

TR b e
_Ci'téndﬁér'etzdelass:de’:—reaI;sation-_(/;-s-.pts > 500 5,00
> 5,00 375!

>

[N'QTAT!ON#ECHNIQUE."(f;-'so‘:}i't;é.)“

6.4 QUESTIONS POSEES AUX CANDIDATS

’ A lissue de la premiére analyse des offres et afin d’apporter des précisions sur laurs offres, les
questions suivantes ont été posées aux candidats :

EIFFAGE ENERGIES SYSTEMES NORD :
® Conflrmez-vous le prix concernant la pose des panneaux LED 600x600 a 11 897,05
€HT.?

Répanse : Le candidat confirme ce prix.

® Confirmez-vous le prix concernant [a dépose des appareillages existants 4 2 393,60
€HT.?

Réponse : Le candidat confirme ce prix.

® Confirmez-vous le prix concernant la fourniture, pose et raccordement des cormnmandes
de volets roulants & 4 293,74 €H.T. 7

Réponse : Le candidat confirme ce prix.

- ; FE-RAO- E
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6.5 RECAPITULATIF

6.5.1 BASE

AY

LOT 5 : Electricité sans option

U'offre de I'entreprise sulvante est la mieux-disante : SAS OTG pour un montant de 23 536,00 € H.T.

6.5.2 OPTION PROPOSEE

LOT 5 : Electricité avec option

'offre de 'entreprise suivante est la mieux-disante : SAS OTG pour un montant de 23 536,00 £ H.T,
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7 CONCLUSION

Cl-dessous un tableau récapitulatif des notations par jot.

Surla base des critéres d’analyse financiers et techniques, nous propasons au pouvolr adjudicateur de

retenir les entreprises suivantes :

TABLEAU RECAPITULATIF

LOT Entreprise Montant Estimation
* proposée (H.T.) _ (H.T.)
: ; |
| Compris dans !:
00 | Prescriptions genérales ; ! ! 8500,00
| lesoffres
o1 Isolgtlon Thermigue Extérieure sans _ RHDF &7 93829€ 174 000,00
option
02 Menu:semes Extérieures SAS BiLLIET 211 328,68€ 96 000,00
03 'Scﬁ!atm.” Th'.arm‘que Intérieure =: = p¢ | 175185,70€ . 111260,00
: Platrerle - Pelnture sans aptlon : :
04 { Chauffage VMC A2TI 269 243,07 € 253 260,00
05 ﬂamme SASOTG  23536,00€ 22&0%
| Certlflcats d’Economie  d’Energie Compris dans
- i - 6
| tcee) | | lesoffres. 16 369,00
GLOBAL 747 231 75€ 648 801,00€
\Eu ek auq&e ya A5 A2, Qc-i{
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8 ANNEXE : NOTATION TECHNIQUE DES CANDIDATS

8.1 Lot 01 : ISOLATION THERMIQUE EXTERIEUR

8.1.1 SOoCIETE RHDF @

Compréhension du besoin. Le candidat na résume pas fopération ' -
Présence d'amianti ou plomb.: Flan de retiait ét mode opéiatoirs J
amlante
Méthodalogle inlse an ‘fransmissfon du PIC en phase préparatoire
place en phase d'dtudes fustalaltion de fn base vie et du panneay de chantier avec démarches n
dexécution administrative pour-obtenir Mautorisation d'occupation du domaine
public:
D& h Mesures COVID et signalétique
emarche
du 15| « Méthodologie succincte de la phase de préparation des travaux
candidat Méthadelogie mise en Méthodologie succincte de [a.phase finition des travaux
(20} place en phase chantler levée das rdserves QPR saus 10 jours pour réception des travaux
pour !e's:trauaux réglisds Prise en compte d'un site secupé @ Umitation de tout type de nulsances *
an slea ati:upé {statibnnement, livralson/appre, tri et stockage des déchets, propretd
du chantler, nettoyage et désinfection cavid Z fols par Jour)
Suivi das rdserves par levesponsable travaux de 'entraprise
. Objectif "zéra réserves” en réception
Service aprés vents GPA ; visite du site 2 mols avant la fin pour s"assurer qu'il i'y a pas da *
nouveaux désordres, interventlon sous 15 Jours
Un.directeur travau (30%)
Organigramma de 'équipe Un canducteur de travaux [60%]) o
projet Lin chef de chantier (100%)
2 compagnons deplus de 15.ans d'expérience
] Piices jointes pour {'équipe :
RHDF Descri‘ption das moyens - Attestations de formation
humains {CV, - CACES
Moyens [qualifications et - Habilitations "
dédiés fréfdrences personnefies | 20 |+¢] Diplames académiques
{f20) |desprincipaux
intervenants) Références da PEntreprice
driels et idantification des moyens d'accés mis en place
M:;A TE s et moyzns Listing des équipements spécifiques aux travaux
e : :]:ﬂques dealé Listing des équipemants de-protections Individuels oy
specifiquement dedlés au Fiches technifues des. matérlaux jointes et cohdrentas avec le CCTP
chartier
‘Calendrlar |Délal fotal syr leque 3 mois dont un de préparation N
et délals |lebtreprise s'engage
de L 5 [+|out
réaltsatian Coherence’du ca_'lendrler -
i/s) d'Intervention diétalllé
Hygténe : disposition dans Ia base vie, gestlon des déchets par bacs de
rétention et benne A déchets
Démarcha qualité, soclétale at Séeuritd : aire da stockage dédide-avec contalners, nettoyage et
environnamentale que je candidat e‘fa‘f“aﬂ““ des déChe}" ' o )
propose d'adopter pour la réalisation | 5 |4+ Sécurisation du chantier 1 Clotdrs et balisage, dispositlf de protection |
de sa prestation au droit des entrées, cheminements Jmposés
i5) Gestion des ddchets : risque lkés 3 cartains prodults/matériauy, gestion
et collecte sélactive des déchets, décaritation des eaux de Javage de
bennes bétan, tr sélectif
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8.2 LoT 02 : MENUISERIES EXTERIEURES

8.2.1 SocieTe DOMECLCO

Compréhension du Le candidat décrlt succinctement sa eompréhension du projet
besoln =
Méthadologle mise en Rézlisation gu dossler techitiques et des plans
place en phage Réalisation du PPSBS s
d'études d'exécution Relavé des cites of métrés définitifs
Mode opératoira détaillé
Commande des meniserias
Réalisation des menuiseries biols
Démarche Pliote sur site pour gérer interface entre les dquipes et les
du candidat Methodologie iseen | . oceupants
(f20) |Place enphase Autacontréles
chantier pour fes Outil de suivi en temps réel de Pavancement etJa qualivé du, +F
travaux réalisés en site chantier
occupé Méthadologle d'intervention sous section 4
Prise en compte des contraintes en site accupé {prise de rdv
l'avance, horaires d'interventlon, éxplication des travaux,
nettoyage, quitus)
Lim#tatlan des nuisances ¢ sonores: visnelies diies an twafic
Service d'astrelnte permettarit des intervention 24h/24 et 7)/7
Service aprés vente: Délai d'Intervention sous 48h b
Un chef d'éguipe
Organigramme de unz équips da 2 techniclens qualifids
tdquipe projet Passibifité d'affecter une équipe supplémentaire an cas =
d'augmentation de [a-cadence
Pléces jointes pour ['équipe ;
Deseription des - Attestations de formation
" moyens humains {CV, - CACES
oyens : !
ek e R .
- Diplainas académimques
(720} ipersonnefies des
principaux L'Entraprise dispose de ceatres de formation
intervenants) Réfdrences de 'Fntreprise
Matérlels et moyens Listing détailld des outlls et véhicules & disposition pour la chantier
techniques Fiches techniques Jointes ot cohireptes avec le CCTP
spicififuement dédiés *
ay chantier
| pétai total sur lequel Engagement sur un dékai aptimal de B semalnes sur site pour un
Calendrier Yentreprisa s'engage total de 20 semalnes soit 5 mols +
&t défais de
réalisation [Cohérence du 3 out
51 calendtier o
d'intervention détailté
Autcocontyiles
L'ofire camiprend toutes Jes dispositions nécassaires 3 la
compatibilité des matkdriaux avec [e projet, les dispositifs de-
sécurité ex d*hygitne et fe transpart et stockage das matériauy, le
, nettoyage fournalier du chantier
Dématche qualité, socidtale et Garantle de mise en ceuvre det d'essais des matériauy
envirennemantale qua le candidat ’ ’
pmpﬂs_e d.'adupter pm'",!a 3 Charte “chantier vert" ; prapreté, limitation des nulsances aux b
réallsatton de sa prestation riveralns, kmitation des dmissions de peussigres; gestion et cotlecte
i/5) sélecilve des déchets, imitation des risques sur la santé du
persormel, limitatlon des pellutions sur site
Recyclage des fenétres
Fournlssaurs focays
décambre 21 FE-RAD-RAPOIE
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8.2.2 S0cieTE MEMUISERIE DE LA LACQUETTE :

Com?réhensiun du Le candidat ne résume pas l'apération -
besoin
Méthodologie mise en Nen communtqué
plate en phase -
d'études d'exécution
bémrarche : . p > : P
o candidat Méthadologle mise en 51 . Prige en cohsidération des travail en site occupé : réduction des
t20) place en phase nuisances acoustiques, visuelles, dues au trafic des véhicules de
chantler pour les chantler :.:-
travauy rdalisés en site
pccupéd
. . tine Souipe spédajement dédide au SAV pour abtenir une
Service apres vente Infervention la plus rapide passible +
Gérantde Ja socidté
Qrganigramine de 2 équipes de 2 compagnons
"éejuipe projat Passibilitd de renfort d'équipe par du personnel Intdrimalre si +
nécessaire
Description des QV, formations st expériences du Gérant da la soclétd et des 4
moyens humains {€V, menulsiers
Moyens  [quallfications et Références de Fentreprises ok sttestatlons de travaux
MENUISERIE | pagiee  [références 20 | ++ +h
BELA {(/26}) [personnelles des
LACQUETTE principaux
Intervenants)
Matdrlels et moyens Listing des moyens matétiels de Pentreprise ; outillage,
techntques 4chafaudages, dlemints di protection, véhicules, ...
spériflyuement dédiss Fichas tachnlques jointes et répondants au CCTP *
all chantier
Délai d'approisionnement standard : 8-semalnes. L'entreprise
prapose de commander en avant dit démarrage des travaux afln
Ddélai total sur lequel .
tatendries Fentregrise s'engage d*assorer e resPect #u plarning Fos
at délals da Pase des menuiserles en 6 semaines
yéailsation 5 | #* |salt 14 semzines donc 3,5 mas
{/8)  [Cohdrencadu out
calendtiey 3
d'intervention détaillé
Démarche qualité, seciétale et Hiygitne et séeurité: établissement d'un PPSPS, mise & disposition
environnementale qua fe candldat de toutes fes protections Individuelttes nécessaires, Identification
propose d'adoptar pour la 38| + [des risqu;as]ujnt.a-:: Mémoire Technique +
réalisation de sa prestation Evacuation quau‘c!renhedes'déchets et menuiseries déposées
5 Tragahllité des dédthets
8.2.3 SOCIETE SAS BILLIET :
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Spécialisée depuls 30 ans dans [a pase de menliseries extérieures
Compréhensien du bols -
hesoin Description succincte du projet
Au démarrage de la phase de préparation :
- Visite sur site avecia MOA
- organisation d'una zone de stockage et d*aceds au chantier pour
les livralsons
Méthodologle mise en - Etabllssement du planning définitf
place en phage . Passation dut dossler entre s bureau ¢'étude de prix et fe bureau [ ¥+
dratudes d*exécution d'étude lechnigue-
- Analyse des points de vigilanca du projet affn ddviter risques de
nen conformités
- Analyse des contraintes environnementales
Démarche
du candidat 15 | + |Mode apératoire détallld concernant ia méthodologie de pose des
{/20) nMéthodologia mise en menuiseries
place an phase Prise en considération des contralntes Hés aux zones occlipées ;
chantier pour les stationnementet dreuiation des véhicules, nettoyage quotldien, «. | ++
teavauy réalisés en site Reprise.des réserves d"OPR sous 10 jours maximum par 'égulpe
oceupd ayant réallsé les travaux, Valfdation de la levée par quitus,
Description di fonctonnement du SAV:
- Enregistrement de la demande
- Quantification des matérlaux et commande st nécessalve par le
. conducteur de travaux
Service apras vente - Intervention planifite avec M'équipe ayant réalisée les travatx A
| . Temps d'lntervention de 13 2 Jours.s] les matériaux-sont
dlsponibles, Ce temps peut s'alionger sur pluslevrs semalnes selon
les délals de fivralson
Encadremant : un conducteur de teavaux [inteslocuteur peinelpal}
sous le contrdle du directeur de travaus, un chef de chantler
; Cll_rganigramme de Une éqitipe de 3 poseurs prévae avec un chef d'équlpe F
% Féquipe projet Possihillté de dépbtoguer une-seconde énuipe sl nécessaire
SAS BILLIET
g Description des Nombreuses références de l'entreprise dans le tartialse
' moyens humalns (CV, Qualtfications, OV, formations des équipes de poseurs, du directeur
Moyens | aiifications et de travauy et di gérant de la sacied ‘
dédiés . 15| +
W2 références +
parsonnelles des
prlnclpaux:
Intepvenants)
Matdrials et moyens Listing des moyans matérels : locaux, autillages, oglclels, de
technlques manutention et de levage et véhicules
spécifiguement dédids Fiches techniquas des matériaux fournls ek cohérentes avecle +
‘ au chantler CCTP
: Délal total sur 7 mals :
Délal totad sur lequel . 2 semaines pour.la réallsation des plans
Calenc!rrer Pantregrise s'engage - 16 semaines de fabticatian *
et délais da ‘25| = |-9semaines de pases
rdaﬁ:;!un Cohérence du Dépassement d'un mois do p!anning annoncs par rapport au
© {calendrier planning inltfal : 6 mots dont an meis de préparation -
d'intarvention détaiiié
Fournlsseur et poseur de mandiserles raspectant desrégles strictes
en matibre de qualité et d'environnemant
Dérnarche HOE ; certificat Quallbat "Reconnu Grenalle de
PEnvironnement”
. R Eeo-fabrication : fabricatlon dans le respect de critéres de
Démarche qualité, mdéﬁ,’e et durabilits, de sécurité, de tragabllité ef du respact de
anvironrementals que te candidat . da
R Penvirannement
Pm,pos_e d'adopter pnul: ta S5+ Récupération el réutillsation de matdriauy pour [a mise en +
réalisation de sa prestation
fabrication
i3} CoYlecte des déchets 165 3 |a fabrlcation des menuiserles et
valorisation de ceus-cl
Gastlon des déchets : tri, valorisation; tragabillté, tralteinent des
BAUX
L
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8.3 LoT03 : ISOLATION THERMIQUE INTERIEUR — PLATRERIE - PEINTURE

8.3.1 SoceTE |PC ;

Compréhension du Le candldat ne résume pas P'opération -
hesoin
Réalisation du dossier tachnfyues et des plans
Réalisation du PPSPS
Méthiodolagie mise en Refevé des cOtes.at métrés définitifs
place en phase Proposition d'une variante de pose d'un plafond coupe fau 1h o
d*dtades dexdeutlon dans fe local 3 risque car celii-f peut 8tre considérd comme [ocald
risgue
Démarche du Muode opératoire détallié
candidat 15 Autocontrdles
t/20) Méthodologie mise en Méthodalogia d'intervention solis section 4
Pifote sur site pour gérer Fnterface entre les équlpes ot les
p]ace_en phase accupants
chantler pour Jes Corimande des matériaux +
travaux réallsés en site Prise en compte des contraintes en slte occupé fgrise de rdv §
occupé I'avance, horaires d'intervention, explication des travaux,
hettoyage, quitlis)
Limitation des nudsances : sonores, visoelbes, dues ay traflc
Service d'astreinte permettant des intervention 24h/24 et 7)/7
Service apras vente Défat d'Intervention sous 48h +
Un chef d'équipe
Organigramme de una &quipa de 3 technlclens qualifids
I'équipe projet Possibllité d'affeétar una dquipe supplémantaire en cas =
d'augmentation de 1a cadence
Description des t'entreprise ne renseigne pas les CV ef qualifications de Péquipe
meyens humains (CV; [ntervenante
rc Moyens  [gualifications et L'Entreprise dispose de centras de farmation
dédiés  |références 10 Référances de FEntreprise =
(/20)  {persohnetles des
principaux-
Iritgrvenants)
Matétiels et moyens Listieg détalilé des putils et véhicules & disposition pour fe chantier
technlques Fiches technlques jointes et cohdrentes aveelp CETP )
spécifiquement dédids ¥
au chantior
Défal total sur Jaguel Pas-de planning détalllé ]
Catendrler et {lantraprise Pengage Intervention an 5 mals =
défalsde [ 18 out
réallsation |Cofiérence du &
i/5) calendrler +*
d'intervention détaflé
Autcocontriles
i'offre-comprend toutes fes dispositions nécassaires 4 fa
cormpatibilitd des matériaux avec la projet, les dispositifs de
sécurité et d'hypidne et {e transport et stockage des matérlauy, fe
Démarche quallté, socidtale ot nettoyage journaifer du chantler
Garanifa de mise en ceuyre det d'essals des matdéraux
amvironhamentals que le candidat
. propose d'adoptar paur la § Charte "chantler vert" : propreté, {imitation des hulsances aux H
réalisation de 5a prestation . : . :
s rivarains, Hmitation des' é.mlssaens da poussieres, gestion et collecte
sélective des déchats, linitation des rlsques sur [a santd dy
parsonnel, iimitation des pollutions sur site .
Recyclage des fenétres
Fouraissenis locaux
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L2 cantlldat eésume parfai tles wi detallides zie CCTR, I
. pread en campie les exigonces rég) dre de terapd , les
;:::;:ﬁhemmn du spéciflcations des énedes, ls suivi des approvisfannemants. ++
Le candidat s*agpu sur les plans pour démostrer sa bionng
compréhension du projet,
Le candidat ditallle lenserable des élémanls  fourniravant
Méthodologle mise en études, pendant les travauy et dars de fa réception.
|} détafile parfaltement cas aulogahirdles alnsl gue ces essals.
place en phase d'études B +
dlexdeution Seul bémol fa méthodologie en phase dtudes ast erroné sur son
rapport et est jdeatigue & callo fravaux;
Démarche du 1e czndldat préclse Intejvenir aa 24 suite & I'dmission des réserves,
ndidat 28+ )
k)] Lo cendidat déerivsa méthadologia en site en occupé, création de
zane de conflnemant, mise an place de biche, horalres déealis
Méthodalogle mise en pour dviter (es nulsancas soneres, traitemient quotidien des
place en phase chantier déchets. "
pate las fravslix rdasds Prise 4n comptt des mestires COVID avec mise en place d'tin
en site occupd réfdrant sur chantier,
Le candidat déerlt un phasage cohérant des travauy,
garantie-l an dans In cadre de fa GPA / Mise gn plate d'en outl
Service arés vente pour 13 tragabiitds des actions et gammes de malntenznces, N
Plateformes de stackage. . .
L# candidat ne dévalile pas son délais dintervention.
Encadrement de chantier ! '
- te decieur Géndral
—Urne comptakfe :
~Une seceétalrs admipistraiive
- Un ¢hargé d'affalres
Organigramme de ~Un chargé d'érudes - ;
f'équipe prajat - Un conductedr de travaux
{Equipes travaux ¢
- 2 luyautaws / saudeurs quaiifés ;
Az -2 calorifugeurs
- 2 dlectrlelens en charge de Varmolre électrique en sous-atien
Moyens - Yechnkiens pour la paitie adraullque
déf;;s Descriptian des moyens 128) +
humalns (G,
quaiifications et _
références parsonnaliay B b
des prindipaux Transmisslon des LY du parsnnel ancadrant du chantfar
Intexvenanis)
Nombrouses rélérences dans-fe 1ertlaire
Le candidat foueni ana lste trds ddtallé des FT,
Matdrieds etmoyens PAC - penpas - ventifatfon - beuches - cadiateurs - vannes
technlques thermostatigues ~ toom )
spcitiguement dédits ou Las FT m(respunden'tau‘ besain ) +
chantler Il fournit Ja fiste des équipements EPE EPC, consigne de séeurité,
|l ne grécise pas 8tre capable d'intervenir sous-section 4 mals parle
tiien du traitement des déchats dont l'amlante,
Dé&tai total sur lequel le candidat s'engage ser un délais de 19 semaines études
Calendster ot Fentreprlse s'engage coraflses {4 semaines) i
délals de -
rénfisation =
Cohérence du calendrier Le candldak feurnit un planaing tras Gé1allid correspondant A (a
3} dintaivention détailié mission., *
e candidat apparte conseils ef propoxe de s'assurer eus-mémes
du hoen traitement de Jedrs Instatiatlon
Détalls des mesaras de prévantion e quallté d'hygline et de
Démarcha qualité, soclitate at sécurité, mise en place dy référantiel MASE {Manus|
anvirsnnamentate que Ja candidat diAmélloration Séeurité des Entreprises)
prapose d'adapter pour fa ralisatlon de| 3 | 4 [Hating des mesures de sécurisation, du matériel 4 disposltion paur 4y
s prestation assurer la sécuritd de chacun
{3
Engagement HQE : Eto-tonskuction, Eco-gestion, Confart, Santd
Contréie réguller par te chargé d'affaires en termas de sécuriid,
quatitd et démarche anvironnementale
Performance {COP) tho |3 PAC sur {.e candidat propase deux pompes ¥ chalaur avec un caelfident ns
laquelle s'engzge jo candlidat 10 | 4+ fheat de 134% solt 14% supérleyr 3 la demande du CCTR, {2 PACdR | 4+
{/10) 45)
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8.4.2 SocrTE BONNEL :

comprhension du La candidat déorit succinctement sa compréhension du projet en
B parlant des origines du besoin-client et das dacuments de
besoin .
référence, {jacture des-dacuments}
Méthodologle mise eq studes. 1| détaille le déroufament des opération pendantles
ane travaux et lors dela réception.
pizce en phase §'éludes S C oo o
Démarche du Lgrexdeation Il déerit de manltdre tréis générile sa méthadologle en phase
candldat études
17 s . s
717) Méthodologle misa en [e ca’ndidat dérrit sa méthadologie trevaus de manigre trés
face en phase chantler détailld et compidte.
p pha A Lo candidats déerit les risques [dentifiés, la propraté chantier, fa
pour fes travaux réalisés N
N sécuritd, mals ne dévaloppe que trés peu sa méthodologle
en sife ogcupé .
dintervention en slte.occupés
Service aprés vente L e candidat ne fournlt pas de dékais d'fntervention
Persannel encadrant
- Un chef de thantier
Organigramme de ) 3“ Chargfa‘:;’ualm
'éqitipe projet - Un comptabie.
qHipe prol - Une assistante administrative
Equlpe-chantler ; un chaf d'dqulpe et 4 moatawrs
Moyens Description des moyens
dadlés humgins ey,
12%) quailficatians at
références personnelles v et dinlé e
BONNEL des prlncipaux at diglémes renseignés
intervenants}
Nombreuses références dans (@ tertiafre
atériels et moyens. Le candidat fourni seulement {a FT dela PAC
technlques 11 fourait la Hste des maoyens mis 3 disposition, dévelappes fes
spécifiqurament dédiés au aspect sécurlté mais ne détaille pas les EPI et EFC,
chantler il ne précise pas étre capable dYintervenir sous-section 4,
Délat total sur tegquel te candidat s'engage sur un défals de 6,5 mols dont 1 mols de
calandrler et [l'antreprise s'engage préparation solt uri délais supérieur b calul du marché,
dlals de
réalisation |Cohdrence du calendrler Lo tandidat fournitun planning trés détallié carrespandant 2 1a
/3} dintervention détalllé missian.
Analyse de risques fournit dans le-84dmolre Technique
tnfarmation des moyeans mls en euvre POUE assIrer ja sécurité de
chacun
Démarche qualted, sociétale et Contrdle das matéraox llvrés et de beur bonne mise en cauvrs
environnementale gue fe candidat
propose d'adopter pour f réalisation de Engagement environnemeritale de-"entreprise : mitation des
sa prastation poflutians, réutifisation des déchets, i, recyclage, limitation des
(/3) déchets, ...
Mettoyage du chantier 2u minimum une fofs par Jour
P CGP) d
a;fa:;?::,:lg H'P: [::n!:;;iur Le candidat propose une pempe ¥ chaleur avee un coefflcient ns
4 (gligﬂl heat de 132% solt 12% supétleur A Ja demande du CCTP, {1 PAC)
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BURT A LUETULEY TECHOHQWES

gies

8.4.3 SocieTe EIFFAGE ENERGIES SYSTEMES NORD ;

Compréhension du
{Besoin

1. candidat ne résume pas l'opération

Mithadologie nilse en

e candldat ne détatlle pas 'ensemble des éléments i fournir svant
études. H détallte le déroulement des opération pendant les
travaux et fors da [a réception,

{10}

SEmf an phaze Fétudad 1§ décrit de maniire tréis générale sa.méthodologle en phase =
J'exdeution . siony
Bémarche du prepara
candidat 35| = - —— -~ - -
(17 Méthadalagie mise en ie cafdidaf dec'ntlsa;methudolome travaux et site aceupée de
maniére trés détaillé et complite.
place en phase chantler o .
pour les travaux réalisés ?[ maf e’n pE.ace de qombreuse_s dlspos:}:ons pour éviter taut 4+
incanvénieliis sonares ou d'empoussiérement:
en site oecupd
Sarvice apris vente Intarvention sous 24h et urgence sous 4h, +
Personnel encadrant:
- Le-directeur dexploitation
« Le responsable d'affaire {Interlocuteur du chantier}
Qrganigramma de - Manimateur QSE
{équipe prajet -1a comptable ADV +H
-Un achetaor
- Un gestlonnaira de reoyens.
Equipe de travaux : 2 chefs d'équipes et un monteur
EIFFAGE: Movens  |Description des moyans
ENERGIES | gadids  |Humains (oV, 85| +
SYSTEMES {17 quafifications et .
NURD véférences personnelles CV et cartes BTP du Hasponsable d'affaire et des membres de hl
des principaty équipe chantier
intervenants)
Nombrauses séférences dans le tertiafre
L& candidat fournl peu de FT, de plus {e modale de fa PAC n'estpas
Matérials et mayens Identifid,
tachniques PAC et radinteur _
spédifiquement dédiés au La FT de la PAC n'ast pas en calidrence aves le projet. b
thantier {| fournit [z liste des dquipéments EPL EPC, consigna de sécuritd.
il e préeise pas dtre capabla d'Intervanir sous-section 4,
Délal total sur lequal le candidat s'engage sur un délals de 22 semaines études N
Calandeler et [I'enteeprise s'engage compelses {4 semaines)
délals de
réalisation |Cohérencs du calendrier 2+
U3) diintervention.détalllé Le candidat fouraft un planning peu détailé =
. Autorontréles réguliers
Dérmarche qualltd, sociétale et Gastion des déehets : tr sdlectif, valorisation des déchets,
envirotnemantale gue le candidat limitation das pallutions et embaliages
propase d'sdopter pour la réafisation de] 3 | + Jie candidat assure la propreté péndrale du chantier et da labase | +*
sa prestatlan vle avec un nettoyage Journaller
{13 Détalls des masures di préventions et moyens-mis & disposition
pour répondre aux soucis de séeurltd et d'hygidne
Performance {COP) da fa PAC sur
laguelle s'engage Ie candidat 0 | -~ Hecandidat ne précise pas fe modale retemee (1PAC de 50 27) .
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BT A B T UH0ES TESHERIQUTS

8.4.4 SocIETE OMJ ENERGIE :

gompréhension d ke capdidat ne résume pas 'opération -
L
Méthodolegie rise en 1o candidat fourni un tableat aver une liste de tache fe nombre de
place en phase d'détudes persannes affectées, le matdriel .. Certe tebs détallté mais ne -
Démarche du |4'exdeution coreespondant pas.h une méthiodologle,
candidat Méthadoblogie mise en "
{17 place en phase chantier Le candldat fourni une méthodologie travaux etsite cecupée trés -
pour fes travaux réallsés détalllé et qui carrespond parfalteent au besping
e site pooupé
Service aprés vents Le candidat ne fournit pas de délals d'intervention -
Personnel ancacdrant ;
- Un chargé d*&tuade et plan
- Une assistante de direction
Organigramme de
Péguipe projet Equipe Zavaux : A
- 2 dlectritiens
- 2 techniciens chauffagistes
- 4 Plomblers chauffagistes
Passibllité da renfort d'équipe etfou de travall de nuit sf niécessaire
Description des moyens
Moyens  [humalns {CV,
dédids  pqualifications et -
(/1?2 références personnelles -
des principaux CV non transmis
O} ENERGIE intervenanis} Mombteuses réfdrences dans le tertlaire
Le candidat fournt une liste (rés détallté des FT.
PAC - pompes - ventilation - houches - radiateurs - vannes
) thermostatiques - robinetteries
Matédriels et moyens tes FT correspondent au besola
tachnigues Mt Fournit [a liste des équlpements EP| EPG, consigne da séeurité:
spidiftquement dédiés au il ne précise pas &tre capatle d'intervenir sous-sectlon 4, -
chantler néansholns )l explique dalrement que son offre n'inclut pas des
travatix essential pour b2 hon fonctionnement de ses installations
{comme le gainage des PAC] ca gut nous apparsit danc
dlimimataire.
Délal total sur leqtiel Ie candidat s'engage sur un délais de 7 mois dont 1 mois de
Calendrier et [Ventreprisd s'engage peéparation soit un délals supdrieur & calul du marché, -
délals da -
réallsation |Cohérence du calandrier “ lLe candidat fournit un planning trés détatilé carrespondant 3 la
Ud)  |dintervention détaliid rmisslon. H
nétail das mesures de préventions et moyens mis & disposition
Démarche qualltd, soctétale et pour satutionner g possthles problimes de séeurlié ou d'hygidne
snvironnementale gue e candidat gbauche d'analyse de rlsque
propusa d'adspter pour la réalisation de +4 [Indication de la tocallsation des fournisseurs : provenance des a+
<4 prastation matériaux et matdriels surle terrltu_lre frangals
/2 Charte chantier Vert : gestion des déchets {tri; recyclage,
réutllisation, nettayage Journaller, ...}, Hmitation de toutes sortes
de pollution, ...
Performance (COP) de la PAC sur Le candidat fourni les perfarmances pour 1 PAC de 96KW quif
laquella s'engage le candidat = lcorrespondent au CCTP mals ne communique pas fes £
{10} performances du modéte 45kW en chaud.
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8.5 LoT 05 : ELECTRICITE

8.5.1 SociETE EIFFAGE ENERGIES SYSTEMES NORD :

Parfaita compréhension da Fétendue das travauy
Compréiiension dy besoin Vasrlanig progesde : modification des panneaux d'dclairage pour das dalles LED =+
geadable, intelligente et sutonome peermettant dos dconpmles d'énergies
Isupplémentalres
Diffuslon des Informations préalables aux travaux et des précautions 3 prendre
aux £qulpas et occuparits du sita
Médwdu!ag(e ml‘se'en Mise 3 disposition du buresu d'étude
]_:!ace en phase d'études Etabiissement des divérs documents : PRSPS, analyse des tisques, [dantification des| *+*
d'exdcution points de vigilance du projet, docunents echniques, ...
Etablssement des maquettes et plans
Etablssement dun ¢tat des Heux avant travaux
Remplacement de certains autils afin d'éviter las probildmatiquss de permis feu at
Dénuarche du de'nuisances sonores
candldat ({20} 20 [ ++ |Demandes da conslgnation dlactriques aupras du servce technique de
Fétablisiement une semaine i Favance
Méthadalogle mise en Sectarlsation du bitiment afin de lafsser des zanes sans travaux
place en phase chantler Limitation du soufevage de dalles de faux-plafonds et eréation sl nécessaire
pour les travaux réallzds d'espace hdmétique afin de Imiter fa propagation de poussiéres il
en'site’ accupd Oreanlsation dus intarventions afin de fimiter 1a temps da coupure Slactiique
Suivle des travaux par be bureau d*études afin de s'assurer du respect des
documents lechnigues
Contrile des travaux ga Interne avant fa récepllon
Puise en compta de travaux 2n milley occupé : Amlitation des nulsances (brult,
continuité d'exgloltation, protection, nestoyags, Hvralsan et stackaga}
Formation et Infermation-des futues itillsateurs et des équipes.de malntenance au
fanctiornement des appareits posds
A Ddlat di¥aterventivn : 8h
CIEFAGE Service aprés vente Dalal dinterventon en urgenca: 4h +
ENERGIE
SYSTEMES Bdlals d'intervantion en GPA :sous 3 jours
NORD Un responsable d'affaires placé saus l'autorité dy responsable d'exploitation
Organigramme de 'équipe Une éyuipe de 2 compagnons -
prafet Pogsibilité d'adapter Je nombra d'équipe
Bescription des mayens De nombrauses références en tertlalre
I\:;l:::‘s humaftns {CV, qualifications 5. CV et farmations de F'ensemble de léquipa
et référances personnelies Cartas BTP des intarvanants ++
Y20} Lias praneipanx
intervenants}
Matérlels etmoyans Listing des moyens matériels disponibles : loglelels, outiliage, véhicules, ...
techniques spécifquement Pas de fiches techniques matériaux joints -
dédids ab chantier
) Planning datainé joint ]
Calendrer et Ddai tatal sur Jenuel Durée d'ntarvention tolala : 5,5 mols dont 10 jours de préparation +
délaje da  {I'entrepiise sfengage
rdallsation 5
) Cahdrence du calendrlar oul -
d'Intervention détaillé
Sulvi d"avantement Journaller avec rapport photographique hebdomadaire
Utifisatian d'un loglclet de suivi
Autocontriles
Cantrdle des travaux en inteme avant la récaption
Dérasrche qualltd, sodétale et Sécuriié ' balisaga das zones deAtravall, mspeat‘du plarf «‘fe circulation,
° . i approvisionngment par des accés et des horaires spécifiques afin J'&viter les
garannamenta s glie lac Intéractions avec le personnel du site, .,
propose d'adofitey pour_la rallsatonde | 5 | ++ Mise & disposition da moyens spécilques pour [a prévention e
58 pm:mm Gestion das ddchats : dvacuation quoildienne des déchinis, cantre de il et
175 rdutilisation dé centeins maldriaux, tragabilltd des déchets
Palltique de ddvaloppement durahie : mesures dealoglyya sur de pombraux polints
de leuc métier
Réduction des mpacts environnementaux : nombreuses dipositions dans ¢e sens
[foptimisation etentretien du parc autemoblle, Inltation das dépiacements, ..
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YHHFE Y LT UDEY TRETHAIAGES

8.5.2 SOCIETESAS OTG

Compréhension du basoin Parfaite cofpréhension da 'dtendua des travau o

Cidatlon des plans-élactriques suivanis Jes demandes de [a MOA et de la MOE
Cedatlons des netes d'édaitement

Mathadotogie misa en Transmisslon des dociments lechniques su MOE et bureau de contrdie
place en phage d'dtudes Rédadétion du PPSPS -
d'exéeutian Misa & dlsposition d'un bureau d'dtudes
Bémarche du
candiiat {120} 5]+
Maode opératolre de & détalllé
Méthodologte mise en ode opératolre de travaux détal

Autacantrila
pface en phase chantier

pour les travaux réalisés

Aucune Indicatlons conternant les dispositlons & prendre dans le cadre d'une
en site geaupd:

interventlon en site ocaupé
Intervertlan sous 2y en SAV ++

Service aprés vente

Encadrement ;

«PDG de fa soclétd

- up chargé d"affalres secteur rdte d'Opale chargé du suivi des travaux
- Un chargd d'affaires secteur Nord

Organigramme de ['guipe - tne assistante d direction -

| profet - Une secrdtaire
* SASOTG 1 techniciens
Maoyens
dédlds 20 | 2+ n - -
{/20) Daseription des moyens LV et formations de '¥qulpa encadrante et des technlciens joints

hurnalns {CV, qualifications

et réfdrencas personnalles +

des principaux

intervenants)
| AT
3 Matérlels et moyens Listing d= l'outillage dédié au chantler

tectinlques spécillduamant Flehes technlques Jointes et cohdrentes avesie CCTP e

|dédids au chantier

Calandrier ot | D410l tatal sur lequel Planning détaills joint
delois de |Fentueprise stangaga 5 mois au total dont un mois da prépasation +
5 |3+ ou
vhallsatlon |conérence du calendrisr “
/51 |wintervention détaillé
4 tescoritr Gl

, Démyzrehe guafitd, soclétale et Autacantrole
3 1 el i
; eavir tpuele ¢ . | . .
: t !
E propose d'aapter pour a réallsatian de | 38| + hat! uy_age pérlndrsque &l évacdation r.les déclfll_els ve‘rs des bennes de bl etv recyclage +
E Optimisation de Futiilsation des matérinux pour dviter le gaspillage et oeiéntation

sa prestation

/5] vars des matérlaux recyclables
Fosimation du personnel ¥ Féco-responsabilité
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Liberté + Egalité + Fraternité Ao ]
REPUBLIQUE FRANGAISE —
étaples
——— DESTINATION ———
BAIE DE CANCHE
Délibération n° 1 Conseil Municipal du Lundi 31 janvier 2022
Service Urbanisme/Direction Juridique Domaine de compétence :

6.4 — Autres actes réglementaires

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux & 18 h 30, le Conseil Municipal diment convoqué s'est réuni
en réunion publique, & la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Daie de convocation Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
21/01/2022 Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
: Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie
DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame
Josiane BOUTOILLE, Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE ?
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore

Membres présents : 29
Membres ayant donné pouvoir : 2

Membre(s) excusé(s) : 0

Membre(s) non cxcusé(s):z WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR

Nombre de votants : 31 Conseillers municipaux.

Affiché le 03/02/2022 Absents excusés ayant donné pouvoir : Monsieur Sébastien BAILLET &

Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE & Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s) : 0

Absent (s) non excﬁsé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE

Votants : 31

Secrétaire de séance : Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Avis sur le projet de réglement local de publicité intercommunal (RLPI) arrété
par le Conseil Communautaire du 25 novembre 2021

Rapporteur : Monsieur Bernard GHESELLE, Adjoint.

Syntheése de la délibération : Avis sur le projet de reglement local de
publicité (RLPI) arrété par le Consell
Communautaire du 25 novembre 2021

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code de I'environnement et notamment les articles L.581-14 et suivants et R.581-
72 et suivants,

Vu le code de I'urbanisme et notamment les articles L.153-15 et R.153-5,

Vu la loi n°2010-788 du 12 juillet 2010 portant engagement national pour
I'environnement,



Vu la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 pour 'accés au logement et un urbanisme rénove,

Vu la loi n°2016-925 du 7 juillet 2016 relative a |a liberté de la création, a 'architecture
et au patrimoine,

Vu l'arrété préfectoral du 31 aolt 2016 portant création de la communauté
d’agglomération des deux bhaies en Montreuillois (CA2BM) au 1 janvier 2017, issue de
fa fusion des communautes de communes du Montreuillois, Mer et Terres d’Opale et
Opale-Sud,

Vu l'arréte préfectoral complémentaire en date du 30 novembre 2016 précisant que [a
communauté d'agglomération est compétente en matiere d’'aménagement de |'espace
communautaire et de document d'urbanisme,

Vu la délibération n°2016-58 du 16/06/2016 du Conseil communautaire de la
communauté de communes Opale-Sud prescrivant I'élaboration du réglement local de
publicité intercommunal (RLPI) et définissant les objectifs poursuivis et les modalités
de la concertation,

Vu la délibération n°2016-59 du 16/06/2016 du Conseil communautaire de la
communauté de communes Opale-Sud définissant les modalités de collaboration entre
la communauté de communes et les communes membres dans le cadre de l'étude RLPI,

Vu la délibération n®2017-276 du 19/10/2017 du Conseil communautaire élargissant le
perimétre du Reglement Local de Publicité Intercommunal (RLPI} a celui de la
Communauté d’Agglomération des Deux Baies en Montreuillois, redéfinissant les
modalités de concertation avec le public et de collaboration entre la Communauté
d’Agglomération et les communes membres,

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 15 mars 2021 prenant acte du débat
organisé par le conseil municipal sur les orientations générales du RLPI,

Vu la délibération n°2021-118 du 8/04/2021 du Conseil Communautaire, prenant acte
de la-tenue des débats au sein des 46 communes sur les orientations du projet de
reglement local de publicité intercommunal,

Vu la délibération n°2021-356 du 25/11/2021 arrétant e projet de Réglement Local de
Publicité Intercommunal et tirant le bilan de la concertation,

Vu le projet de RLPI arrété par le Conseil Communautaire et plus particulierement son
rapport de présentation et son réglement,

Vu la commission n°4 « équiper durablement la ville d’Etaples-sur-mer en date du 20
janvier 2022,

Considérant que la Communauté d’Agglomération des Deux Baies en Montreuillois a
prescrit par délibération du 19/10/2017, "élaboration du RLPI en vue de :

- Traiter les sites strategiques du point de vue urbanistique (entrées de ville,
abords d'équipements,...) en y limitant et/ou régulant la présence publicitaire,

- Procéder a un recensement global des supports de communication notamment
durant la saison touristique,

- Concilier les demandes des socioprofessionnels de |'intercommunalité soumis
a d'importants enjeux économiques avec 'impérieuse nécessité de protéger
I'environnement naturel et bati,

- Supprimer les dispositifs incompatibles avec la qualité paysagére des lieux,

- Améliorer le cadre de vie des habitants et renforcer l'identité et I'image du
territoire,

- Assurer la cohérence de traitement des voies traversant ou bordant des



territoires communaux différents, par des régles appropriées applicables en
continuité sur ces voies et de part et d'autre,

- Prendre en compte les besoins de communication des collectivités, en admet-
tant la publicité apposée sur les mobiliers urbains, selon des superficies d’af-
fichage et des procédés adaptés selon les sites (2 m2, 8 m2, procédé nume-
rique, ...),

- Répondre aux besoins de communication des activités locales, par des pres-
criptions adaptées a la micro signalétique eéconomique (préenseignes ou mo-
bilier urbain publicitaire selon les cas),

- Tenir compte de la présence des nombreux lieux protégés vises a larticle
L.581-8 du Code de I'environnement, (lieux situés a moins de 100 métres et
dans le champ de visibilité de des immeubles classés ou inscrits, Monuments
Historigues, secteurs soumis aux Sites Patrimoniaux Remarquables, les zones
Natura 2000), en y admettant cependant 'expression publicitaire minimale
nécessaire a I'animation de la vie locale (affichage d’opinion et publicité rela-
tive aux activités des associations sans but lucratif, publicité apposée sur mo-
bilier urbain, préenseignes notamment temporaires, ...},

- Déroger a I'interdiction totale de publicité dans les sites patrimoniaux remar-
quables ;

Considérant que, conformément a la délibération communautaire précité, un débat
portant sur les orientations générales du RLPi s’est tenu au sein du Conseil Municipal en
date du 15/03/2021 [e conseil communautaire a quant a lui pris acte de la tenue des
débats dans les 46 communes en date du 08/04/2021 ;

Considérant que par la suite, le conseill communautaire de la CA2BM a arrété le projet
RLPi par une délibération en date du 25/11/2021, répondant aux objectifs
précédemment cités ;

Considérant que, comme le prévoient les articles L. 153~15 et R. 153-5 du Code de
l'urbanisme, auquel renvoie ['article L. 581-14-1 du Code de l'environnement, le projet
arrété de RLPi a été soumis pour avis aux communes membres de la CA2BM par le biais
d‘un courrier afin que le Conseil municipal puisse rendre un avis sur ce projet dans un
délai de trois mois a compter de I'arrét du projet de RLPi ;

Considérant qu'il appartient désormais au Conseil municipal de se prononcer sur le
projet arrété du RLPi de la CA2BM ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

- De prendre acte du projet de RLPi arrété qui lui a été soumis par le Conseil com-
munautaire de la CA2BM en date du 25/11/2021 ;

- D’émettre un avis favorable sur le projet de RLPi arrété ;

- D’autoriser [e Maire a accomplir et a signer toutes les pieces nécessaires {"exécu-
tion de la présente délibération ;

La présente délibération sera transmise pour information a Monsieur le Président de la
Communauté d’Agglomeération des Deux Baies en Montreuillois.

Ao

H




Outre sa présence au sein du dossier d’'enquéte publique, la présente délibération fera
I'objet des mesures de publicité suivantes :

- Un affichage pendant un mois en mairie.

- Une publication au recueil des actes administratifs de la commune.

Discussion

Monsieur GHESELLE précise que la ville d’Etaples-sur-mer dispose depuis 2010 d’un
reglement local de publicité qui a permis I'enlévement de la plupart des publicités
lumineuses qui polluaient visuellement la ville {panneaux, sucettes, enseignes
publicitaires).

Nous voulons faire evoluer ce RLP vers un RLPI (Réglement Local de Publicité
Intercommunal).

Le RLP ou RLPI est un acte réglementaire, opposable a tous, qui édicte des regles locales
permettant l'adaptation du réeglement national de publicité et de l'adapter aux
specificités du territoire.

Il a pour objectif de découper le territoire en plusieurs zones, plus ou moins concernées
par V'affichage publicitaire, afin de les réglementer en fonction de [a présence de cet
affichage, en tenant compte du contexte urbain. Ce sont les zones de publicité (ZP).
Désormais le RLP va laisser place au RLPI mis en place par la CA2BM.

Monsieur RAMET Philippe signale que celui-ci a pour objectif de réduire la densité et le
format publicitaire, limiter l'impact des publicités et des pré-enseignes scellées au sol,
voire les interdire comme les flammes, idem pour celles lumineuses dont les numériques.
En cas d’autorisation : fixer une plage d’extinction nocturne, harmoniser les publicités
et pré-enseignes portés par le mobilier urbain.

‘Monsieur le Maire rappelle que depuis plus de 10 ans, nous avons ce RLP qui a trés bien
fonctionné et nous étions les seuls dans tout le territoire a avoir un régiement local de
publicité.

e RLPI s’est fortement inspiré du RLP et notamment dans ces causes et conséquences.
Etaples-sur-mer a également fait un nettoyage complet de tout I’espace principalement
touristique.

Aujourd’hui il ne doit plus exister trop de panneaux d’affichage. Il y a encore un panneau
lumineux mais qui va bientét disparaitre.

Monsieur LAMOUR signale qu'il reste 1 enseigne lumineuse a 'entrée d’Etaples-sur-mer
qui risque donc de disparaitre. Est-ce que les publicités figurant sur les fagades vont
également disparaftre ?

Monsieur le Maire ne comprend pas ce que Monsieur LAMOUR entend par « il reste une
enseigne lumineuse ». Il rappelle que tout ce qui est lumineux devra étre éteint une
heure aprés Vactivité du professionnel.

Au niveau des publicités lumineuses sur les fagades, la procédure s'appliquera et le
démontage sera également prévu.

Si c’est une publicité enseigne lumineuse, il faudra voir de quel ordre et si c’est pour le
commerce proprement dit. Il faut la méme exigence pour tous.

\Vote

La délibération est adoptée par 30 voix pour et une abstention (Monsieur LAMOUR
Jean-Pierre).
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Délibération n° 2 Conseil Municipal du Lundi 31 janvier 2022
Service Urbanisme Domaine de compétence :

2.1 - Documents d'urbanisme

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux & 18 h 30, le Conseil Municipal diiment convoqué s'est réuni
en réunion publique, a la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Date de convocation * Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
21/01/2022 Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie
DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame
Josiane BOUTOILLE, Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE ?
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore

Membres présents : 29
Membres ayant donné pouvoir ; 2

Membre(s) excusé(s) : 0

Membre(s) non excusé(s): 2 WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR

Nombre de votants : 31 Conseillers municipaux.

Affiché le 03/02/2022 Absents excusés ayant donné pouvoir : Monsieur Sébastien BAILLET a

Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE & Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s) : 0

Absent (s) non excusé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE

Votants : 31

Secrétaire de séance : Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Ratification de la convention de mise a disposition du logiciel CART@DS par la
CA2BM

7Rapporteur : Monsieur Bernard GHESELLE, Adjoint.

Synthése de la délibération : Convention de mise a disposition du logiciel
CART@DS par la CA2BM

Vu la loi n°2018-1021 du 23 novembre 2018, portant évolution du logement, de
'aménagement et du numérique (ELAN) et notamment l'article L.423-3 du Code de
I'Urbanisme imposent a toute commune de plus de 3 500 habitants et ce, a compter du
1" janvier 2022, de dématérialiser I'instruction des autorisations d’urbanisme (ADS) et
que toutes les communes, sans seuil de population, doivent permettre aux usagers de
saisir I'administration par voie électronique (SVE).

Considérant que la commune n’a pas obligation de dématerialiser I’'ADS mais doit
fournir le cadre de la SVE.

o



Considérant que la CA2ZBM organise la dématérialisation de 'ADS en réalisant les mises
a jour et la montée en puissance du logiciel CART@DS utilisé par 'ensemble des
communes du territoire. La CA2BM prend en charge le SIG et la mise a jour de la
cartographie, laquelle est directement en lien avec linstruction.

Considérant qu’elle propose aux communes non adhérentes a continuer de bénéficier
du logiciel CAR@DS, de ses mises a jour et de [a SVE par voie dématérialisée en ratifiant
la convention de mise a disposition ci-jointe.

Cette convention permet de répartir le colit du logiciel en fonction du nombre de
dossiers instruits.

Le calcul est le suivant :

Colt logiciel par acte = co(t d'usage du logiciel /nombre total® de dossier instruits via
le logiciel sur I'année N-1 (*ensemble des dossiers déposés sur le logiciel « Cart@ds »
sur I'année N-1, toutes communes confondues)

Contribution par la commune = co(t logiciel par acte x nombre d’actes instruits par la
commune sur Fannée N-1

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide d’autoriser Monsieur le Maire
régulariser la convention de mise a disposition du logiciel CART@DS par la CA2BM

Discussion

Monsieur GHESELLE précise qu'a compter du 1% janvier 2022, la saisine par voie
electronique (SVE) permettant une simplification de I'accés au service public par les
usagers, s‘appliquera aux demandes d’autorisation d’urbanisme, avec l'obligation pour
toutes fes communes d’étre en capacité de recevoir les permis de construire sous forme
dematérialisée.

Les services de I'Etat sont d'ores et déja préts a travailler de concert pour envisager la
mise en place éventuelle dématérialisation si cette mesure venait a s’étendre
prochainement aux autorisations d’urbanisme concernant les ERP.

vote
La délibération est adoptée par 31 voix pour.
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CONVENTION ENTRE LA COMMUNE DE
ETAPLES SUR MER
ET LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DES DEUX BAIES
EN MONTREUILLOIS
POUR LA MISE A DISPOSITION DU LOGICIEL D’INSTRUCTION
DES AUTORISATIONS DROIT DES SOLS (ADS)

ENTRE LES SOUSSIGNES :
La Communauté d’Agglomération des 2 Baies en Montreuillois ;
représentée par son Président, Bruno COUSEIN,
diiment habilité par délibération n°2020-232 du 24 septembre 2020
Ci-apres désignée « CA2BM »

D’une part,
ET
La commune de Etaples-sur-mer
représentée par son Maire, Monsieur Philippe FAIT
diment habilité par délibération du Conseii Municipal en date du 25 mai 2020
Ci-aprés deésignée « la Commune »

D’autre part,
Ci-aprés désignées collectivement « les Parties »

[L AETE CONVENU ET ARRETE CE QU’IL SUIT :

ARTICLE 1 : CONTEXTE ET OBJET DE LA CONVENTION

Depuis la création du service commun d'instruction des autorisations droits des sols (ADS) par
la CA2BM par délibération du 19/10/2017, ce dernier utilise le logiciel « Cart@ds » pour le
traitement des dossiers d'urbanisme. Ce dernier permet d'enregistrer les demandes
d'auterisation d'urbanisme et de procéder a leur instruction.

[l était jusgu’alors mis a disposition a titre gratuit pour 'ensemble des communes de la CAZBM
disposant d’'un document d'urbanisme ou d'une carte communale, y compris pour les
communes non adhérentes au service commun ADS.

La loi portant évolution du logement, de 'aménagement et du numérique (ELAN) n°2018-1021
du 23 novembre 2018 et notamment l'article L.423-3 du Code de I'urbanisme imposent a toute
commune de plus de 3500 habitants et ce, a compter du 1*" janvier 2022, de mettre en place
une féléprocédure spécifique leur permettant de recevoir et d'instruire sous forme
dématérialisée les demandes d'autorisation d'urbanisme ; cette téléprocédure pouvant étre
mutualisée au fravers du service en charge de Finstruction des actes d'urbanisme.

La CA2BM a décidé de mettre en place cette téléprocédure pour 'ensemble des communes
adhérentes & la convention pour l'instruction des ADS et, par la présente convention-cadre, de
fa meftre & disposition, a titre onéreux, a toute commune qui n‘adhéreraient pas au service
commun ADS - l'obligation de dématérialisation des ADS s’'imposant aux communes et non a
lintercommunalité et la CA2BM ayant di procéder a des mises a jour et a l'acquisition de
nouveaux modules.

Larticle L5211-4-3 du Code Général des Collectivites Territoriales (CGCT), créé par la Loi de
réforme des Collectivités territoriales n°2010-1563 du 16 décembre 2010, offre le cadre juridigue
de la présente convention, |l précise « qu'afin de permettre une mise en commun de moyens,

Aod
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un établissernent public de coopération intercommunale a fiscalité propre peut se doter de biens
qu'il partage avec ses communes membres selon les modalités prévues par un réglement de
mise a disposition, y compris pour 'exercice par les communes de compétences qui n‘ont pas
ete transférées antérieurement a I'établissement public de coopération intercommunale. »

La présente convention aura ainsi pour objet de :

- constituer et de définir les modalités de mise a disposition par la CA2BM du logiciel
d'instruction des autorisations d’urbanisme (« Cart@ds ») aux communes y adhérent,

- les droits et les obligations des Parties dans le cadre de I'accés au logiciel « Cart@ds », de
son utilisation par la commune ainsi gue de son exploitation. A

La signature de la présente convention vaut adhésion a cette mutualisation des moyens.

ARTICLE 2 : CONDITIONS GENERALES D’UTILISATION DU LOGICIEL CART@DS
2.1 Mise a disposition du logiciel

st mis en commun au titre de la présente convention et dans les limites d’'usage définies ci-
aprés, ['application « Cart@ds » ci-aprés dénommeée « Cart@ds ».

Cette application est composée d’un logiciel de gestion du droit des sols, d'un accés direct a un
logiciel specifique SIG (Systéme d'Information Géographique), d'un module de gestion
glectronique de documents associés, d'un outil de consultation dématérialisée des services liés
a I'application droit des sols.

2.2 Modalité d’acces

La CAZBM assure I'accés a « Cart@ds » aux communes signataires de la présente convention,
via le lien https://sig.ca2bm.fr/fadscs/ avec authentification sécurisée par login et mot de passe.
Toute création de nouveau profil sur « Cart@ds » sera assurée par soit par un agent de la
CAZBM, qui aura la fonction « d'administrateur des droits », soit par la commune qui aura la
fonction « d'administrateur des droits communaux », Les utilisateurs s'astreignent a utiliser des
mots de passe complexes et non compromis, ils feront leur affaire personnelle des pertes de
données pouvant survenir suite a [a compromission de leurs informations d’accés (login / mot
_de passe).

2.3 Disponibilité

La CA2BM mettra tout en aauvre pour assurer un fonctionnement le plus constant et performant
possible de ce systéme mis a disposition. Toutefois et quelle qu’'en soit la cause, sa
responsabilité ne saurait étre engagée en cas d'indisponibilité sauf cas de faute avérée.

2.4 Limite d'usage

Le logiciel reste la propriété de son éditeur et les droits d'usage de la CA2BM.
l.es communes s'engagent a respecter les conditions d'utilisation du logiciel fixé par I'éditeur et
la CAZBM au point 2.1 et 2.2
Toute utilisation du logiciel autre que pour I'enregistrement et {'instruction des ADS (notamment
occupation du domaine public) est laissée ouverte aux communes qui le souhaitent mais ne
pourra donner fisu a :
» aucune intervention de la CA2BM, par exemple pour la génération de nouveaux
modeles de documents, le parametrage du logiciel,
* i a aucune participation financiére de la CA2BM pour Facquisition de nouveaux
modules ou I'évolution du logiciel.
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Chague commune pourra faire 'acquisition de modules complémentaires commercialisés par
I'editeur du logiciel (GF/INETUM). Dans ce cas, |a licence d'utilisation sera transférée de droit
ala CA2BM et valable pour 'ensemble des utilisateurs du service sans contrepartie financiére.
De la méme maniére, la formation au logiciel acquis avec les modules pourra profiter
gratuitement a d'autres utilisateurs du systéme dans la limite du nombre de personnes
maximum par session fixé par la société INETUM. Cette clause s'applique de la méme maniére
pour les modules acquis par la CAZBM.

2.5 Stockage des données

La CAZ2BM mettra tout en ceuvre afin de stocker les données de maniere sécurisée et en
réalisera des sauvegardes périodiques. Chaque commune pourra sur demande bénéficier
d’'un export de ses données sur un support électronique (au format natif CARTADS) afin
d’'en assurer la conservation dans un endroit slr. A ce titre elle dégage la CA2BM de toute
responsabilité en matiére de perte de données sauf cas de faute avérée.

2.6 Protection des données

Les données étant saisies par les communes, la CA2BM n'a aucune maitrise de celles-ci. A ce
titre, les communes assurent seules la conformité de leurs donnees aux différentes
réglementations en vigueur (RGPD, CNIL, etc...) ainsi que l'ensemble des déclarations
obligatoires.

La CA2BM pour sa part s’engage a tout mettre en ceuvre avec ['éditeur du logiciel, pour assurer
a tout moment la conformité du logiciel et de ses fraitements avec les obligations légales.

2.7 Réversibilite

Alissue de la présente convention et quel que soit le motif de résiliation, la commune pourra
obtenir de la part de la CA2BM I'ensemble des données qui la concerne au format CARTADS
sur support electronique.

ARTICLE 3 : DROITS ET OBLIGATIONS DE LA COMMUNE

3.1 Liste des droits d’administration sur « Cart@ds »

« Cart@D$S » comprend 6 réles distincts et complémentaires de droits d'administration dans
I'application :

- L'administrateur systéme est en charge des parametres structurels de ['application (menu
Configuration systéme). Méme si la plupart de ces paramétrages sont initiés des I'installation
de l'application, I'administrateur « systéeme » bénéficie de paramétrages supplémentaires,
tels que des paramétrages généraux dans l'application (choix limitation des nombres de
dossiers a affichés, régles d'autocomplétion, activation ou non des taches planifiées,
personnalisation des messages en page d'accueil, acces aux logs de I'application, etc.).

- L'administrateur des droifs quant a lui est en charge des paramétrages liés aux intervenants
et droits d'accés a l'application (via le menu « Gestion des droits »).

- L'administrateur fonctionnel est en charge des paramétrages fonctionnels de ['application.
L'administrateur peut ainsi au travers des menus de 'application personnaliser celle-ci selon
les besoins de la collectivité.

A
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- L'administrateur des modeles est en charge du parametrage de la documentation et des
différents modeéles d'édition de 'application (via le menu « Gestion des modéles et de la
documentation »).

3.2 Les droits d’administration de la commune

La commune disposera de ses propres modeles d'arrété — dits « modeles communaux » — sur
lesquels elle bénéficiera de tous droits de modification. Elle s'engage a ne pas procéder a la
modification des modeles intercommunaux, utilisés par le service commun ADS de la CAZBM.
A ce titre, un agent communal se verra octroyer par la CA2BM la fonction « d’administrateur des
modeles » communaux.

De plus, un agent communal pourra se voir octroyer la fonction « d’administrateur des droits
communaux » pour créer des profils et gérer [es droits d'accés des agents communaux.

Par ailleurs, la fonction « d'administrateur fonctionnel communal » sera octroyé a un agent
communal. Cependant, toute maodification de paramétrage fonctionnel sur « Cart@ds » sera
soumis a accord préalable de la CA2BM,.

3.2 Les obligations générales de la commune

La commune s’engage, en contrepartie de fa mise a disposition de « Cart@ds » a traiter, a {'aide
dudit logiciel, Ia fotalité des demandes ADS réalisées a titre habituel par ie Maire.

Elle s'engage a saisir toutes les données relevant de linstruction par la commune,
conformément au Code de ['urbanisme,

La commune dispose sur ces données saisies de tous droits de représentation, de reproduction,
d’adaptation et de transformation, sans que 'ensemble de ces droits ne constitue un réel droit
d’auteur sur ces donnees.

La commune s’engage a transférer aux services de I'Etat, selon |a réglementation en vigueur,
les données qui la concernent.

ARTICLE 4 : DROITS ET OBLIGATIONS DE LA CA2BM
4.1 Les droits d’administration de [a CA2BM

La CA2BM conserve a titre exclusif sur « Cart@ds » les droits « d’administrateur systeéme ».
Plus spécifiquement la CA2BM, en termes d’administration, conserve tous les droits enonces a
Particle 3.1 y compris lorsque la commune s’est vue octroyer des droits d’administration
spéecifique (tels gu'énoncés & 'article 3.2) — et ce en vue de pouvoir se substituer a la commune
en cas d’erreur de manipulation sur le logiciel.

Par ailleurs la CA2BM est la seule entité a4 pouvoir ouvrir des droits a la commune — aupres
dINETUM (fournisseur de « Cart@ds ») - afin qu'elle solliciter des demandes de support.
Auprés dudit fournisseur de logiciel. La CA2BM devra également étre informée de toute
demande de support formulée par la commune.

4.2 Les obligations de la CA2BN

La CA2BM s’engage a maintenir et a faire évoluer « Cart@ds », aprés étude de la demande de
fa commune, formulée par écrit, et ce :
+ sl s'agit d’'une évolution normale du logiciel,
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e OU encore en raison des contraintes imposées par la loi (exemple de la
déematerialisation imposée par la loi ELAN).

Les évolutions du logiciel (pour la seule partie liée & l'nstruction des ADS) seront prises en
charge par la CA2BM dans la limite des crédits budgétaires affectés a la réalisation des
evolutions et devront présenter un intérét pour I'ensemble des communes y ayant accés.

La CA2BM s’engage & former les utilisateurs désignés par la commune, uniguement pour [a
partie du logiciel relative a 'ADS.

La CA2BM souscrit une obligation de moyens en s'engageant a apporter tous les soins 3
I'élaboration et & la transmission des données, sans toutefois s'engager 4 une obligation de
résultat.

ARTICLE 5 : DISPOSITIONS FINANCIERES

La mise a disposition du logiciel « Cart@ds » se fera selon une facturation forfaitaire annuelle
par commune sans limite d’accés.

Ce forfait est défini sur la base d'un colt unitaire par acte (dossier déposé) dénommé ci-aprés
« colt logiciel par acte » qui sera calculé de trois données :

-nombre de_dossiers déposés sur le logiciel sur Pannée N-1 par 'ensemble des
communes,

-nombre de dossiers déposés sur le logiciel sur 'année N-1 par [a commune (certificats
d'urbanisme d'information, certificats d’'urbanisme opérationnel, déclarations préalables, permis
de construire, permis de démolir, permis d'aménager, autorisations de travaux ; y compris [es
dossiers de modificatifs et de transferts),

~coilt annuel d’'usage du logiciel comprenant
-le serveur CA2BM

-linstallation en interne,

-linstallation du logiciel GFI,

-le mise en place du logiciel et les formations,
-la redevance logiciels GFl,

-la maintenance GFl,

-le colt du fonctionnement serveur.

La formule de caleu! est donc la suivante :

Codt logiciel par acte = Colt d'usage du logiciel sur 'année N-1/ nombre total* de dossiers
déposés sur 'année N-1

Contribution par la commune = Co(t logiciel par acte x nombre d’'actes déposés par la
commune sur 'année N-1

*ensemble des dossiers déposés sur le logiciel « Cart@ds » sur lannée N-1, toutes communes
confondues.

L.a « contribution par la commune » sera due au 1% janvier de chaque année sur la base d'un
calcul effectue sur 'année N-1 et sera déduite de ces attributions de compensation.

A%
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ARTICLE 6 : VIE DE LA CONVENTION
12.1 Durée de la convention
La présente convention entre en vigueur & compter de sa signature par les deux parties, apres

délibération du conseil communautaire et du conseil municipal et ce jusqu'au prochain
renouvellement des conseils.

6.1 Modification de la convention

Toute modification du présent acte doit faire I'objet d’'un avenant approuve dans les mémes
termes par la CA2BM et la commune.

6.2 Résiliation de la convention par la commune

La commune peut résilier la présente convention au 1er janvier de chaque année par lettre
recommandée avec accusé de réception moyennant un préavis minimum de trois mois.

Dés que la commune aura validé la restitution des données, 1a CAZBM s’engage a effacer foutes
les données de la commune.

Toute résiliation émanant de la commune la prive de fagon définitive du droit d'usage du logiciel
mis a sa disposition par la CA2BM, flt-ce pour son usage exclusif.

Cette résiliation implique une renonciation implicite a toute compensation financiére.

Dans le cas d’une résiliation anticipée, le cot imputable a la commune est dii en totalité pour
I'année civile en cours et ce quelle que soit la date de résiliation.
8.3 Résiliation de la convention par la CAZBM

6.3.1 Manquement de la commune

Dans le cas ol la commune manquerait & exécuter une des obligations substantielles lui
incombant au titre de la présente convention, la CA2BM pourra la mettre en demeure d’exécuter
ses obligations dans un délai de deux mois.

Si au terme de ce délai, aucun accord r'a pu étre frouvé, la convention sera considérée comme
résiliée de plein droit quinze jours aprés I'envoi d’une lettre recommandée avec accusé de
réception. Cette résiliation n'ouvre droit & aucune indemniteé d'aucune sorte.

6.3.2 Rupture par P'éditeur du contrat liant }a CA2BM et I'éditeur du logiciel

Dans le cas ol I'éditeur du logiciel « Cart@ds » romprait son contrat avec la CA2BM, la
convention liant la CA2BM et la commune devient caduque.

La CA2BM et la commune engagée dans ce projet conviendront conjointement des suites a
donner, sans qu'if ne soit requis d’engagement de ['une ou 'autre des parties. Cette caducite de
la convention n'ouvre droit 4 aucune indemnité d’aucune sorte par la CA2BM.

6.3.4 Rupture par la CA2BM du contrat liant la CA2BM et Péditeur du logiciel
La CA2BM ne peut résilier de son seul fait son contrat avec I'éditeur du progiciel sans en avoir

au préalable informé la commune. Celle-ci disposera d’un délai de 1 an pour prendre les
dispositions nécessaires a la continuité de gestion des ADS.
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ARTICLE 7 : JURIDICTION COMPETENTE

Tous les litiges concernant I'application de la présente convention relévent de la seule
compétence du Tribunal Administratif de LILLE (5 rue Geoffroy Saint Hilaire- CS 62039- 59014
LILLE cedex} dans le respect des délais de recours.

ARTICLE 8 : DISPOSITIONS TERMINALES

La présente convention sera transmise en Préfecture et notifiée aux tresoriers et aux assureurs
respectifs des parties.

Fait 4 Etaples-sur-mer, le..................

Pour la Commune de Etaples-sur-mer

Pour la CA2BM,
Le Maire Le Président
Signature précédée de la mention Signature précédée de la mention

manuscrite « Lu et approuvé » manuscrite « Lu et approuve »
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Délibération n° 3 Conseil Municipal du Lundi 31 janvier 2021
Service Urbanisme - Service Affaires Domaine de compétence :

- uridi . _ .
Juridigues 3.5 - Autres actes de gestion du domaine public

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux & 18 h 30, le Conseil Municipal dliment convoqué s'est réuni
en réunion publique, a la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Daite de convocation Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
21/01/2022 Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Membres présents : 29 . Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie

' DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame

Membres ayant donné pouvoir ; 2

NAbETEY SRR D Josiane BOUTOILLE, Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE ?
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore

Membre(s) non excusé(s): 2 WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR

Nombre de votants : 31 Conseillers municipaux.

Affiché Ie 03/02/2022 Absents excusés ayant donné pouvoir : Monsieur Sébastien BAILLET a

Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE a Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s): 0

Absent (s) non excusé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE

Votants : 31

Secrétaire de séance : Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Déclassement du domaine public

Rapporteur : Monsieur Bernard GHESELLE, Adjoint.

Synthése de la délibération : Le Conseil municipal est invité a se prononcer sur
le projet de déclassement du domaine public
d'une parcelle de 262 m2, située allée des
Genéts, enregistrée au cadastre sous le numéro
AN 496,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques et notamment I'article L 2141-
1 qui précise qu’un « bien d'une personne publique mentionnée a l'article L 1, qui n'est plus
affecté a un service public ou a l'usage direct du public, ne fait plus partie du domaine public
4 compter de l'intervention de |'acte administratif constatant son déclassement » ;

VU le Code de I'Urbanisme ;



Considérant que le bien communal, constitutif d'une parcelle de 262 m2, située allée des
Genéts, enregistrée au cadastre sous le numéro AN 496, n'est pas affecté a un service public
ou a I'usage direct du public ;

Considérant qu'il résulte de cette situation une désaffectation de fait de ce bien ;

Apreés en avoir délibéré, ie Conseil Municipal décide :

~ de constater la désaffectation du bien communal, constitutif d'une parcelle de 262
m2, située allée des Genéts, enregistrée au cadastre sous le numéro AN 496;

- de décider du déclassement du bien communal, constitutif d'une parcelle de 262 m2,
située allée des Genéts, enregistrée au cadastre sous le numéro AN 496, du domaine
public communal et de son intégration dans le domaine privé communal ;

- d'autoriser Monsieur le Maire a signer tout document se rapportant a cette opération.

Discussion

Monsieur GHESELLE précise qu'un bien qui ne fait plus partie du domaine public doit
étre déclassé, ce qui résulte une désaffectation de fait de ce bien. C’est le cas d’une
parcelle de 262 m2 située allée des genéts.

vote
La délibération est adoptée par 31 voix pour.
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Délibération n° 4

Conseil Municipal du Lundi 31 janvier 2022

Direction des Ressources Humaines Domaine de compétence :

4-1 Personnel titulaires et stagiaires de la
Fonction Publique Territoriale

Date de convocation :
21/01/2022

Membres présents : 29

Membres ayant donné pouvoir ; 2
Membre(s) excusé(s) : 0
Membre(s) non excusé(s): 2

Nombre de votants ; 31

Affiché le 03/02/2022

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux & 18 h 30, le Conseil Municipal diiment convoqué s'est réuni
en réunion publique, 4 la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie
DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame
Josiane BOUTOILLE, Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE ?
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore
WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR
Conseillers municipaux.

Absents excusés ayant donné pouvoir : Monsieur Sébastien BAILLET a
Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE & Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s) : 0

Absent (s) non excusé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE

Votants : 31

Secrétaire de séance : Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Adhésion au contrat groupe d'assurance statutaire du Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais - Budget annexe « Maréis »

_Rapporteur : Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoint.

Synthése de la délibération :

Adhésion au contrat groupe d'assurance
statutaire du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Pas-de-Calais - Budget
annexe « Maréis »

Vu le Code général des Collectivités Territoriales et notamment I'article L 2121-29 ;

Vu le Code des Assurances,

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 qui précise que
"les Centres de Gestion peuvent souscrire pour le compte des collectivités et
établissements du département qui le demandent, des contrats d'assurance les
garantissant contre les risques financiers découlant des dispositions des articles
L 416-4 du Code des Communes et 57 de la présente loi, ainsi que des dispositions
équivalentes couvrant les risques applicables aux agents contractuels"”,

A4



+

1)

Vu le décret n® 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de 'article 26 de la
foi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les
Centres de Gestion pour le compte des collectivités locales et établissements
territoriaux,

Vu la delibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
département du Pas-de-Calais en date du 23 novembre 2018 approuvant le principe
du contrat groupe assurances statutaires précisant le recours a la procédure de
Pappel d'offres ouvert européen pour I'ensemble de la consultation,

Vu la réunion de la Commission d'Appel d'Offres du 28 juin 2019 et de son rapport
d’analyse des offres,

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
departement du Pas-de-Calais en date du 28 juin 2019 autorisant le Président du
Centre de Gestion a signer le marché avec chaque candidat pour le lot concerné,

Vu l'avis favorable de la Commission d'Appel d'Offres en date du 23 novembre 2021
portant acceptation de I'avenant présenté par l'assureur GROUPAMA a effet du
01 janvier 2022, modifiant les taux du lot n°1 "collectivités et établissements
de 01 & 10 agents CNRACL" du contrat groupe d'assurances statutaires du Centre de
Gestion de la Fonction Publique territoriale du Département du Pas de Calais,

Vu la délibération en date du 23 novembre du Conseil d'Administration du Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas de Calais
entérinant la décision favorable de la Commission d'Appel d'Offres du
23 novembre 2021 sur 'avenant présenté par l'assureur, portant modification des
taux du lot n°1 du contrat groupe assurances statutaires a effet du 01 janvier 2022,

Vu la déclaration d'intention proposant de se joindre a la procédure du contrat groupe
que le Centre de Gestion a lancé,

Vu les documents transmis par le Centre de Gestion, et notamment la convention
d'adhésion au contrat d'assurance groupe valant également convention de suivi du
Cabinet d'audit susmentionné,

Vu la consultation de la Commission municipale n° 2 « Piloter un service public de
qualité » en date du 30 novembre 2021,

Considérant la nécessité de passer un contrat d'assurance statutaire.

Considérant que le contrat ainsi proposé a été soumis au Code de la commande
publigue.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

Approuve les taux et prestations obtenus par le Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais pour le compte de notre
collectivité,

Décide d'adhérer au contrat groupe assurance statutaire & compter du 01 janvier 2022,
et ceci jusqu'au 31 décembre 2023 sauf dénonciation par Fune ou 'autre des parties
dans les délais prévus au contrat (4 mois avant la date d'échéance annuelle fixée au ler
janvier de chague année), et ceci dans les conditions suivantes :

Collectivités et @établissements comptant 01 a 10 agents CNRACL (sans charges
patronales)

Taux en %
0.16 %
1.77 %

Garanties

Déces
Accident de travail




473

Longue Maladie/longue

durée

Maternité - adoption

Maladie ordinaire Franchise a 30 jours 1.72 %
absolue

Taux total 3.65 %

Ce taux total sera appliqué pour le calcul de la prime d'assurance a verser, sur la masse
salariale assurée composée du traitement de base indiciaire, de l'indemnité de résidence,
du supplément familial de traitement et de la nouvelle bonification indiciaire.

+  Prend acte que la collectivité pour couvrir les frais exposés par le Centre de Gestion au
titre du présent marché, versera une participation financiere se décomposant comme
suit :

0.50 % de la prime d'assurance au titre de droits d'entrée servant a couvrir les dépenses
engagées par le Centre de Gestion dans le cadre de la procédure (uniquement la pre-
miére année d'adhésion).

1.00 % de la prime d'assurance dans le cadre de la mission de suivi et d'assistance
technique. Ce taux applicable annuellement sur la prime d'assurance calcuiée par la
collectivité pourra étre éventuellement révisé par délibération du Conseil d'Administra-
tion du Centre de Gestion. Ces participations financiéres (droits d'entrée, assistance)
viennent en sus des taux figurant sur la présente délibération.

+ Prend acte également qu'afin de garantir la bonne exécution du marché, son suivi et
sa continuité, la collectivité adhére obligatoirement & une convention de suivi compre-
nant :

I'assistance a 'exécution du marché

I'assistance juridique et technique

le suivi et I'analyse des statistiques, et |'établissement d'un programme de prévention
I'organisation de réunions d'information continue,

Le colt annuel supporté par la collectivité varie suivant le nombre d'agents figurant aux
contrats comme suit : le paiement sera donc effectué par les adhérents au contrat
groupe ou titulaire du marché d'audit, & savoir la société BACS.

Tarification annuelle + Prix en Buros HT +  Prix en Euros 71C
de 1 a 10 agents + 150.00 + 180.00
de 11 a 30 agents + 200.00 + 240.00
L] +
+ +

de 31 a 50 agents 250.00 300.00
+ de 50 agents 350.00 420.00

> | i e

Cette convention de suivi intervient en sus des taux figurant sur la présente déliberation
et de la participation financiére a verser au Centre de Gestion.

A cette fin,

Le Conseil Municipal autorise le Maire a signer le bon de commande ainsi que la conven-
tion qui intervient dans le cadre du contrat groupe. Les taux, "garanties et franchises"
souscrites ci avant sont conformes au bon de commande ci-joint, correspondant aux
choix retenus par la coliectivité dans le cadre de [‘adhésion au contrat groupe auxquels
s'ajoutent la participation financiére au CDG et la convention de suivi,

La délibération est adoptée par 31 voix pour.
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CENTRE DE GESTION
DF LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DU PAS-DE-CALAIS

CONTRAT GROUPE
ASSURANCE STATUTAIRE

COURTIER : SIAC!I SAINT HONORE ~ ASSUREUR : GROUPAMA

Assurance Risques Statutaires des agents relevant de la CNRACL

Collectivités et établissements publics de 01 a 10 agents CNRACL (LOT 1)
Commune de : ETAPLES-SUR-MER (Budget annexe « Maréis »)

Risques statutaires Taux de la garantie en Taux au 01/01/2022
CNRACL %
Déces 0.16 % 0.16 %
Accident de travail avec:
Franchise a O jour 2.30 %
Franchise & 15 jours en absolue 1.77 % 1.77 %
Longue Maladie/Longue durée 3.12 %
Maternité / Paternité / Adoption 0.89 %
Maladie Ordinaire avec:
Franchise & O jour 4.92 %
Franchise & 10 jours en absolue 2.95 %
Franchise & 10 jours en relative 3.84 %
Eranchise & 15 jours en absolue 2.46 %
Franchise & 15 jours en relative 3.20%
Franchise & 30 jours en absolue 1.72 % 1.72 %
Franchise & 30 jours en relative 2.23%
Total des taux retenus par ia collec.tivijté ou {établissement 3 65 (y
Servant de base au calcul de la cotisation . 0

périodicité de réglement ; (indiquer votre choix par une X dans la case correspondante)

- Annuelle | X | - Semestrielle l | - Trimestrielle I J

Le Maire ou le Président,

(Cachet et signature)
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Convention d'adhésion
au contrat groupe d'assurance statutaire mis en place
par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais

Vu les dispositions de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires
relatives a la Fonction Publique Territoriale, et notamment son article 26,

Il est convenu ce qui suit, entre :

+ Lle Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais
représenté par son Président, agissant en vertu de fa délibération du Conseil d'Administration en
date du 28 juin 2019,

+ La Sarl BACS, domiciliée 10 rue Gambetta — BP 7 — 59650 VIEUX CONDE, représentée par
Monsieur David BUSTIN,

¢ ta commune dénommé Etaples-sur-mer représenté par Monsieur Philippe FAIT, agissant en
qualité de Maire, en vertu de la délibération du 25 mai 2020,

Vu la délibération relative & ['adhésion au contrat groupe d'assurance statutaire proposée par le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais,

Article 1 :

ta présente convention définit les conditions selon lesquelles s'établissent et s'organisent entre la
collectivité ou I'établissement public, le Centre de Gestion et le cabinet d'audit BACS, les relations
relatives a I'assurance des obligations statutaires du personnel de la collectivité ou de ['établissement
public dans le cadre du contrat groupe, service facultatif proposé aux collectivités par le Centre de
Gestion.

Cette convention, comme la délibération de l'organe délibérant et le bon de commande, fait partie
des documents contractuels marquant la volonté d'adhésion a l'offre mise en place par le Centre de
Gestion & destination de ses affiliés.

Le Centre de Gestion s'engage a :

—  assurer le suivi des contrats et leurs mises en place auprés des adhérents

~ participer & la mise en ceuvre du service d'assistance

—  contrdler et vérifier fes états déclaratifs annuels des assurés

— aider 3 la gestion des dossiers sinistres

—  assister 1a collectivité ou I'établissement public dans ses relations avec l'assureur

. promouvoir fe contrat groupe assurances statutaires auprés des collectivités et établissements
publics affiliés

—  organiser une réunion annuelle de présentation réunissant adhérents et assureurs, du suivi et de
J'équilibre général du contrat.

—  Création d’un comité de pilotage technigue

/\Z‘?"




La Sarl BACS s'engage 4 :

— assister les collectivités et établissements publics dans 'exécution du marché

— Aide a la décision sur le choix des garanties

— assurer une assistance juridique et technique (veille juridique)

— analyser et suivre les statistigues avec programme de prévention pendant la durée du marché
— organiser des réunions d'information continue {(réunions thématiques)

— Animation du comité de pilotage technique

Article 2 :

En tout état de cause, le Centre de Gestion et la Sarl BACS exécutent pour ce qui les concerne leur
mission, et ceci conformément aux dispositions de Ia présente convention et aux pigces figurant au
marché d'assurance et au marché d'audit.

lis définissent I'organisation et les moyens propres & l'accomplissement de leurs missions. Ils
bénéficient a ce titre, comme les collectivités et établissements adhérents, des moyens qui seront
mis a sa disposition par les assureurs, notamment dans le domaine de [a formation des agents et
dans le suivi du dossier des sinistres, et ceci dans les différents lots au cas od il s'agit de différents
assureurs,

Article 3:

Le Centre de Gestion et [a Sarl BACS prennent toutes les dispositions pour faire face aux
modifications qui seraient consécutives & un texte législatif ou réglementaire portant sur l'objet des
contrats, objet de la prestation.

lis prennent également toutes les dispositions pour faire face & des changements consécutifs 3 une
modification des contrats d'assurance couverts par la présente convention au cours de leur
exécution.

Ils s'engagent a informer les collectivités et établissements adhérents au service, de tout changement
ou modification a ce titre,

Article 4 :

La collectivité ou I'établissement public adhérent peut formuler des observations, des remarcgues, sur
les matiéres couvertes par la ou les contrats mis en place.

Le Centre de Gestion et fa Sarl BACS s'engagent & leur fournir une réponse écrite et si nécessaire a
contacter le ou les assureurs retenu(s) pour obtenir les renseignements nécessaires.

Article 5 :

Le Centre de Gestion tient & jour, au méme titre que la collectivité ou |'établissement public, la liste
des personnels couverts par les contrats. Il appartient dés lors & fa collectivité ou & I'établissement
public, de mettre & disposition du Centre de Gestion, toutes les informations & cette mise a jour.

Article 6:

La collectivité ou I'établissement public procéde au réglement des primes d'assurances dans les
délais prescrits par le contrat. A ce titre, il sera établi un dossier déclaratif de prime qui devra étre
communiqué par la collectivité ou I'établissement public au Centre de Gestion.

Le Centre de Gestion s'engage a vérifier la liste des personnel assurés et le calcul de la prime effectué
conformément aux dispositions des contrats, de la délibération et du ou des bons de commande et 3
le (les) faire parvenir a I'assureur retenu pour le lot ou les lots concernés.



Article 7 :

Pour couvrir les frais exposés au titre de la présente convention, et par ailleurs, les frais liés a la
procédure de passation initiale, la collectivité ou I'établissernent s'engage & verser en sus de la prime
d'assurance, objet du bon de commande et de la délibération, une participation financiére fixée
comme suit :

e 0.50 % de la prime d'assurance au titre de droits d'entrée, servant a couvrir les dépenses engagées
par le Centre de Gestion dans le cadre de la procédure (uniquement la premigre année
d'adhésion),

= 1.00 % de la prime d'assurance dans le cadre de la mission de suivi et d'assistance technique. Ce
taux applicable annuellement sur la prime d'assurance calcutée par la collectivité pourra
éventuellement étre révisé par délibération du Conseil d’Administration du Centre de Gestion,

le Centre de Gestion communiquera aux collectivités et établissements adhérents les modalités
pratiques de versement des frais d'entrées et des frais inhérents de suivi et d'assistance.

Article 8 :

Dans le cadre de la veille juridique et technique des marchés souscrits au titre de la présente
convention, la collectivité ou ['établissement versera annuellement 2 la Société BACS, sur
présentation d'une facture correspondant a la strate d'agents figurant aux contrats d'assurance, et a
I'acte d'engagement conclu entre le Centre de Gestion et cette société, une participation financiere
telle qu'il résulte du tableau ci-aprés :

Strates Prix Euros HT Prix Euros TTC
de 0 a 10 agents 150.00 180.00
de 11 34 30 agents 200.00 240.00
de 31 4 50 agents 250,00 300.00
+de 50 agents 350.00 420.00

Article 8:
La présente convention prend a compter du 1% janvier 2022.

Elle est conclue pour la durée du marché d'assurance, c'est-3-dire ay maximum 4 ans, durée
d'exécution du contrat, et prend fin automatiquement au terme des contrats.

Cette convention prend fin de plein droit au cas de retrait de la collectivité ou de I'établissement du
contrat d'assurance groupe, faisant F'objet de la présente dans les délais prescrits.

La dénonciation de cette convention ne donne droit & aucune indemnisation. En cas de résiliation, le
Centre de Gestion et la Sarl BACS transmettront a la collectivité ou 'établissement, I'ensemble des
dossiers et informations qu'ils détiennent au titre de la gestion du ou des contrats pour le compte de
fa collectivité ou de ['établissement.

Fait a Bruay-la-Buissiére, Fait & Bruay-la-Buissiére,

[ veree e eetrereet e ebesrrne e e e aait v B e e e et
Le Président, Pour la Sart BACS,

lo&l Duguenoy David BUSTIN.

fait a

T e reseeres e st ares e e s e s e it srne

Le Maire ou Président,

429
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Délibération n° 5

Conseil Municipal du Lundi 31 janvier 2022

Direction des Ressources Humaines Domaine de compétence :

4-1 - Personnel titulaires et stagiaires de la
Fonction Publique Territoriale

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux & 18 h 30, le Conseil Municipal diment convoqué s'est réuni
en réunion publique, 4 la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Date de convocation :
21/01/2022

Membres présents : 29

Membres ayant donné pouvoir ; 2
Membre(s) excusé(s) : 0
Membre(s) non excusé(s): 2

Nombre de votants : 31

Affiché le 03/02/2022

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie
DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame
Josiane BOUTOILLE, Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE ?
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore
WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR
Conseillers municipaux.

Absents excusés ayant donné pouvoir : Monsieur Sébastien BAILLET a
Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE & Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s): 0

Absent (s) non excusé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE

Votants : 31

Secrétaire de séance ; Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Adhésion au contrat groupe d‘assurance statutaire du Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais — Budget annexe « Office de Tourisme »

Rapporteur : Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoint.

Syntheése de la délibération :

Adhésion au contrat groupe d‘assurance
statutaire du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Pas-de-Calais - Budget
annexe « Office de Tourisme »

Vu le Code général des Collectivités Territoriales et notamment |'article L 2121-29 ;

Vu le Code des Assurances,

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 qui précise que
"les Centres de Gestion peuvent souscrire pour le compte des collectivités et
établissements du département qui le demandent, des contrats d'assurance les
garantissant contre les risques financiers découlant des dispositions des articles
L 416-4 du Code des Communes et 57 de la présente loi, ainsi que des dispositions

équivalentes couvrant les risques applicables aux agents contractuels”,

139



Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 de la
lol n® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les
Centres de Gestion pour le compte des collectivités locales et établissements
territoriaux,

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
département du Pas-de-Calais en date du 23 novembre 2018 approuvant le principe
du contrat groupe assurances statutaires précisant le recours a la procédure de
F'appel d'offres ouvert européen pour I'ensemble de la consultation,

Vu la réunion de la Commission d'Appel d'Offres du 28 juin 2019 et de son rapport
d'analyse des offres,

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
département du Pas-de-Calais en date du 28 juin 2019 autorisant le Président du
Centre de Gestion a signer le marché avec chaque candidat pour le lot concerné,

Vu ['avis favorable de la Commission d'Appel d'Offres en date du 23 novembre 2021
portant acceptation de 'avenant présenté par l'assureur GROUPAMA a effet du
01 janvier 2022, modifiant les taux du lot n°1 "collectivités et établissements de
01 a 10 agents CNRACL" du contrat groupe d'assurances statutaires du Centre de
Gestion de la Fonction Publique territoriale du Département du Pas de Calais,

Vu la délibération en date du 23 novembre du Conseil d'Administration du Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas de Calais
entérinant la décision favorable de la Commission d'Appel d'Offres du
23 novembre 2021 sur l'avenant présenté par |'assureur, portant modification des
taux du lot n°1 du contrat groupe assurances statutaires a effet du 01 janvier 2022,

Vu ia déclaration d'intention proposant de se joindre a la procédure du contrat groupe
que le Centre de Gestion a lancé,

Vu les documents transmis par le Centre de Gestion, et notamment la convention
d'adhésion au contrat d'assurance groupe valant également convention de suivi du
Cabinet d'audit susmentionné,

Vu la consultation de la Commission municipale n°® 2 « Piloter un service public de
qualité » en date du 30 novembre 2021,

Considérant la nécessité de passer un contrat d'assurance statutaire.

Considérant que le contrat ainsi proposé a été soumis au Code de la commande
publique.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

+ Approuve les taux et prestations obtenus par le Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais pour le compte de notre collecti-
vité ou de notre établissement public,

+ Décide d'adhérer au contrat groupe assurance statutaire & compter du 01 janvier 2022,
et ceci jusqu'au 31 décembre 2023 sauf dénonciation par ['une ou |'autre des parties
dans les délais prévus au contrat (4 mois avant la date d'échéance annuelle fixée au ler
janvier de chaque année), et ceci dans les conditions suivantes :

1) Collectivités et établissements comptant 01 a 10 agents CNRACL (sans charges
patronales)

Taux en %
0.16 %
1.77 %

(zaranties

Deécés
Accident de travail

F ise




Longue Maladie/longue

durée

Maternité - adoption

Maladie ordinaire Franchise a 30 jours 1.72 %
absolue

Taux total 3.65%

Ce taux total sera appligué pour le calcul de la prime d'assurance a verser, sur la masse
salariale assurée composée du traitement de base indiciaire, de I'indemnité de résidence,
du supplément familial de traitement et de la nouvelle bonification indiciaire.

Prend acte que la collectivité pour couvrir les frais exposés par le Centre de Gestion au
titre du présent marché, versera une participation financiére se décomposant comme
suit .

0.50 % de la prime d'assurance au titre de droits d'entrée servant & couvrir les dépenses
engagées par le Centre de Gestion dans le cadre de la procédure (uniquement la pre-
miére année d'adhésion).

1.00 % de la prime d'assurance dans le cadre de la mission de suivi et d'assistance
technique. Ce taux applicable annuellement sur la prime d'assurance caiculee par la
collectivité pourra étre éventuellement révisé par délibération du Conseil d'Administra-
tion du Centre de Gestion. Ces participations financiéres (droits d'entrée, assistance)
viennent en sus des taux figurant sur la présente délibération.

Prend acte également qu'afin de garantir la bonne exécution du marché, son suivi et
sa continuité, la collectivité adhere obligatoirement & une convention de suivi compre-
nant :

I'assistance a l'exécution du marché

I'assistance juridigue et technigue

le suivi et I'analyse des statistiques, et |'établissement d'un programme de prévention
I'organisation de réunions d'information continue.

Le colit annuel supporté par la collectivité varie suivant le nombre d'agents figurant aux
contrats comme suit : le paiement sera donc effectué par les adhérents au contrat
groupe ou titulaire du marché d'audit, a savoir la sociéte BACS.

+ Tarification annuelle +  Prix en Euros HT +  Prix en Euros T1C
+ dela 10 agents + 150.00 + 180.00
+ de 11 & 30 agents + 200,00 +  240.00
+ de 31 a 50 agents +  250.00 + 300.00
+ + de 50 agents + 350.00 + 420.00

Cette convention de suivi intervient en sus des taux figurant sur la présente délibération
et de la participation financiére a verser au Centre de Gestion.

A cette fin,

Le Conseil Municipal autorise le Maire & signer le bon de commande ainsi que la
convention qui intervient dans le cadre du contrat groupe. Les taux, "garanties et
franchises" souscrites ci avant sont conformes au bon de commande ci-joint,
correspondant aux choix retenus par la collectivité dans le cadre de I'adhésion au contrat
groupe auxquels s'ajoutent la participation financiére au CDG et la convention de suivi,

La délibération est adoptée par 31 voix pour.
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CENTRE DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DU PAS-DE-CALAIS

CONTRAT GROUPE
ASSURANCE STATUTAIRE

COURTIER :SIACI SAINT HONORE ~ ASSUREUR : GROUPAMA

Assurance Risques Statutaires des agents relevant de la CNRACL

Collectivités et établissements publics de 01 3 10 agents CNRACL (LOT 1)
Commune de : ETAPLES-SUR-MER (Budget annexe « Office de Tourisme »)

Risques statutaires Taux de la garantie en Taux au 01/01/2022
CNRACL %
Décés 0.16 % 0.16 %
Accident de travail avec:
Franchise & O jour 2.30%
Franchise & 15 jours en absolue 1.77 % 1.77 %
Longue Maladie/Longue durée 3.12 %
Maternité / Paternité / Adoption 0.89 %
Maladie Ordinaire avec :
Franchise & O jour 4.92 %
Franchise a 10 jours en absolue 2.95 %
Franchise & 10 jours en relative 3.84 %
Franchise & 15 jours en absolue 2.46 %
Franchise & 15 jours en relative 3.20%
Franchise & 30 jours en absolue 1.72 % 1.72 %
Franchise & 30 jours en relative 2.23%
Total des taux retenus par la colietftivifcé ou I’établissement 3 65 %
Servant de base au calcul de la cotisation .

Périodicité de réglement : (indiquer votre choix par une X dans la case correspondante)

- Annuelle | X | - Semestrielle | l - Trimestrielle | |

Le Maire ou le Président,

(Cachet et signature)







Bustin.Audit.Conseil. Suivi
Orias n° 07 023 050

Convention d'adhésion
au contrat groupe d'assurance statutaire mis en place
par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais

Vu les dispositions de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 maodifiée, portant dispositions statutaires
relatives a la Fonction Publique Territariale, et notamment son article 26,

H est convenu ce qui suit, entre :

¢+ Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais
représenté par son Président, agissant en vertu de la délibération du Conseil d’Administration en
date du 28 juin 2019,

+ La Sarl BACS, domiciliée 10 rue Gambetta — BP 7 — 59690 VIEUX CONDE, représentée par
Monsieur David BUSTIN,

+ la commune dénommé Ftaples-sur-mer représenté par Monsieur Philippe FAIT, agissant en
gualité de Maire, en vertu de la délibération du 25 mai 2020,

Vu la délibération relative a {'adhésion au contrat groupe d'assurance statutaire proposée par le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais,

Article 1 :

La présente convention définit les conditions selon lesquelles s'établissent et s'organisent entre la
collectivité ou ['établissement public, le Centre de Gestion et le cabinet d'audit BACS, les relations
relatives a l'assurance des obligations statutaires du personnel de fa collectivité ou de |'établissement
public dans le cadre du contrat groupe, service facultatif proposé aux collectivités par le Centre de
Gestion.

Cette convention, comme la délibération de |'organe délibérant et le bon de commande, fait partie
des documents contractuels marquant |a volonté d'adhésion a l'offre mise en place par le Centre de
Gestion & destination de ses affiliés.

Le Centre de Gestion s'engage a :

— assurer le suivi des contrats et leurs mises en place auprés des adhérents

— participer a la mise en ceuvre du service d'assistance

— controler et vérifier les états déclaratifs annuels des assurés

— aider & la gestion des dossiers sinistres

—  assister la collectivité ou I'établissement public dans ses relations avec l'assureur

— promouvoir le contrat groupe assurances statutaires aupres des collectivités et établissements
publics affiliés

— organiser unk réunion annuelle de présentation réunissant adhérents et assureurs, du suivi et de
I'équilibre général du contrat.

— Création d’un comité de pilotage technique




La Sarl BACS s'engage 3 :

~ assister les collectivités et établissements publics dans I'exécution du marché

- Afde a la décision sur e choix des garanties

— assurer une assistance juridigue et technigue (veille juridique)

~ analyser et suivre les statistiques avec programme de prévention pendant ta durée du marché
— organiser des réunions d'information continue {réunions thématigues)

- Animation du comité de pilotage technique

Article 2 :

En tout état de cause, te Centre de Gestion et la Sarl BACS exécutent pour ce qui les concerne leur
mission, et cecl conformément aux dispositions de la présente convention et aux piéces figurant au
marché d'assurance et au marché d'audit.

ils définissent l'organisation et les moyens propres & [accomplissement de leurs missions. ls
bénéficient a ce titre, comme les collectivités et établissements adhérents, des moyens qui seront
mis & sa disposition par les assureurs, notamment dans le domaine de la formation des agents et
dans le suivi du dossier des sinistres, et ceci dans les différents lots au cas ol il s'agit de différents
assureurs,

Article 3 :

le Centre de Gestion et la Sarl BACS prennent toutes les dispositions pour faire face aux
modifications qui seraient consécutives 3 un texte législatif ou réglementaire portant sur l'objet des
contrats, objet de la prestation.

lis prennent également toutes les dispositions pour faire face a des changements consécutifs & une
modification des contrats d'assurance couverts par la présente convention au cours de feur
exécution.

lls s'engagent a informer les collectivités et établissements adhérents au service, de tout changement
ou modification a ce titre,

Article 4 :

La collectivite ou I'établissement public adhérent peut formuler des ohservations, des remargues, sur
les matiéres couvertes par la ou les contrats mis en place.

Le Centre de Gestion et la Sarl BACS s'engagent a leur fournir une réponse écrite et si nécessaire a
contacter le ou les assureurs retenu(s) pour obtenir les renseignements nécessaires,

Article 5:

Le Centre de Gestion tient a jour, au méme titre que la collectivité ou I'établissement public, la liste
des personnels couverts par les contrats. Il appartient dés lors a la collectivité ou 3 I'établissement
public, de mettre a disposition du Centre de Gestion, toutes les informations a cette mise a jour.

Article 6 :

la collectivité ou l'établissement public procéde au reglement des primes d'assurances dans les
délais prescrits par [e contrat. A ce titre, il sera établi un dossier déclaratif de prime qui devra étre
communiqué par la collectivité ou I'établissement public au Centre de Gestion.

Le Centre de Gestion s'engage a vérifier la liste des personnel assurés et le calcul de la prime effectué
conformément aux dispositions des contrats, de la délibération et du ou des bons de commande et a
le {les) faire parvenir a 'assureur retenu pour le lot ou les lots concernés. ‘



Article 7 :

Pour couvrir les frais exposés au titre de la présente convention, et par ailleurs, les frais liés a la
procédure de passation initiale, la collectivité ou I'établissement s'engage a verser en sus de la prime
d'assurance, objet du bon de commande et de la délibération, une participation financiere fixee
comme suit

= 0.50 % de la prime d'assurance au titre de droits d'entrée, servant a couvrir es dépenses engagées
par le Centre de Gestion dans le cadre de la procédure {uniquement [a premiére année
d'adhésion),

= 1.00 % de la prime d'assurance dans le cadre de la mission de suivi et d'assistance technique. Ce
taux applicable annuellement sur la prime d'assurance calculée par fa collectivité pourra
éventuellement &tre révisé par délibération du Conseil d'Administration du Centre de Gestion.

Le Centre de Gestion communiquera aux collectivités et établissements adhérents les modalités
pratiques de versement des frais d'entrées et des frais inhérents de suivi et d'assistance.

Article 8 :

Dans le cadre de la veille juridique et technique des marchés souscrits au titre de la présente
convention, fa collectivité ou I'établissement versera annuellement a la Société BACS, sur
présentation d'une facture correspondant a la strate d'agents figurant aux contrats d'assurance, et a
l'acte d'engagement conclu entre le Centre de Gestion et cette société, une participation financiere
telle qu'il résulte du tableau ci-apres:

Strates Prix Euros HT Prix Euros TTC
de 0 a 10 agents 150.00 180.00
de 11 3 30 agents 200.00 240.00
de 31 4 50 agents 250.00 300.00
+de 50 agents 350.00 420.00

Article 9 :
La présente convention prend & compter du 1% janvier 2022.

Elle est conclue pour la durée du marché d'assurance, C'est-a-dire au maximum 4 ans, durée
d'exécution du contrat, et prend fin automatiguement au terme des contrats.

Cette convention prend fin de plein droit au cas de retrait de la collectivité ou de I'établissement du
contrat d'assurance groupe, faisant 'objet de la présente dans les delais prescrits.

L4 dénonciation de cette convention ne donne droit & aucune indemnisation. En cas de résiliation, le
Centre de Gestion et la Sarl BACS transmettront 3 la collectivité ou I'établissement, l'ensemble des
dossiers et informations qu'ils détiennent au titre de la gestion du ou des contrats pour le compte de
la coliectivité ou de I'établissement.

Fait 3 Bruay-la-Buissiére, Fait a Bruay-la-Buissigre,

B veeeerereren s e sevn e et e e e e 1 e
Le Président, Pour la Sarl BACS,

lo&l Duguenoy David BUSTIN.
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Le Maire ou Président,
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Délibération n°® 6

Conseil Municipal du Lundi 31 janvier 2022

Direction des Ressources Humaines Domaine de compétence :

4-1 - Personnel titulaires et stagiaires de la
Fonction Publique Territoriale

Date de convocation :
21/01/2022

Membres présents : 29

Membres ayant donné pouvoir : 2
Membre(s) excusé(s) : 0
Membre(s) non excusé(s): 2

Nombre de votants : 31

Affiché le 03/02/2022

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux & 18 h 30, le Conseil Municipal diment convoqué s'est réuni
en réunion publique, a la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie
DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame
Josiane BOUTOILLE, Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE ?
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore
WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR
Conseillers municipaux.

Absents excusés ayant donné pouvoir : Monsieur Sébastien BAILLET a
Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE & Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s) : 0

Absent (s) non excusé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE

Votants : 31

Secrétaire de séance : Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Adhésion au contrat groupe d’assurance statutaire du Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais — Budget annexe « Port de Plaisance »

Rapporteur : Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoint.

Synthese de la délibération :

Adhésion au contrat groupe d’assurance
statutaire du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Pas-de-Calais - Budget
annexe « Port de Plaisance »

Vu le Code général des Collectivités Territoriales et notamment l'article L 2121-29

Vu le Code des Assurances,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 qui précise que
"les Centres de Gestion peuvent souscrire pour le compte des collectivités et
établissements du département qui le demandent, des contrats d'assurance les
garantissant contre les risques financiers découlant des dispositions des articles L
416-4 du Code des Communes et 57 de la présente loi, ainsi que des dispositions
équivalentes couvrant les risques applicables aux agents contractuels"”,

A |



Vu le décret n® 86-552 du 14 mars 1986 pris pour l'application de ['article 26 de la
loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les
Centres de Gestion pour le compte des collectivités locales et établissements
territoriaux,

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
département du Pas-de-Calais en date du 23 novembre 2018 approuvant le principe
du contrat groupe assurances statutaires précisant le recours a la procédure de
I'appel d'offres ouvert européen pour f'ensemble de la consultation,

Vu la réunion de la Commission d'Appel d'Offres du 28 juin 2019 et de son rapport
d'analyse des offres,

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
département du Pas-de-Calais en date du 28 juin 2019 autorisant le Président du
Centre de Gestion a signer [e marché avec chaque candidat pour le lot concerng,

Vu l'avis favorable de la Commission d'Appel d'Offres en date du 23 novembre 2021
portant acceptation de l'avenant présenté par l'assureur GROUPAMA a effet du 01
janvier 2022, modifiant les taux du lot n°1 "collectivités et établissements de 01 a
10 agents CNRACL" du contrat groupe d'assurances statutaires du Centre de Gestion
de la Fonction Publique territoriale du Département du Pas de Calais,

Vu la délibération en date du 23 novembre du Conseil d'Administration du Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas de Calais
entérinant la décision favorable de la Commission d'Appel d'Offres du 23 novembre
2021 sur l'avenant présenté par l'assureur, portant modification des taux du lot n°1
du contrat groupe assurances statutaires a effet du 01 janvier 2022,

Vu la déclaration d'intention proposant de se joindre & la procédure du contrat groupe
que le Centre de Gestion a lancé,

Vu les documents transmis par le Centre de Gestion, et notamment la convention
d'adhésion au contrat d'assurance groupe valant également convention de suivi du
Cabinet d'audit susmentionné,

Vu la consultation de la Commission municipale n® 2 « Piloter un service public de
qualité » en date du 30 novembre 2021,

Considérant la nécessité de passer un contrat d'assurance statutaire.

Considérant que le contrat ainsi proposé a été soumis au Code de la commande
publigue.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide de :

+ Approuve les taux et prestations obtenus par le Centre de Gestion de la Fonction Pu-
blique Territoriale du département du Pas-de-Calais pour le compte de notre collectivité
ou de notre établissement public,

+ Décide d'adhérer au contrat groupe assurance statutaire a compter du 01 janvier 2022,
et ceci jusqu'au 31 décembre 2023 sauf dénonciation par {'une ou l'autre des parties
dans les délais prévus au contrat (4 mois avant |la date d'échéance annuelle fixée au ler
janvier de chaque année), et ceci dans les conditions suivantes :

1) Collectivités et établissements comptant 01 a 10 agents CNRACL (sans charges
patronales)

Taux en %
0.16 %
1.77 %

Garanties

Déceés
Accident de travail




Au%

Longue Maladie/longue
duree

Maternité - adoption
Maladie ordinaire

1.72 %

Taux total 3.65%

Ce taux total sera appliqué pour le calcul de la prime d'assurance a verser, sur la masse
salariale assurée composée du traitement de base indiciaire, de I'indemnité de résidence,
du suppiément familial de traitement et de [a nouvelle bonification indiciaire.

Prend acte que la collectivité pour couvrir les frais exposés par le Centre de Gestion au
titre du présent marché, versera une participation financiére se décomposant comme
suit :

0.50 % de la prime d'assurance au titre de droits d'entrée servant a couvrir les dépenses
engagées par le Centre de Gestion dans le cadre de la procédure (uniguement la pre-
miere année d'adhésion).

1.00 % de la prime d'assurance dans le cadre de la mission de suivi et d'assistance
technigue. Ce taux applicable annuellement sur la prime d'assurance calculée par la
collectivité pourra étre éventuellement révisé par délibération du Conseil d'Administra-
tion du Centre de Gestion. Ces participations financieres (droits d'entrée, assistance)
viennent en sus des taux figurant sur la présente délibération.

Prend acte également qu'afin de garantir la bonne exécution du marché, son suivi et
sa continuité, la collectivité adheére obligatoirement a une convention de suivi compre-
nant :

l'assistance a l'exécution du marché

['assistance juridique et technigue

le suivi et 'analyse des statistiques, et |'établissement d'un programme de prévention
I'organisation de réunions d'information continue.

Le colt annuel supporté par la collectivité varie suivant le nombre d'agents figurant aux
contrats comme suit : le paiement sera donc effectué par les adhérents au contrat
groupe ou titulaire du marché d'audit, a savoir la société BACS.

+ Tarification annuelle +  Prix en Euros HT +  Prix en Euros TTC
+ delal0agents + 150.00 + 180.00
+ de 11 a 30 agents +  200.00 ¢+ 240.00
+ de 31 a 50 agents +  250.00 + 300.00
+ + de 50 agents + 350.00 + 420,00

Cette convention de suivi intervient en sus des taux figurant sur la présente délibération
et de la participation financiére a verser au Centre de Gestion.

A cette fin,

Le Conseil Municipal autorise le Maire a signer le bon de commande ainsi que fa
convention qui intervient dans le cadre du contrat groupe. Les taux, "garanties et
franchises" souscrites ci avant sont conformes au bon de commande ci-joint,
correspondant aux choix retenus par la collectivité dans le cadre de |'adhésion au contrat
groupe auxquels s'ajoutent la participation financiére au CDG et la convention de suivi.



Discussion

Monsieur WAUQUIER précise que cela correspond a l‘assurance souscrite par la
Collectivité pour se faire rembourser des avances sur traitement de salaire versées aux
agents en cas d’indisponibilité professionnelle de maladie et autres.

Lors du conseil municipal du 13 décembre, il a eété voté 'adhésion au contrat groupe-
ville, l'effectif n‘est pas le méme que les budgets annexes, le taux est différent.

Pour mémoire, il est proposé un taux de 3,65 % sur la masse salariale hors charge a la
place du taux de 5,33 %. Sachant que celui-ci est différent du taux appliqué sur e
contrat ville, voté sur la base de 5,62 % contre 5,39 % l'année précédente.

La différence du taux est liée au fait que les seuils d’effectifs ne sont pas les mémes
puisque nous avions bénéficié d'un taux réduit. Le seuil d'effectifs de I'Office du
Tourisme, de Maréis, du Port de Plaisance est inférieur a 10 agents,

Cette négociation est la conséquence matheureusement d’'une sinistralité en hausse en
2021, a savoir un déséquilibre économique au niveau du prestataire de I'assurance entre
les cotisations pergues et les remboursements assurés a la commune.

Il sagit d’'une charge intégralement supportée par la Collectivité, aucun impact sur la
fiche de traitement des agents. C'est une charge directe d’exploitation, charge sociale
de la Collectivité impactant les frais de fonctionnement dans son chapitre 12,

Vote

La délibération est adoptee par 31 voix pour,



www.cdyg62.fr/

CENTRE DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DU PAS-DE-CALAIS

CONTRAT GROUPE
ASSURANCE STATUTAIRE

COURTIER : SIACI SAINT HONORE ~ ASSUREUR : GROUPAMA

Assurance Risques Statutaires des agents relevant de la CNRACL

Collectivités et établissements publics de 01 a 10 agents CNRACL (LOT 1)
Commune de : ETAPLES-SUR-MER (Budget annexe « Port de Plaisance »)

Risques statutaires Taux de la garantie en Taux au 01/01/2022
CNRACL %
Décés 0.16 % 0.16 %
Accident de travail avec:
Franchise a O jour 2.30%
Franchise a 15 jours en absolue 1.77 % 1.77 %
Longue Maladie/Longue durée 3.12%
Maternité / Paternité / Adoption 0.89 %
Maladie Ordinaire avec:
Franchise a 0 jour 4.92 %
Franchise & 10 jours en absolue 2.95 %
Franchise a 10 jours en relative 3.849%
Franchise & 15 jours en absolue 2.46 %
Franchise & 15 jours en relative 3.20%
Franchise & 30 jours en absolue 1.72 % 1.72 %
Franchise a 30 jours en relative 2.23%
Total des taux retenus par la collectivité ou I'établissement
Servant de base au calc‘:,ll de 1a cotisation 3 65 %

- Annuelle X ] - Semestrielle l | - Trimestrielle | |

Le Maire ou le Président,

{Cachet et signature)}

Al

-
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Convention d'adhésion
au contrat groupe d'assurance statutaire mis en place
par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais

Vu les dispositions de fa loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires
relatives & la Fonction Publique Territoriale, et notamment son article 26,

If est convenu ce gui suit, entre :

+ le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais
représenté par son Président, agissant en vertu de la délibération du Conseil d'Administration en
date du 28 juin 2015,

+ La Sarl BACS, domiciliée 10 rue Gambetta — BP 7 — 59690 VIEUX CONDE, représentée par
Monsieur David BUSTIN,

¢+ La commune dénommé Etaples-sur-mer représenté par Mensieur Philippe FAIT, agissant en
qualité de Maire, en vertu de la délibération du 25 mai 2020,

Vu la délibération relative & I'adhésion au contrat groupe d'assurance statutaire proposee par le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais,

Article 1.:

La présente convention définit les conditions selon lesquelles s'établissent et s'organisent entre la
collectivité ou I'établissement public, le Centre de Gestion et le cabinet d'audit BACS, les relations
relatives a I'assurance des obligations statutaires du personnel de la collectivité ou de |'établissement
public dans le cadre du contrat groupe, service facultatif proposé aux collectivités par le Centre de
Gestion.

Cette convention, comme la délibération de I'organe délibérant et le bon de commande, fait partie
des documents contractuels marquant la volonté d'adhésion a I'offre mise en place par le Centre de
Gestion & destination de ses affiliés,

Le Centre de Gestion s'engage & :

— assurer le suivi des contrats et leurs mises en place auprés des adhérents

— participer & fa mise en ceuvre du service d'assistance

—  contrbler et vérifier les états déclaratifs annuels des assurés

— aider 3 la gestion des dossiers sinistres

—~ assister ta collectivité ou I'établissement public dans ses relations avec l'assureur

~ promouvoir le contrat groupe assurances statutaires aupres des collectivités et établissements
publics affiliés

—  organiser une réunion annuelle de présentation réunissant adhérents et assureurs, du suivi et de
I'équilibre général du contrat.

—  Création d’un comité de pilotage technique

At




La Sarl BACS s'engage 2 :

- assister les collectivités et établissements publics dans l'exécution du marché

— Aide ala décision sur le choix des garanties

— assurer une assistance juridique et technique {veille juridique)

— analyser et suivre les statistiques avec programme de prévention pendant la durée du marché
— organiser des réunions d'information continue (réunions thématigues)

— Animation du comité de pilotage technigue

Article 2 :

En tout état de cause, le Centre de Gestion et la Sarl BACS exécutent pour ce qui les concerne leur
mission, et ceci conformément aux dispositions de la présente convention et aux piéces figurant au
marché d'assurance et au marché d'audit.

lls définissent l'organisation et les moyens propres & l'accomplissement de leurs missions. Ils
bénéficient a ce titre, comme les collectivités et établissements adhérents, des moyens qui seront
mis a sa disposition par les assureurs, notamment dans le domaine de la formation des agents et
dans le suivi du dossier des sinistres, et ceci dans les différents lots au cas ot il s'agit de différents
assureurs.

Article 3 :

Le Centre de Gestion et la Sarl BACS prennent toutes les dispositions pour faire face aux
modifications qui seraient consécutives a un texte législatif ou réglementaire portant sur 'objet des
contrats, objet de la prestation.

lls prennent également toutes les dispositions pour faire face a des changements consécutifs a une
modification des contrats d'assurance couverts par la présente convention au cours de leur
exécution,

lls s'engagent a informer les collectivités et établissements adhérents au service, de tout changement
ou modification a ce titre.

Article 4 :

La collectivité ou I'établissement public adhérent peut formuler des observations, des remarques, sur
les matiéres couvertes par la ou les contrats mis en place.

Le Centre de Gestion et la Sarl BACS s’engagent a leur fournir une réponse écrite et si nécessaire a
contacter [e ou les assureurs retenu{s} pour obtenir les renseignements nécessaires.

Article 5 :

Le Centre de Gestion tient a jour, au méme titre que la collectivité ou I'établissement public, la liste
des personnels couverts par les contrats. il appartient dés lors a la collectivité ou a ['établissement
public, de mettre a disposition du Centre de Gestion, toutes les informations & cette mise a jour.

Article 6:

La collectivité ou ['établissement public procéde au réglement des primes d'assurances dans les
délais prescrits par le contrat. A ce titre, il sera établi un dossier déclaratif de prime qui devra étre
communiqué par la collectivité ou I'établissement public au Centre de Gestion.

Le Centre de Gestion s'engage a vérifier a liste des personnel assurés et le calcul de la prime effectué
conformément aux dispositicns des contrats, de la delibération et du ou des bons de commande et a
le (les) faire parvenir a 'assureur retenu pour fe ot ou les lots concernés.



Article 7 :

Pour couvrir les frais exposés au titre de la présente convention, et par ailleurs, les frais liés a |a
procédure de passation initiale, la collectivité ou I'établissement s'engage a verser en sus de [a prime
d'assurance, objet du bon de commande et de la délibération, une participation financiere fixée
comme suit ;

=  0.50 % de la prime d'assurance au titre de droits d'entrée, servant a couvrir les dépenses engagées
par le Centre de Gestion dans le cadre de la procédure {uniquement la premiere année
d*adhésion),

= 1.00 % de la prime d'assurance dans le cadre de la mission de suivi et d'assistance technique. Ce
taux applicable annuellement sur la prime d'assurance calculée par la collectivite pourra
éventuellement &tre révisé par délibération du Conseil d'Administration du Centre de Gestion.

Le Centre de Gestion communiquera aux collectivités et établissements adhérents les modalités
pratiques de versement des frais d'entrées et des frais inhérents de suivi et d'assistance.

Article 8 :

Dans le cadre de la veille juridique et technique des marchés souscrits au titre de la présente
convention, la collectivité ou |'établissement versera annuellement a la Société BACS, sur
présentation d'une facture correspondant a la strate d'agents figurant aux contrats d'assurance, et a
l'acte d'engagement conclu entre le Centre de Gestion et cette société, une participation financiére
telle qu'il résulte du tableau ci-aprés

Strates Prix Euros HT Prix Euros TTIC
de 0 a 10 agents 150.00 180.00
de 11 4 30 agents 200.00 240.00
de 31 a 50 agents 250.00 300.00
+ de 50 agents 350.00 420.00

Article 9:
La présente convention prend a compter du 1* janvier 2022.

Elle est conclue pour la durée du marché d'assurance, c'est-a-dire au maximum 4 ans, durée
d'exécution du contrat, et prend fin automatiquement au terme des contrats.

Cette convention prend fin de plein droit au cas de retrait de la collectivité ou de 'établissement du
contrat d'assurance groupe, faisant 'objet de la présente dans les délais prescrits.

La dénanciation de cette convention ne donne droit & aucune indemnisation. En cas de résiliation, le
Centre de Gestion et la Sarl BACS transmettront a la collectivité ou I'établissement, 'ensemble des
dossiers et informations qu'ils détiennent au titre de la gestion du ou des contrats pour le compte de
la collectivité ou de I'établissement.

Fait 4 Bruay-la-Buissiére, Fait a Bruay-la-Buissiére,

B vt iee st s s et sren e e ar e s (= U VORI
Le Président, Pour la Sarl BACS,

Joél Duguenoy David BUSTIN.

FAIT A covererivevrec et es e sen e sarens
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Le Maire ou Président,
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Délibération n° 7

Conseil Municipal du Lundi 31 janvier 2022

Direction des Ressources Humaines Domaine de compétence :

4.4 - Autres catégories de personnel

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux a 18 h 30, le Conseil Municipal diiment convoqué s'est réuni
en réunion publique, a la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Date de convocation :
21/01/2022

Membres présents : 29

Membres ayant donné pouvoir : 2
Membre(s) excusé(s) : 0
Membre(s) non excusé(s): 2

Nombre de votants ; 31

Affiché le 03/02/2022

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie
DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame
Josiane BOUTOILLE, Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE ?
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore
WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR
Conseillers municipaux.

Absents excusés ayant donné pouvoir : Monsieur Sébastien BAILLET a
Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE a Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s): 0

Absent (s) non excusé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE

Votants : 31

Secrétaire de séance : Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Recrutement d'un apprenti au sein des services de la Ville d’ Etaples-sur-mer

Rapporteur : Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoint

Synthése de la délibération :

Recrutement d’un apprenti au sein des services
de la Ville d’ Etaples-sur-mer

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code du travail et notamment l'article L 6211-1 ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires rela-

tives a la fonction publique territoriale ;

Vu la loi n°® 92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives a I'ap-

prentissage, a la formation professionnelle et modifiant le code du travail ;
Vu le décret n® 2020-372 du 30 mars 2020 portant diverses dispositions relatives a

I'apprentissage ;

Vu le décret n°® 2020-373 du 30 mars 2020 relatif a la rémunération des apprentis
et portant diverses adaptations de la partie réglementaire du code du travail relatives

a l'apprentissage ;

Vu le décret n° 2020-478 du 24 avril 2020 relatif a I'apprentissage dans le secteur

public non industriel et commercial ;



Vu la consultation en date du 30 novembre 2021 de la Commission municipale n°2
« Piloter un service public de qualité » ;
Vu la consultation du Comité technique en date du 3 décembre 2021,

Considérant que le contrat d'apprentissage est un contrat de droit privé par lequel
I'employeur s’engage, outre le versement d'un salaire, a assurer a 'apprenti une
formation professionnelle compléte, dispensée pour partie en entreprise et pour
partie en centre de formation d'apprentis ou section d'apprentissage (article L. 6221-
1 du code du travail). L'apprenti s'oblige, en retour, en vue de sa formation, a
travailler pour cet employeur, pendant la durée du contrat, et a suivre cette
formation.

Considérant que 'apprentissage permet a des personnes dgées de 16 a 29 ans (sauf
dérogations) d’acquérir des connaissances théoriques dans une spécialité et de les
mettre en application dans une administration du secteur public. Cette formation en
alternance est sanctionnée par la délivrance d’'un dipléme ou d’un titre.

Considérant que la rémunération est versée a I'apprenti en tenant compte de son
age et de sa progression dans le ou les cycles de formation qu'il poursuit,

Considérant que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis en
feur proposant un mode d'insertion professionnelle durable a Fobtention d’un niveau
de qualification et d’une expérience adaptée, que pour la collectivité, qui peut
développer une compétence adaptée a ses besoins et répondre a un objectif de
mission de service public pour |le soutien de 'emploi des jeunes.

Considérant qu'il revient a I'assemblée délibérante de délibérer sur la possibilité de
recourir au contrat d’apprentissage.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

- De recourir au contrat d'apprentissage ;

- D'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a exécuter toutes les démarches
nécessaires au recrutement d’'un apprenti a compter du 7
mars 2022 conformément au tableau suivant :

Service Nombre de Diplome préparé Durée de la for-
poste mation
Service Informatique 1 Diplome de niveau 6 : 1an

Bachelor Concepteur
de projet Systéme
d'Information

- D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document relatif
a ce dispositif et notamment le contrat d'apprentissage ainsi que la convention con-
clue avec le Centre de Formation de 'apprenti.

Les credits nécessaires a la rémunération et aux charges sont inscrits au budget
principal de |la Ville d’Etaples-sur-Mer au Chapitre 012 « Charges de personnels, frais
assimilés »,



Discussion

Monsieur WAUQUIER precise que la personne travaillant actuellement au service
informatique sera, pour des raisons médicales, amenée a étre absent en début d’année.
Nous avons la responsabilité d’assurer la continuité du service public, si en paralléle on
peut le réaliser dans le cadre de la formation d'un jeune, l'ensemble des parties
concernées sont effectivement en bénéfice.

Au cours de ['année 2021, nous avons pu intégrer dans ce cadre 4 jeunes en contrat

d'apprentissage.

vote

La délibération est adoptée par 31 voix pour.
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Délibération n° 8

Conseil Municipal du Lundi 31 janvier 2022

Pdle Tourisme «Corderie»

Domaine de compétence :

2.2 - Actes relatifs au droit d'occupation ou
d’utilisation des sols

Date de convocation :
21/01/2022

Membres présents : 29

Membres ayant donné pouvoir : 2
Membre(s) excusé(s) : 0
Membre(s) non excusé(s): 2

Nombre de votants : 31

Affiché le 03/02/2022

mer

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux & 18 h 30, le Conseil Municipal diment convoqué s'est réuni
en réunion publique, 4 la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie
DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, I\@adame
Josiane BOUTOILLE, Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE ?
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore
WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR
Conseillers municipaux.

Absents excusés ayant donné pouvoir : Monsieur Sébastien BAILLET &
Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE a Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s): 0

Absent (s) non excusé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE

Votants : 31

Secrétaire de séance : Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Charte des terrasses et d’occupation du domaine public de la ville d'Etaples-sur-

Rapporteur : Monsieur Franck TINDILLER, Adjoint

Synthése de la délibération :

Le conseil municipal doit délibérer pour adopter
les modalités de la charte des terrasses et
d’occupation du domaine public instaurée a
I'attention des commergants, restaurateurs,
cafetiers... afin d’offrir des terrasses pratiques et
esthétiques.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment les articles L. 2212.1 et
suivants et L. 2213.1 et suivants,

Vu le Code pénal,



Vu le Code de la Route,

Vu le Code de la Santé Publique,

Vu ie Code de la Propriété des Personnes Publigues,

Vu le Code de la Voirie routiére et notamment les articles L. 113.2 et L. 141.2,

Vu la loi n® 2005-12 du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la
participation et la citoyenneté des personnes handicapées,

Vu le décret n® 2006-1657 du 21 décembre 2006 relatif a I'accessibilité de la voirie et des
espaces publics,

Vu le Reglement Sanitaire du département du Pas de Calais,

Vu fa Commission n°4 « Equiper durablement la ville d’Etaples-sur-mer » en date du 20
janvier 2022,

Considérant qu'il convient de réglementer d’une part les conditions d‘implantation des
terrasses concernant leurs dimensions, leur équipement, leurs redevances et d’autre part
de définir les conditions de fonctionnement des terrasses ouvertes au public et notamment
de réglementer leurs horaires d'ouverture et de fermeture, pour les exploitants de débits
de boissons, restaurants et autres établissements similaires,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide d'approuver la charte telle
qu’annexee a la présente délibération et présentée en commission «Equiper durablement la
ville d'Etaples-sur-mer» le jeudi 20 janvier 2022.

Piscussion

Monsieur le Maire rappelle que la ville d’'Etaples-sur-mer est classée station de tourisme
et donc nous devons occuper dans les meilleures conditions I'espace public. Cette charte
permet aussi de vivre correctement ensemble et de régler les problématiques
d’accessibilite pour les personnes a mobilité réduite ou autres.

Monsieur TINDILLER signale que cette charte des terrasses et des occupations
commerciales du Domaine Public a pour objectif de mener a bien 'attractivité de la ville
et la qualité de vie de ses habitants,

Il s’agit de définir ensemble des regles précises et claires permettant le partage du
domaine public entre riverains et usagers.

La charte liste les lignes directrices d'aménagement a ‘'usage des professionnels. Elie
entend avant tout favoriser le « vivre ensemble » en donnant d’abord la priorité aux
piétons, usagers prioritaires des trottoirs et du centre-ville.

Renforcer la qualité de I'espace public en incitant les commercants & remplacer les
parasols publicitaires par des parasols neutres. La ville d’Etaples-sur-mer entend aussi
promouvoir la qualité de son cadre urbain et la qualité de vie de tous les étaplois(es)
mais aussi de tous les visiteurs de passage. C’est un outil de référence qui doit conforter
la notoriété de la ville tout en assurant et en renforcant son attractivité.

Cette charte sera présentée aux commergants. Ils ont 3 ans pour se mettre en
conformité.

Monsieur le Maire remercie l‘ensemble des élus et les services qui ont permis
I'instauration de cette charte.



Monsieur LAMOUR précise qu'il fallait certainement réglementer en raison des abus.
Encore fallait-il & ce point, uniformiser les terrasses ? Il n‘en est pas convaincu, il espere
que le reste de 'espace public soit aussi trés respecté.

Actuellement, certains espaces publics sont occupés sans autorisation.

Il souhaite que ces régles soient respectées partout.

Monsieur le Maire ne peut pas réformer tout en un jour, On avance ensemble dans la
bonne direction.

Bernard WAUQUIER en est bien conscient notamment sur ses délégations de police et
d'espaces publics ainsi que Grégory HURTREL. Le but étant d'harmoniser dans les
prochaines années. Concernant 'harmonisation, libre a I'exploitant de faire sa terrasse

comme il Fentend en respectant les hauteurs, les matiéres. Il y a une certaine souplesse.

On ne peut pas laisser libre court a toute originalité. Il souhaite que demain, le centre-
ville ressemble a une vraie place.

Il précise que le personnel de 'urbanisme a évolué vers des contréles d'urbanisme et
plus de contrdles au niveau de la police municipale.

Il n'y a pas que les professionnels qui ne respectent pas |'espace public, il y a aussi la
population.

Il entend bien les propos de Monsieur LAMOUR et il y souscrit.

Monsieur HURTREL, conseiller municipal délégué a la sécurité des batiments publics et
privés, participe régulierement aux commissions de sécurité. II est en charge de veiller
a l'application des regles d’urbanisme. Au titre de la sécurité, il participe a de
nombreuses commissions (Maréis, la Corderie, salles de sports, les écoles privées, les
magasins).

Il veille aux autorisations de travaux et aux arrétés affichés. Concernant la charte des
terrasses, il assure la bonne application des regles d’urbanisme.

vote

La délibération est adoptée par 29 voix pour et deux contre (Monsieur Lamour
Jean-Pierre et Madame Anne-Marie Goldstein).
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Charte des terrasses
et d’occupation du domaine public attenant,
de la ville d’Etaples-sur-mer
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PEditorial

de Monsieur le Maire

Cette charte des terrasses liste un certain nombre de régles d’occupation du domaine public 4 I'attention
des commercants, restaurateurs et cafetiers... afin d’offrir aux Etaplois et aux touristes des terrasses plus
pratiques et plus esthétiques.

Cette démarche confirme notre volonté de réanimer particulierement le centre-ville et de renforcer son
attractivité commerciale, tout en garantissant, cela va de soi, le respect et la tranquillité des riverains.
Vous le verrez, cette charte des terrasses a pour but de concilier les intéréts du plus grand nombre
{commergants, piétons, touristes...), afin de faire cohabiter de maniére harmonieuse !’ensemble des
activites sur le domaine public, qu’elles soient publiques ou privées.

Je saisis ce moment pour saluer le travail et l'implication de nos commercants, cafetiers et restaurateurs,
qui participent chaque jour a dynamiser et a développer notre cité maritime. Véritables piliers de
I'économie locale, ils sont au quotidien les ambassadeurs de "accueil étaplois.

Philippe Fait

Maire d’Etaples-sur-mer

Conseiller départemental du Pas de Calais
Vice-Président de la CA2BM
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Ce guide va vous accompagner dans |"élaboration de votre demande de terrasse.

Vous y trouverez toutes les informations utiles et en cas de besoin,

vous pouvez contacter le service urbanisme/occupation du domaine public

au 03 21 89 62 65 (Héléne FLIPO, responsable de service) ou 03 21 89 62 60 {Alexandre AGNES).

ETAPLES-SUR-MER : CHARTE £ES TERRASSES ET D'CCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC ATTENANT | Version n® 0 du 31/01/2022



Comment formuler
une demande de terrasse

1

@l Vous souhaitez installer une terrasse
M Dans ce cas, un dossier doit étre constitué.

M Il comporte :

« e formulaire de demande {a retirer au service urbanisme/occupation du
domaine public),

* une copie du bail commercial ou titre de propriété,

* un extrait Kbis de moins de 3 maois,

« une copie de la licence de débit de boissons au nom du demandeur {lorsque
Pactivité en requiert une),

= attestation d’assurance couvrant les risques relatifs a I'occupation du
domaine public,

* les photographies du lieu concerné {de face et de cdté),

» |e plan coté précis montrant insertion de la terrasse dans son
environnement (par rapport a la devanture du point de vente et au trottoir},
avec indication de sa longueur, de sa largeur et de sa surface, de |a nature et
de la largeur des voies, ainsi que celle de la largeur du trottoir et de fa
mitoyenneté : schéma de principe d'installation de la terrasse, avec le nombre
de tables, de chaises, de tout autre élément de la terrasse, le cheminement
piétons,

» des photographies des éléments de la terrasse {tables, chaises, jardinieres,
parasols, écrans, paravents, porte-menus, chevalet, desserte, tout autre
dispositif),

« le plan d’implantation des parasols, leur descriptif technique et de leur
systéme d’ancrage.

M Ce dassier doit &tre adressé a Monsieur le Maire :
Service urbanisme/occupation du domaine public
Mairie - Place du Général de Gaulle - 62630 ETAPLES-SUR-MER

¥ Votre demande de terrasse est ensuite examinée par la commission
municipale n° 4 «Equiper durablement la ville d’Etaples-sur-mer».

ATTENTION

* Tous las éléments
constituant |a terrasse
doivent impérativement
figurer dans la demande
de terrasse.

* F'autorisation est
valable un an.

* A noter que la terrasse
ne pourra étre installée
qu’a la réception de
Varrété municipal
portant autorisation
d'occuper le domaine
public communal pour
l'instaltation d'une
terrasse.

f& Vous souhaitez renouveler votre autorisation sans changement
sur la terrasse

¥ Un courrier doit &tre formulé & Monsieur le Maire deux mois avant
I'expiration de {'autorisation précédente.

ATTENTION
La nouvelle autorisation
est vafablie un an.
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/& Vous souhaitez modifier un ou plusieurs éléments de la _
Lors de la reprise d’'un

terrasse établissement, d’'un
changement d’activité,
M Un courrier doit &tre adressé 3 Monsieur le Maire avec les nouveaux d’une cession de fonds,

de droit au bail, la
derniére autorisation
délivrée devient
caduque.

éléments a prendre en compte. La demande sera examinée par la commission
municipale n° 4 «Equiper durablement la ville d’Etaples-sur-mer».

KB En cas de changement de propriétaire

M Il vous appartient de prendre contact avec le service urbanisme/occupation
du domaine public.

KB En savoir plus

M Toute occupation du domaine public doit faire I'objet d’une autorisation
préalable délivrée par la ville d’Ftaples-sur-mer. |'autorisation est nominative,
accordée a titre précaire et révocable a tout moment.

Elle ne peut étre ni transmise ou cédée, ni faire I"objet de transaction.
L'autorisation n’est jamais renouvelable tacitement et ne confére pas un droit
acquis, elle est valable selon les dates précisées dans 'arrété municipal.

M L'adhésion sans réserve a cette Charte et aux dispositions de Farrété
municipal portant autorisation d'occuper le domaine public communal pour
l'installation d'une terrasse conditionne Pautorisation temporaire d’occupation
du domaine public.
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9 Comment implanter
une terrasse

La terrasse s’insére sur le domaine public tout en préservant les commodités
de circulation piétonne et d’accés des riverains.

Le cheminement piéton (1,40 m minimum), continu et linéaire, libre de tout
obstacle, doit &tre respecté. '

A noter que le domaine public n’est pas toujours adapté a 'installation d'une
terrasse.

CAS PARTICULIERS
» Etablissements en
angle de rues : ils

@ Périmeétre sur la terrasse

M La dimension de |a terrasse est délimitée par la fagade de I'établissement. pourront installer une
~ Au-dela, vous devez fournir I'autorisation écrite du locataire et/ou propriétaire terrasse devant leurs
 des batiments/terrains contigus. fagades principale et

secandaire.

M Tout acceés d’'immeuble ou de propriété doit étre laissé libre sur toute sa
largeur.

M La terrasse peut &tre installée uniguement sur les trottoirs d’une largeur
supérieure 3 2 métres pour garantir un cheminement libre de tout obstacle
d’un minimum de 1,40 métre. Exemple : sur un trottoir de 2 métres, la terrasse
sera de 0,60 m de largeur et le cheminement piéton de 1,40 m.

M Cependant, sur les trottoirs de 1,80 a 2 metre(s), la commission peut
examiner Pinstallation de dispositifs de type mange-debout dont la taille sera
réduite {maxi. 60 em) pour garantir le cheminement piéton de 1,40 m
minimum.

M Les consommateurs de la terrasse ne pas doivent pas empiéter sur le
cheminement d’1,40 métre réservé a la libre circulation des piétons,
poussettes, fauteuils roulants, etc.

| est de la responsabilité de 'exploitant de faire respecter, aupres des
consommateurs, ce réglement impératif.

Schéma de principe

R
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ATTENTION

* Les batiments,
immeubles et
constructions de
toutes sortes doivent
étre accessibles en
permanence aux
engins de secours aux
personnes et de lutte
contre Fincendie,

@ Accés aux services de secours

M Les éléments de la terrasse doivent pouvoir étre retirés ou déplacés
rapidement en cas de nécessité. lls doivent donc étre légers et mobiles.

R Acces et accueil des personnes a mobilité réduite (PMR)

M s doivent &tre adaptés et respectés.

iF Horaires d’exploitation et consommation sur la terrasse

M Les terrasses sont soumises aux horaires d’exploitation suivants : de 7 h a
24 h, et a la condition de bénéficier de I'autorisation annuelle d’occupation du
domaine public.

M La terrasse sera rangée a la fermeture de F'établissement dans le respect de
la quiétude des riverains.
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9 Comment aménager
une terrasse

ATTENTION
*Ces prescriptions
s'appliquent :

Les éléments de la terrasse et leurs couleurs sont chaisis dans le respect de _pour les premiares
 I'identité du commerce et dans un souci d’harmonie avec 'environnement. demandes,

iis doivent &tre esthétiques, de qualité, adaptés a un usage extérieur et - pour les madifications

démontables. Les baches en plastique sont interdites {sauf ponctuellement de terrasse existante,
- & partir du 1% janvier

@ Structure de la terrasse et couleur

!
|
é

pour une festivite). 2025 pour toutes les
Seul Faluminium est autorisé pour la structure de terrasse™. terrasses situées en
Un maximum de deux couleurs est permis. Les couleurs fluorescentes et le cceur de ville et dans e

secteur sauvegardé «Site
Patrimonial
Remarquabley.

blanc lumineux sont proscrits.

Pour la structure, fes couleurs autres que le gris et le noir sont interdites™® ;
blanc, gris et noir sont acceptés pour les inscriptions.

La disposition des éléments permet 'aisance, la fluidité des déplacements et la
perméabilité de la terrasse.

’aménagement est soumis  la validation de la commission municipale n® 4
«Equiper durablement la ville d’Etaples-sur-mer».

A PROSCRIRE

La publicité est interdite
sur le mobilier {parasols,
M Le mobilier non dépareillé doit étre de bonne facture, esthétique, tables, chaises, etc.) et
professionnel et de couleur en accord avec [a structure. sur le reste de la
structure (paravents,
baches, stores,
pergola...).

/& Mobilier (tables/chaises) et couleur

™ Uimplantation du mobilier prend en compte la position assise de la clientéle
afin de respecter 'emprise autorisée et ne pas entraver la circulation piétonne..

M Dans un souci d’aisance sur la terrasse, le ratio d’une personne par m?* est
utilisé comme référence®.

*squf protocole sanitaire ou autre réglementation fixant des capacités

N

Schéma de principe
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f\%‘i Porte-menus* et chevalet

M Deux porte-menus et un chevalet maximum sont autorisés par terrasse, ils
sont implantés dans 'emprise de celle-ci mais ne peuvent é&tre disposés dans [a
zone de cheminement public de 1,40 métre. ls ne peuvent pas &tre électrifiés.

[ Le socle des porte-menus et le chevalet ne doivent pas entraver la
circulation des piétons ou comporter un danger.

M Dimensions maximales des porte-menus et des chevalets :

* hauteur = 1,50 m, largeur =0,70 m A PROSCRIRE
Tout autre dispositif
M Le porte-menus est un cadre dans lequel est affiché le menu de indiquant les menus et
I’établissement avec un pied d’une hauteur minimum de 80 cm. Les  Propositions du jour est
parties en saillie dépasseront au maximum de 15 cm par rapport ay  nterdit.
socle. *A partir du 1* janvier

2025 ne sera autorisé
gue le porte-menus en
M Le chevalet est un support en bois ou alu sur pied. corten conformément au
modéle fourni par la vilie
d'Ftaples-sur-mer.

@ Desserte

LL M Une desserte est autorisée sur Vemprise de la terrasse. Vous

L veillerez a sa propreté,
d 3

3] Appareils de chauffage

b Uarticle L. 2122-1-1.-A. de la loi n® 2021-1104 du 22 ao(t 2021
portant lutte contre le déréglement climatique et renforcement de
la résilience face a ses effets dispose que «!'utilisation sur e
domuaine public de systémes de chauffage ou de climatisation
consommant de l'énergie et fonctionnant en extérieur est interdite».
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A PROSCRIRE

* Le pied de parasol ne
doit pas entraver le

M Sur a terrasse, les parasols doivent étre identiques (de forme et de cheminement piéton.

couleur). La projection au sol des parasols déployés ne doit pas dépasser les
limites de la terrasse.

@ Parasols

[] Les parasols double pente sont autorisés. Pour une installation parfaitement
sécurisée (notamment contre le vent), il est conseilié de lester le store banne.

M La dimension des parasols n’est pas réglementée. En revanche, la hauteur
de passage libre sous le parasol doit &tre de 2 metres minimum.

1 Aucun objet ne doit &tre ancré au sol hormis les parasols via un systeme de
douille {avec un cache en cas de non-utilisation, sans émergence sur le
domaine public).

M La commune souhaitant «harmoniser» les terrasses, toute publicité est
proscrite sur les stores et parasols, hormis le nom et le logo de I'établissement.

M A partir du 1% janvier 2025, ne sera autorisée qu’une gamme de gris pour la
couleur de toile du parasol.
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== Dispositifs de délimitation de la terrasse
Il s’agit de jardiniéres™®, écrans et paravents.

M Leur installation ne doit pas occasionner de géne pour la circulation des
piétons et les commerces voisins.

[ Les dispositifs devront &tre démontables. Tout ancrage au sol est soumis a
la validation de la commission municipale n° 4 «Equiper durablement [a ville
d’Etaples-sur-mer»,

M Les paravents auront une partie supérieure vitrée {en verre securit,
classement 1B1 sefon la norme EN 12600) et une partie basse pleine ou
contrastée par une signalétique autocollante (logo ou nom de I'établissement).
Le logo doit étre contrasté pour des raisons de sécurité notamment pour les
malvoyants,

I La hauteur maximale autorisée des jardiniéres* est de 1,50 m végétaux
compris.

M Installation perpendiculaire a la facade :

* Les jardinieres™, paravents et écrans pourront étre implantés perpendiculai-
rement a [a facade de 'établissement.

* L'association paravents/jardiniéres* est possible.

M Installation paralléle 3 la fagade :
* Les pots de fleurs ou jardiniéres* peuvent étre placés parallélement a la
facade de |'établissement de fagon aérée et perméabile.

A PROSCRIRE

* Les jardinigres en
béton {exemple : moulé
gravillonné) sont
proscrites,

*A partir du 1% janvier
2025 ne sera autorisée
que la jardiniére en
corten confarmément au
modéle fourni par la ville
d'Etaples-sur-mer,

== Dispositif de protection

M L'adjonction de joues (partie latérale tombante du store-banne) peut &tre
permise sur avis de 1a commission municipale n® 4 «Equiper durablement Ia
ville d’Etaples-sur-mer». Elles devront &tre constituées de matériaux de qualité
et rangées a I'intérieur de I'établissement en dehors des heures d’ouverture.

A PROSCRIRE

La publicité est interdite
sur le store-banne,
excepté le nom et le
logo de I'établissement.

/& Publicité

M Seuls le nom et le logo de I'établissement peuvent figurer sur les éléments
composant [a terrasse. Aucune autre inscription publicitaire n’est donc
autorisée sur les éléments fixes ou mobiles composant la terrasse.

A PROSCRIRE

La publicité est interdite
sur 'ensembie de [a
terrasse.
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% Revétement de sol A PROSCRIRE
Les revétements de sol

comme par exemple les

¥ His sont autorisés a titre exceptionnel, en cas d’événements particuliers et tapis, les moquettes, les
sous réserve de 'avis de la commission municipale n° 4 «Equiper durablement  linoléums et les gazons
la ville d’Etaples-sur-mer». synthétigues.

ATTENTION
Cet aménagement ne

o o . pourra pas étre installé
M Les terrasses sur plancher rigide et antidérapant restent autorisées de fagon  au-dela d'une voie de

exceptionnelle. Une étude par les services de la ville d’Etaples-sur-mer est circulation,
déclenchée 3 la condition que le trottoir ait une pente supérieure a 5 % ou une

KBl Terrasses sur plancher

largeur inférieure a 2 metres. ACCES PMR A CET
AMENAGEMENT
Il est indispensable mais
M Dans I'espace public du centre-ville réaménagé en 2022-2023, le plancher ne doit pas pallier
sera interdit. Pobligation faite aux

établissements recevant
du public de gérer
Iaccessibilité a leur
batiment.

A PROSCRIRE
Uinstallation de cdblage

) ) , ) . ] ) ) au sol ou en sous-sol est
M Uinstaliation d’appareils de cuisson {sauf les barbecues gui sont interdits) et interdite sur le

'~ bancs de glace est possible sur 'emprise de la terrasse sous respect des régles  cheminement piéton.
d’hygiéne et de sécurité.

== Appareils de cuisson et bancs de glace

# Toute demande d’installation doit faire I'objet d’une demande préalable
auprés du service urbanisme/occupation du domaine public de la ville
d’Etaples-sur-mer. Elle devra comporter une photographie de I"appareil, un
plan d’implantation et la copie des justificatifs de formation a I"hygiéne et du
contrat de collecte des huiles alimentaires usagées. La demande sera étudiée
par la commission municipale n® 4 «Equiper durablement la ville d'Etaples-sur-
mer».

f=l sonorisation des terrasses *{

¥ La sonorisation des terrasses est soumise a autorisation de la ville d’Etaples-
sur-mer.

M Les régles visant & maintenir I'ordre public et la tranquillité du voisinage
~ doivent étre respectées {réglementation relative aux nuisances sonores et au
- _tapage nocturne).
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& A savoir

Tout autre dispositif ou accessoire devra faire 'objet d’une demande préalable
auprés de la ville d’Etaples-sur-mer et ce, méme dans le cas d’événements
exceptionnels.
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o Comment exploiter
une terrasse

= Responsabilité

M Les exploitants de terrasse sont seuls responsables tant envers la ville qu’envers les
tiers, de tous accidents, dégits ou dommages de quelque nature que ce soit, pouvant
résulter de leurs instailations. A ce titre, il leur est demandé de fournir une attestation
' d'assurance les garantissant pour I"'occupation du domaine public et couvrant les
risques aux personnes consommant sur leur terrasse.

! M En outre, la ville d’Etaples-sur-mer ne les garantit en aucun cas pour les dommages
 causés a leurs dispositifs du fait des passants ou de tout accident sur la voie publique.

@ Animations musicales

™ Elles sont permises sur la terrasse, sous réserve de |"autorisation de la
collectivité.

¥ La demande devra étre adressée 3 Monsieur le Maire de la ville d’Etaples-
sur-mer via un formulaire (a retirer auprés du service urbanisme/occupation
du domaine public) au moins 15 jours avant la date de I'événement,

V] ’avis des services de la ville d’Etaples-sur-mer sera sollicité.

[=l Animations commerciales et publicitaires

M Elles peuvent &tre autorisées dans le cadre d’opérations ponctuelles sobres
et mesurées dans le respect de |a quiétude des riverains, des commerces
voisins, des autres usagers et de 'environnement.

M La demande devra &tre adressée & Monsieur le Maire de la ville d’Etaples-
sur-mer via un formulaire { retirer auprés du service urbanisme/occupation
du domaine public) au moins 15 jours avant la date de Pévénement.

% Entretien des terrasses

[ La terrasse et ses abords doivent &tre maintenus en parfait état de propreté
- {mobilier et végétaux entretenus). En cas d’endommagement ou de vétuste,
. les &léments doivent &tre enlevés ou remplacés rapidement.

M Uentretien comprend le débarrassage, le nettoyage des tables, la collecte
de papiers, mégots et détritus sur I'emprise de la terrasse et dans un
périmeétre de 10 métres, ainsi que le lavage de toute salissure consécutive a
I"utilisation de [a terrasse.
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= Rangement et stockage de la terrasse

M Les éléments de la terrasse utilisés quotidiennement devront étre rangés
par I'exploitant tous les soirs sur Femprise de celle-ci {hors voie pompiers et
hors cheminement piéton).

M Le mobilier et le matériel de terrasse bachés, cadenassés ne peuvent étre
stockés sur la terrasse pendant plus de 72 heures.

i1 En cas de non-utilisation prolongée de la terrasse (exemple : période
hivernale, fermeture annuelle de V'établissement), le stockage des éléments ne
pourra pas s’effectuer sur le domaine public.

M Les biches de protection devront &tre de couleur grise ou noire (comme la
structure) pour s'intégrer au paysage urbain dans le rapport de
Penvironnement.

A PROSCRIRE

¢ || est interdit de fixer
les éléments de la
terrasse aux éléments de
Fespace public {mobilier
urbain et autres).

* Afin de permettre le
bon entretien de
Vespace pubiic, les
éléments ne devront pas
étre regroupés toujours
au méme endroit sur le
périmétre de la terrasse
(hors voie pompiers et
hors cheminement
piéton).

f# Interdiction de la vente, cession, location, prét de
'autorisation

b Le titulaire de I"autorisation d’exploitation d’une terrasse n’est pas autorisé
a sous-louer I'emplacement a des tiers.

M Cette autorisation ne peut pas étre vendue, ni cédée, ni louée ou prétée
méme a titre gratuit.

@ Paiement de la redevance

M En contrepartie de Pexploitation de la terrasse, une redevance est exigible
dés sa mise en recouvrement (a la notification de votre autorisation
d’exploitation de terrasse). Le non-paiement de la redevance dans les délais
impartis induit de fait la résiliation de I'autorisation d’occupation du domaine
public.

[ Le montant de la redevance est voté par le conseil municipal chague année.

M Avant renouvellement de |'autorisation, le paiement effectif de Ia
redevance de I'année précédente est contrdlé.

ASAVOIR

En cas d'impayé,
I'autorisation
d’occupation du
domaine public est
résiliée.
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: @ Contréles et sanctions

[ Des contrdles réguliers par les agents assermentés de la ville d’Etaples-sur-
mer sont effectués afin de veiller au respect des autorisations délivrées et des
regles de la charte en vigueur.

M En cas de non-respect de la présente charte ou de V'autorisation, des
sanctions sont prises :

1- Rappel a la réglementation et courrier recommandé de mise en demeure
fixant un délai maximum de mise en conformité (8 jours).

2- Procés-verbal + suspension de soen autorisation pour 1 mois.

3- Procés-verbal + abrogation de son autorisation pour 1 an.

A SAVOIR

Dans le cas d’une
suspension de
I'autorisation pour 1 an,
une nouvelle demande
de terrasse devra étre
déposée et acceptée
avant toute installation.
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P Contacts utiles

[F Ville d’Etaples-sur-mer
[ Service urbanisme/occupation du domaine public : 03 21 89 62 65 et 03 21 89 62 60

[ Bernard Ghéselle : 1% Adjoint au Maire, 3 ['habitat et cadre de vie, & l'urbanisme et occupation du
domaine public, a I'état civil & aux affaires funéraires : bgheselle.etaples@gmail.com

M Franck Tindiller : 58™® Adjoint au Maire, & I'attractivité touristique et économique, a la
communication : ftindiller.etaples@gmail.com

M Bernard Wauquier : 78™ Adjoint au Maire, aux finances, aux ressources humaines, 3 la sécurité et aux
marchés publics et subventions : bwauquier.etaples@gmail.com

M Adrien Baclet : Conseiller municipal, délégué au commerce, a I'artisanat et aux professions libérales :
abaclet.etaples@gmail.com

M Gérard André : Conseiller municipal, délégué a Vinspection préventive sur le domaine public
communal : gandre.etaples@gmail.com

M Philippe Ramet : Conseiller municipal, délégué a Papplication du réglement local de publicité :
pramet.etaples@gmail.com

M1 Grégory Hurtrel : Conseiller municipal, délégué a Papplication des régles d’urbanisme :
ghurtrel.etaples@gmail.com

= Organismes extérieurs
] Chambre de commerce et d'industrie Littoral Hauts-de-France : 03 21 46 00 00
(Agence d'Etaples-sur-mer : Centre d’affaires Opalopolis, boulevard Edouard Lévéque)

M Service départemental d’'incendie et de secours : 03 21 89 79 40
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Délibération n° 9

Conseil Municipal du Lundi 31 Janvier 2022

Etat Civil - Elections - Cimetiére Domaine de compétence :

9.1 : Autres domaines de compétence des communes

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux & 18 h 30, le Conseil Municipal diment convoqué s'est réuni en
réunion publique, a la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Date de convocation :
21/01/2022

Membres présents : 29

Membres ayant donné pouvoir : 2
Membre(s) excusé(s) : 0
Membre(s) non excusé(s): 2

Nombre de votants : 31

Affiché le 03/02/2022

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur Jean-
Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie DENEUX,
Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK, Monsieur Gérard
ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie PREUVOST, Monsieur
Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame Josiane BOUTOILLE,
Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE ? Monsieur Philippe RAMET,
Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore WACOGNE, Monsieur René
BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE, Madame Anne-Marie
GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR Conseillers municipaux.

Absents excusés ayant donné pouvoir: Monsieur Sébastien BAILLET a

Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE a Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s) : 0

Absent (s) non excusé(s): Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur Jean-
Paul HAGNERE

Votants : 31

Secrétaire de séance : Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Gratuité d'une concession funéraire

Rapporteur : Monsieur Bernard GHESELLE, Adjoint.

Synthése de la délibération :

Décés de Monsieur Jean-Claude BAHEUX

Monsieur le Maire rappelle que les dispositions Iégislatives et réglementaires stipulent
que les concessions funéraires sont accordées moyennant le versement d'un capital
dont le montant est fixé par le Conseil Municipal.

Vu la commission n° 4 « Equiper durablement la ville d’Etaples-sur-mer en date du

20 janvier 2022,

Considérant qu'il existe cependant deux exceptions au principe de non gratuité des
concessions funéraires parmi laquelle I'exception tirée du Décret du 30 Mai 1921 qui
autorise le Conseil Municipal a décider de la gratuité d’'une concession a titre
d’hommage public pour une personne illustre ou qui a rendu un service éminent a la

commune ;




Considérant que tel était le cas de Monsieur Jean-Claude BAHEUX, dans un premier
temps Adjoint au Maire en 1989 et 1994 puis Maire de la Ville ’'ETAPLES SUR MER
de Mars 2008 jusque Mars 2014 ;

Considérant que Monsieur Jean-Claude BAHEUX a joué un réle pour le
développement de la Ville d’ETAPLES SUR MER et que par ce geste le Conseil
Municipal rendra un dernier hommage a 'Homme public qu’était Monsieur Jean-
Claude BAHEUX ;

Considérant gue Monsieur Jean-Claude BAHEUX est décédé le 17 Décembre 2021
et que l'urne contenant ses cendres a été déposée au Columbarium « Harmonie 3 »,
situé au Cimetiere du Domaine des Prés dans une concession trentenaire de 2 places,
pour un montant de sept cent cinquante euros (750 €) dont deux cent cinquante
euros (250 €) représentant la part dévolue au CCAS.

Cette somme sera prise en charge par la Ville d’'ETAPLES SUR MER.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide d’accorderla gratuité

pour la concession funéraire située dans le Columbarium « Harmonie 3 » dans le cimetiére
du Domaine des Pres avec l'accord de Madame Nicole BAHEUX.

Discussion

Monsieur GHESELLE précise que Monsieur BAHEUX, était maire de 2008 a 2014. I a
joué un réle pour le développement de la commune. Il a mis en place le RLP en 2010.
Comme il le lui est autorisé et pour lui rendre hommage, le conseil municipal propose
d'accorder la gratuité pour sa concession funéraire située dans le columbarium du
cimetiére du Domaine des Prés en accord avec Madame Nicole BAHEUX, son épouse,

vote

La délibération est adoptée par 31 voix pour.
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DéliEération n° 10

Conseil Municipal du Lundi 31 janvier 2022

Service Police Municipale

Domaine de compétence :

6.1 - Police Municipale

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux & 18 h 30, le Conseil Municipal diment convoqué s'est réuni
en réunion publique, a la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Date de convocation :
21/01/2022

Membres présents : 29

Membres ayant donné pouvoir : 2
Membre(s) excusé(s) : 0
Membre(s) non excusé(s): 2

Nombre de votants : 31

Affiché le 03/02/2022

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie
DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame
Josiane BOUTOILLE, Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE ?
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore
WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR
Conseillers municipaux.

Absents excusés ayant donné pouvoir : Monsieur Sébastien BAILLET a
Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE a Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s) : 0

Absent (s) non excusé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE

Votants : 31

Secrétaire de séance : Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Extension parc vidéoprotection

Rapporteur : Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoint

Synthése de la délibération :

Autorisation donnée a Monsieur le Maire afin de
solliciter des crédits auprés de la Préfecture

Vu l'article L 251-2 du

Considérant que de nombreux véhicules circulent le long du littoral en dehors de
toute régle élémentaire de sécurité (surcharge, personnes non attachées et sans
siége), y compris avec de jeunes enfants ; et que cela constitue un risque avéré pour
la sécurité routiére des personnes transportées et des autres usagers de la route et
qu’il est important de pouvoir identifier 'immatriculation du dit véhicule en infraction,

Considérant que le recours a la vidéoprotection apparait comme un moyen

code de la sécurité intérieure,

approprié pour prévenir et limiter ces infractions,

Considérant qu'un financement, sous |'autorité de la Sous-Préfecture de Montreuil,

peut étre sollicité dans ce cadre.



Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide d’autoriser la mise
en place d'un systéme de vidéoprotection aux emplacements suivants :

o caméra de type LAPI (lecture automatique de plague d'immatriculation) et
standard (Référence Diagnostic de Vidéoprotection, commune Ftaples 8
juin 2021- MDL/C THIRARD)

»  Site route d'Hilbert (D939-D113) / A

»  Site D939 - avenue du Maréchal Ney / A'

= Site route de Fromessent - Boulevard Valigot / B

= Site avenue de Rombly - Chateau d'eau / C

= Site D940 - avenue du Blanc Pavé / D

» Site avenue Frangois Mitterrand - Auines / E

= Site avenue Frangois Mitterrand - Route de Boulogne / F

o Site non référencé suivant nouvelles données (PM - Gie)

»  Site gare : 2 caméras
- angle rue du Fayel - Bd Lefébvre vers la gare
- al'entrée des taxis vers la gare
* Angle rue du Général Obert et Maurice Raphaél
» Angle rue de Montreuil - Bicétre vers la place du Général de Gaulle
» Angle Boulevard Lefebvre - Boulevard Billiet (D939)

situés sur le territoire de la commune et le renvoi d'images vers fe CORG - SIC.
Ces zones sont susceptibles d'évoluer au regard des besoins et des impératifs
technigues.

- d'autoriser Monsieur le Maire a solliciter le Préfet - Sous-Préfet de
I’Arrondissement en vue d'obtenir un arrété préfectoral et a informer le procureur
de la république territorialement compétent.

- d'autoriser Monsieur le Maire a prévoir les crédits nécessaires pour l'achat, la
maintenance et ['assistance a maitrise d'ouvrage pour l'installation du matériel de
vidéoprotection, étant entendu que ces crédits seront avancés par les Autorités
Préfectorales sur présentation des factures correspondantes par 'UGAP et avant
leur engagement par la commune.

Discussion

Monsieur e Maire précise que c’était un engagement de campagne. La vidéoprotection
permet de résoudre de nombreuses affaires. Le systéme a fait largement ses preuves.

Monsieur WAUQUIER signale que la mise en place et le maillage de la vidéoprotection
se sont largement amplifiés depuis 2014 et nous disposons aujourd’hui sur 'ensemble
de la collectivité, d’'un parc de 69 caméras. Ce systéme a prouvé son efficacité puisque
sur I'année 2021, 39 réquisitions de gendarmerie sur les enregistrements ont permis la
résolution de 39 délits.

L'objet de cette délibération est doubie :

- permettre a Monsieur le Maire de solliciter la Sous-Préfecture pour le
financement de cette installation
- d’autoriser Monsieur le Maire pour que le renvoi d'image de cette installation
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soit centralisé vers le centre operationnel de la gendarmerie nationale a
Ecuires. L'objectif étant de pouvoir poursuivre le parcours d‘automobiiistes en
situation de délit.

La particularité de ce systéme, contrairement au parc actuel qui dispose de caméras
avec vue statique avec enregistrement a 360 °, est d'installer des caméras de type LAPI
(lecture automatique de plaque d‘immatriculation). Il précise également, suite a une
interpellation d‘une collegue élue, que ce systéme de lecture de plaque
d'immatriculation n'enregistre pas les vehicules en stationnement délictueux a savoir
que cet outil ne soit pas utilisé pour réprimander ces infractions.

L'objectif de cette installation & des endroits stratégiques de la ville, est de pouvoir, a
titre préventif, au niveau de la gendarmerie nationale et la police municipale, suivre le
trajet des véhicules en infraction (non port de la ceinture de sécurité, situations
particulieres...). Ce systéme est en aucune maniére prévue pour enregistrer les
vehicules en stationnement illicite. On est dans un processus de prévention et de
coordination avec la gendarmerie nationale et les communes [imitrophes.

Monsieur LAMOUR demande si ta Municipalité a une politique d’embauche au niveau de
la police municipale. La sécurité marche sur 2 jambes, s'il n'y a que la vidéosurveillance,
le reste passera a cété. Il a regardé le colt avec la gazette, prix moyen de 20 000 € par
caméra, cela fait un budget conséquent. Il demande le montant gue représentera
I'investissement au total.

Monsieur le Maire précise que pour P'instant, ¢’est un travail multi partenarial, I'Etat a
retenu par Vintermédiaire de 'UGAP, le fournisseur.

On a travaillé avec la société ces derniers jours et le dossier va étre finalisé. Il s’agit
aujourd’hui de faire une demande de systeme de vidéoprotection et de subvention. On
reviendra prochainement pour préciser les modalités et les installations. Monsieur
WAUQUIER pourra le préciser lors d'une commission.

Par rapport a notre équipe de police et de sécurité, elle est composée de 6 agents de
police, 1 rondier, 1 ASVP prochain, 2 médiateurs urbains en contrats citoyens.

Monsieur WAUQUIER précise qu’en terme d'implication et de présence sur le terrain de
la police municipale, nous sommes trés loin d'un systéme répressif mais préventif.
Lorsqu’il y a une intervention de la police municipale, une fois sur deux il y a de la
pédagogie et du rappel a 'ordre.

Nous avons une police de proximité qui est connue par I'ensemble de nos concitoyens.
Sur ['ensemble du mois de janvier, la police municipale a été amenee a verbaliser 484
incidents et comportements.

Un rendu financier sera fait prochainement par Monsieur WAUQUIER. Il y a des points
qui me préoccupent et qui devraient vous préoccuper en tant que citoyen et utilisateur
des espaces publics.

Il y a eu 6 exces de vitesse verbalisés. If rappelle gue pour verbaliser un excés de
vitesse, il faut que celui-ci soit supérieur & 20 km/heure a la vitesse autorisée sur la
zone.,

Il y a eu, et il ne parlera pas de l'installation récente des nouveaux « stop » installés
sur e boulevard Billiet, 8 verbalisations sur les « stop » installés sur la commune pour
non-respect. C’est un comportement criminel. Il ne décrit pas les conséquences d'un
non-respect du « stop » pour le vehicule qui vient de la droite ou de la gauche,

Monsieur le Maire rajoute qu'il y a également les incivilités diverses et variées ainsi que
les stationnements dangereux.




Monsieur WAUQUIER fait remarquer que le non-respect d’'un « stop » c’est mettre en
danger la vie d’autrui.
vote

La délibération est adoptée par 30 voix pour et une abstention (Monsieur LAMOUR
Jean-Pierre).
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Délibération n°® 11 Conseil Municipal du Lundi 31 janvier 2022

Service Evenementiel Domaine de compétence :

8.9 - Culture- Evénementiel

Le Lundi Trente et Un Janvier deux mille vingt deux & 18 h 30, le Conseil Municipal diment convoqué s'est réuni
en réunion publique, a la salle de la Corderie, sous la présidence du Maire, Monsieur Philippe Fait.

Présents : Monsieur Philippe FAIT, Monsieur Bernard GHESELLE, Madame
Date de convocation Maryse MAILLART, Monsieur Charles LANQUETIN, Madame Nathalie TILLIER
21/01/2022 Madame Christelle BEAURAIN, Madame Dominique DELSEAUX, Monsieur
Franck TINDILLER, Monsieur Bernard WAUQUIER, Adjoints, Monsieur
Jean-Michel GOSSELIN, Madame Marine NEMPONT, Madame Sophie
DENEUX, Madame Justine GOSSELIN, Madame Marie-Antoinette LISIK,
Monsieur Gérard ANDRE, Madame Caroline ROSSIGNOL, Madame Coralie
PREUVOST, Monsieur Grégory HURTREL, Monsieur Adrien BACLET, Madame

Membres présents : 29

Membres ayant donné pouvoir ; 2

Mennbre(s) excusé(s) : 0 Josiane BOUTOILLE, Madame Lyliane DUFOUR, Madame Andréa ELYSE,
Monsieur Philippe RAMET, Monsieur Frédéric CADET, Madame Aurore

Membre(s) non excusé(s): 2 WACOGNE, Monsieur René BONVOISIN, Monsieur Jean-Pierre BOUVILLE,
Madame Anne-Marie GOLDSTEIN, Monsieur Jean-Pierre LAMOUR

Nombre de votants ; 31 Conseillers municipaux.

Affiché le 03/02/2022 Absents excusés ayant donné pouvoir : Monsieur Sébastien BAILLET a

Monsieur Charles LANQUETIN, Monsieur Maxime GUERVILLE a Monsieur
Franck TINDILLER

Absent (s) excusé (s): 0

Absent (s) non excusé(s) : Monsieur Xavier BRASSART, Monsieur  Jean-
Paul HAGNERE :

Votants : 31

Secrétaire de séance : Madame Josiane BOUTOILLE

Objet : Tarifs du marché du port pour la saison 2022

Rapporteur : Monsieur Franck TINDILLER, Adjoint

Synthése de la délibération : Demande de validation du tarif proposé pour le
marché du port

Vu la proposition faite en Commission du 5 janvier 2022, sur l'organisation d'un nouveau
marché sur le port d'Etaples-sur-mer les dimanches matins, du 10 avril 2022 au 25
septembre 2022, de 10h a 13h,

Considérant que 'attribution des emplacements sera décidée par le Comité d'Attribution
uniguement,

Considérant que les participants s'engagent a participer a l'intégralité des 26 dates, a
respecter le réglement, a fournir les documents demandes,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide de valider le tarif proposé pour
le marché du port, les dimanches matins :

3€ le métre linéaire pour la totalité des dates de la saison - 6 € le métre linéaire



pour ies dates occasionnelles,

2 gratuités offertes (dates de son choix) pour chague commercant s‘inscrivant
pour la totalité de la saison. Une convention sera alors établie & cet effet.

Le titre de recettes sera imputé sur le compte 70328,
Discussion

Monsieur TINDILLER précise que I'an dernier il y a eu 19 emplacements attribués. Ce
marché reste alimentaire. Il signale que ces marchés seront animés par des groupes,

Monsieur le Maire remercie 'ensemble des services
Evénements depuis le dernier conseil municipal du 13 décembre :

- 9/01 : Prix GODON révélant de nombreux artistes locaux, amateurs et
professionnels (150 participants)

- 15/01 : expo COCO DI a la mediathegue avec de nombreux ateliers autour de
la « paréidolie » & destination des enfants. Expo & visiter jusqu'au 26 février.

- Vendredi 21/01 : remise du cheque 2021 a I'AFM Téléthon. On peut tout
d’abord se féliciter et féliciter les nombreux bénévoles pour le Téléthon. Un
remerciement pour Aurore WACOGNE qui pilote le projet, Madame WACOGNE
précise qu'on a récolté 18 459 €. Pas moins de 40 associations ont été
rassemblées. On les remercie ainsi que les commergants et les services de la
ville.

- 20/01 : distribution de capteurs de CO2 dans les écoles

.- 19/01 : réunion des commergcants concernant le projet cceur de ville. Aprés
b avoir consulté les habitants début 2021, aprés avoir réalisé des ateliers avec

la Chambre de Commerce et d’Industrie et aprés avoir mis en place des
questionnaires sur le trottoir, les Cabinets d'étude en aménagement urbain et
en mobilité et la CCI ont restitué les différentes études aux commergants,
artisans et professions libérales.

- Madame PREUVOST précise que le repas des ainés est prévu les 17 et 18 mars
2022, -

- Spectacle « La guerre des sexes aura-t-elle lieu ? »

- 7°%me festival « comme par magie » le samedi 12 février & la salle de |a corderie.
Deux spectacles envoltants vous sont proposés pour tous publics.

- Monsieur le Maire précise que I'AMI Maison de la Baie de Canche a été de
nouveau prolongé jusqu'au 25 mars afin d’avoir plus de candidatures. La
commission d'appel d'offres du 8 février est reportée

Vote

La délibération est adoptée par 30 voix pour et une abstention (Monsieur LAMOUR
Jean-Pierre).



